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B e m æ r k n i n g e r  t i l  l o v f o r s l a g e t  

Almindelige bemærkninger. 

1. Baggrunden for lovforslaget. 
I forbindelse med vedtagelsen af lov om Post Dan- 

mark, lov nr. 88 af 8. februar 1995, (Folketingstidende 
1994-95: 1004, 1303,2691,2750; A 839; B 242, 249) 
som ændret ved lov nr. 1125 af 20. december 1995 
(Folketingstidende 1995-96: 1721, 1921,2139,2352; 
A 2781; B 267) og vedtagelsen af lov om postvirk- 
somhed, lov nr. 89 af 8. februar 1995, (Folketingsti- 
dende 1994-95: 1004, 1303, 2691, 2751; A 861; B 
242), fremgår det af den bagvedliggende aftale af 21. 
november 1994 indgået af partierne bag loven i for- 
bindelse med oprettelsen af Post Danmark, at vilkåre- 
ne i aftalen skulle tages op til nærmere vurdering efter 
3 år. Formålet med denne tidsfrist var, at erfaringeme 
med den nye virksomhedsmodel herefter kunne gøres 
op og yderligere udvikling af modellen overvejes. 

Som fastsat i den politiske aftale blev drøftelserne 
mellem partierne bag loven (Socialdemokratiet, Det 
Radikale Venstre, Centrum Demokraterne, Venstre, 
Det Konservative Folkeparti, og med tilslutning fra 
Socialistisk Folkeparti) om vilkårene for Post Dan- 
mark indledt i slutningen af januar 1998. På det tids- 
punkt havde Post Danmark eksisteret i næsten 3 år. 
Dette lovforslag skal ses som et led i udmøntningen af 
disse drøftelser. På nuværende tidspunkt ses der kun 
at være behov for ændringer i lov om Post Danmark, 
hvorimod lov om postvirksomhed forbliver uændret. 
Såfremt Post Danmarks organisationsform og ejerfor- 
hold skal ændres, forudsætter dette enighed mellem 
aftaleparterne herom. 

Revisionen af vilkårene for Post Danmark kan deles 
op i to dele, lovgivningsmæssige ændringer og æn- 
dringer, der fastsættes administrativt. 

Lovforslaget lægger op til, at Post Danmark-model- 
len videreføres med enkelte justeringer. Virksomhe- 
den sikres på linie med private arbejdsgivere og DSB 
mulighed for refusion af ATP, og virksomheden side- 
stilles endvidere med DSB for så vidt angår bidrag 
m.v. til dækning af statens pensionsudgifter. Desuden 
fastlægges det ved lov, at de særlige regler for statsli- 

ge aktieselskaber, der er fastsat i årsregnskabsloven 
og i de for Post Danmark gældende kapitler i aktiesel- 
skabsloven, også gælder for Post Danmark. 

Af lovgivningsmæssige ændringer, der har en øko- 
nomisk relevans, kan nævnes, at det foreslås, at Post 
Danmark i fremtiden modtager refusion efter ATP-lo- 
ven på linie med, hvad der gælder for private arbejds- 
givere og DSB. Dette vil ifølge Post Danmarks egne 
beregninger give Post Danmark en kompensation på 
ca. 19 mio. kr. årligt. Desuden må den i lovforslaget 
foreslåede ændring vedrørende betaling af utilregne- 
lighedspension, ud fra en gennemsnitsbetragtning ba- 
seret på hidtidige erfaringer, forventes at udgøre en år- 
lig udgift for Post Danmark på ca. 10-12 mio. kr. 

Med hensyn til administrative ændringer af økono- 
misk betydning, skal det nævnes, at trafikministeren 
efter drøftelse med finansministeren og med hjemmel 
i lovens § 7 har fastsat en ny udbyttemodel for Post 
Danmark med virkning fra regnskabsåret 1999. Ud- 
byttemodellen er tilrettelagt således, at Post Danmark 
betaler 50 % af resultatet efter skat, dog mindst 5 % af 
egenkapitalen, og således at der kun kan betales ud- 
bytte af det årlige resultat. 

Endvidere er der sket ændringer for så vidt angår 
pensionsindbetalingeme, idet Finansministeriet fra 1. 
januar 1999 på aktuarmæssigt grundlag har forhøjet 
det pensionsbidrag, som Post Danmark betaler til sta- 
ten for de ansatte statstjenestemænd, jf. lovens § 6, 
stk. 8, fra 15 % af den pensionsgivende løn til 22 %. 
Ændring af generelle regler på arbejdsmarkedet har 
dog bevirket en vis lempelse, således at pensionsbi- 
draget fra 1. juli 1999 udgør 20 % af den pensionsgi- 
vende løn. Der etableres en efterreguleringsordning i 
tilfælde af, at der viser sig væsentlige afvigelser fra 
det forudsatte afgangsmønster. 

2. Lovforslagets indhold. 
Formålet med lovforslaget er yderligere at tilpasse 

vilkårene for Post Danmark til de almindelige vilkår, 
der i øvrigt gælder for erhvervsvirksomheder. Post 
Danmark bliver således også sidestillet med DSB for 
så vidt angår ATP-bidrag og betaling af utilregnelig- 


