
1212 Bilag til f. t. i. vedr. europæiske samarbejdsudvalg 

Bilag 1 

Lovforslaget sammenholdt med gældende lov 

Gældende formulering 

§ 4, nr. 1. 

Ved en fællesskabsvirksomhed forstås en 
virksomhed, der 
1) beskæftiger mindst 1.000 lønmodtagere i 

EU-landene og i EØS-landene, bortset fra 
UK og 

2) omfatter bedrifter i mindst to af de lande, 
som er nævnt i nr. 1, og 

3) beskæftiger mindst 150 lønmodtagere i 
hvert af mindst to af de lande, som er nævnt 
i nr. 1. 

§ 11 stk. 2. 

Forhandlingsorganet skal bestå af mindst 3 
og højst 17 medlemmer, som vælges af løn- 
modtagerrepræsentanterne eller i mangel heraf 
af lønmodtagerne. 

Lovforslaget 

§ 4, nr. 1. 

Ved en fællesskabsvirksomhed forstås en 
virksomhed, der 
1) beskæftiger mindst 1.000 lønmodtagere i 

EU-landene og i EØS-landene, og 

2) omfatter bedrifter i mindst to af de lande, 
som er nævnt i nr. 1, og 

3) beskæftiger mindst 150 lønmodtagere i 
hvert af mindst to af de lande, som er nævnt 
i nr. 1. 

§11, stk. 2. 

Forhandlingsorganet skal bestå af mindst 3 
og højst 18 medlemmer, som vælges af løn- 
modtagerrepræsentanterne eller i mangel heraf 
af lønmodtagerne. 


