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Vurdering af konsekvenser af lovforslag 

Positive Negative 
konsekvenser/mindreudgifter konsekvenser/merudgifter 

(hvis ja, angiv omfang) (hvis ja, angiv omfang) 
Økonomiske konsekvenser for Nej Nej 
stat, kommuner og 
amtskommuner 
Administrative konsekvenser Nej Nej 
for stat, kommuner og amts- 
kommuner 
Økonomiske konsekvenser for Nej Mindre betydning for meget få 
erhvervslivet danske virksomheder 
Administrative konsekvenser Nej Nej 
for erhvervslivet 
Miljømæssige konsekvenser Nej Nej 
Administrative konsekvenser Nej Nej 
for borgerne 
Forholdet til EU-retten Gennemfører et EU-direktiv 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 
Der er tale om to mindre tekniske ændringer, som 

betyder, at Storbritannien fremover er omfattet af lo- 
ven om europæiske samarbejdsudvalg. 

Når antallet af medlemmer i det særlige forhand- 
lingsorgan sættes op fra højst 17 til 18 medlemmer, 
skyldes det, at medlemmerne med ændringen kan 
komme fra 18 lande mod tidligere fra 17 lande. 

Til g 2 
Det er foreslået, at lovforslaget træder i kraft den 

15. december 1999, der er det tidspunkt, hvor direkti- 
vet skal være gennemført. 

Til J 3 

På samme måde som i § 39 i loven om europæiske 
samarbejdsudvalg respekteres efter forslaget allerede 
indgåede aftaler om information og høring. Fælles- 
skabsvirksomheder eller -koncerner, der har sådanne 
aftaler, er ikke omfattet af loven om europæiske sam- 
arbejdsudvalg. 

De krav, der stilles til en aftale, er, at den skal om- 
fatte alle lønmodtagere i fællesskabsvirksomheden el- 
ler -koncernen, derudover skal den både være indgået 
og være trådt i kraft inden denne lovs ikrafttræden den 
15. december 1999. Endelig skal aftalen handle om in- 
formation og høring om spørgsmål, der har betydning 
for virksomheden eller koncemen på tværs af lande- 
grænseme. Det vil sige, at en eller flere virksomheder 
beliggende i forskellige lande med indenfor samme 
virksomhed eller koncern skal være berørt. 


