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Gældende formulering 

§ 15. Forbrugerombudsmanden fører tilsyn 
med, at loven overholdes, navnlig ud fra hensy- 
net til forbrugerne. 

Stk. 2. Forbrugerombudsmanden kan kræve 
meddelt alle oplysninger, som skønnes nødven- 
dige for dennes virksomhed, herunder til afgø- 
relse af, om et forhold falder ind under lovens 
bestemmelser. 

Stk. 3. Forbrugerombudsmanden udnævnes af 
erhvervsministeren for et tidsrum af 6 år. For- 
længelse eller genansættelse kan ikke finde sted. 
Forbrugerombudsmanden skal opfylde de almin- 
delige betingelser for at blive dpmmer. 

Stk. 4. Forbrugerombudsmandens afgørelser 
efter denne lov kan ikke indbringes for anden ad- 
ministrativ myndighed. 

Stk. 5. Erhvervsministeren, fastsætter nærmere 
regler om Forbrugerombudsmandens virksom- 
hed. 

Lovforslaget 

8) ikke fremstiller en vare eller tjenesteydelse 
som en imitation eller en kopi af en vare eller 
tjenesteydelse, der er dækket af et beskyttet 
varemærke eller firmanavn. 

Stk. 3. l enhver sammenlignende reklame, som 
indeholder særtilbud, skal det klart fremgå, hvor- 
når tilbudet ophører eller efter omstændigheder- 
ne, at tilbudet kun gælder, så længe de pågælden- 
de varer og tjenesteydelser er til rådighed. Gæl- 
der særtilbudet endnu ikke, skal det tillige oply- 
ses, hvornår perioden for den særlige pris eller 
for andre særlige betingelser begynder.«. 

2.1 §15, stk. 2, indsættes som 2. pkt.: j 
! 

»Oplysningerne kan kræves meddelt inden for 
en kort frist, når det gælder sammenlignende re- 
klame, eller når det efter omstændighederne 
skønnes påkrævet.«. 

3.1 § 15, stk. 3, 1. pkt., indsættes efter »6 år«: 

»og kan kun afskediges uden ansøgning, så- 
fremt afskeden er begrundet i helbredsmæssige 
årsager, eller såfremt den pågældende som følge 
af strafbart forhold, tjenesteforseelse eller mis- 
lighed er uskikket til at forblive i stillingen.«. 

4.1 § 15, stk. 3, indsættes efter 1. pkt.: 

»Ansættelsen ophører automatisk ved udgan- 
gen af den måned, hvori den pågældende fylder 
70 år.«. 


