
7706 Skriftligt besvarede spørgsmål 

Jeg har på baggrund af spørgsmålet forelagt 
dette for Århus Kommune, der har oplyst føl- 
gende: 

»Ultimo februar 1999 begyndte en afdeling 
på et af Århus Kommunes socialcentre at ud- 
sende breve til ældre udlændinge med opfor- 
dring til at ansøge om ændring af opholdsstatus 
fra § 9 til § 7 i udlændingeloven. En sådan æn- 
dring ville betyde forbedrede muligheder for 
økonomisk bistand fra det offentlige ved tilken- 
delse af folkepension. I alt blev der udsendt 45 
breve til ældre udlændinge i området. 

Motivationen for brevenes udsendelse var 
kommunens forpligtelse til at rådgive og vejlede 
kommunens borgere, så de opnår den bedst 
mulige bistand - jfr. retssikkerhedslovens § 5. 
Foruden bestemmelser om kommunens gene- 
relle rådgivningsforpligtelse er det tillige anført, 
at kommunen desuden skal være opmærksom 
på, om der kan søges om hjælp hos andre myn- 
digheder eller efter anden lovgivning. 

Det skal pointeres, at der ikke på noget tids- 
punkt har været tale om en generel eller syste- 
matisk udsendelse af breve i Århus Kommune, 
idet det kun er sket i et begrænset område og af 
et enkelt socialcenter. 

Da kontoret for udlændinge ved politiet i 
Århus modtog de første henvendelser ca. 1. 
marts 1999, henvendte de sig dels til Århus 
Kommune og dels til Udlændingestyrelsen. 
Efterfølgende informerede Udlændingestyrel- 
sen Århus Kommune om det uheldige i den 
valgte fremgangsmåde, fordi der kunne skabes 
uberettigede forventninger hos den enkelte 
asylansøger. Iflg. Udlændingestyrelsen vurde- 
res de enkelte ansøgninger helt individuelt, og 
generelt skal betingelserne for at opnå asyl efter 
udlændingelovens § 7 være opfyldt, hvis en fa- 
miliesammenført skal kunne få ændret sin 
opholdstilladelse fra en § 9 til en § 7. 

Århus Kommune meddelte Udlændingesty- 
relsen, at den beskrevne fremgangsmåde ikke 
var kommunens generelle praksis, og at det om- 
talte socialcenter var orienteret om dette. I prak- 
sis betyder det, at udsendelse af brevene er 
stoppet, idet man er enig i, at det kan føre til 
forventninger, som Udlændingestyrelsen 
påpeger.« 

Jeg kan henholde mig til Århus Kommunes 
svar, idet jeg dog skal påpege, at spørgsmålet 
om en ansøgers opholdsgrundlag kun helt und- 
tagelsesvis falder ind under den rådgivning, der 
er hjemlet efter retssikkerhedslovens § 5. Den 
nævnte bestemmelse har til formål at sikre, at 

der ydes den hjælp, der er behov for i den kon- 
krete situation, hvorfor det må forekomme 
uheldigt, hvis det forhold, at der er større stats- 
refusion på folkepension end på kontanthjælp, 
inddrages i den kommunale rådgivning. 

Spm. nr. S 2632 

Til udenrigsministeren (13/7 99) af: 
Tom Behnke (FP): 
»Hvilke initiativer arbejder EU med på anti- 
diskriminationsområdet, og kan ministeren 
bekræfte, at der bl.a. er et direktivforslag om 
antidiskrimination på vej i EU?« 

Svar (22/7 99) 

Udenrigsministeren (Niels Helveg Petersen): 
EU har taget en række initiativer for at imødegå 
forskelsbehandling på forskellige områder. 
Blandt de seneste af disse kan bl.a. fremhæves 
Det Europæiske Observatorium til Bekæmpelse 
af Racisme og Fremmedhad oprettet i 1997, 
Kommissionens meddelelse om en handlings- 
plan mod racisme, Kommissionens meddelelse 
om bekæmpelse af racisme, fremmedhad og 
antisemitisme i ansøgerlandene, Kommissio- 
nens meddelelse om et Europa for alle alders- 
grupper, Rådets direktiv om bevisbyrden i for- 
bindelse med forskelsbehandling på grund af 
køn, Rådets resolution om lige beskæftigelses- 
muligheder for mennesker med handicap og 
Rådets resolution vedrørende bekæmpelse af 
racisme og fremmedhad i forbindelse med be- 
skæftigelse og sociale anliggender. Det kan også 
nævnes, at problemstillingerne vedr. antidiskri- 
mination tillige ventes at indgå i drøftelserne 
om skabelse af et område med frihed, sikkerhed 
og retfærdighed og om udarbejdelse af et char- 
ter for grundlæggende rettigheder. 

Amsterdam-traktaten indeholder en række 
bestemmelser om ikke-diskrimination. Som en 
særlig nyskabelse åbnes der med Amsterdam- 
traktatens artikel 13 mulighed for, at Rådet med 
enstemmighed på forslag af Kommissionen kan 
træffe hensigtsmæssige foranstaltninger til at 
bekæmpe forskelsbehandling på grund af køn, 
race eller etnisk oprindelse, religion eller tro, 
handicap, alder eller seksuel orientering. Det 
finske formandskab angiver i sit program, at det 


