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Personer, der har rejst i eller kommer fra om-
rader udsat for seerlige sygdomme m.v., skal
underkastes en helbredsundersegelse ved an-
komsten til Sverige. Neegtelse heraf kan dog
ikke f& indflydelse p4 f.eks. meddelelse af asyl.

Tyskland .
Meddelelse af opholdstxlladelse kan naegtes, -
hvis der foreligger en udvisningsgrund i hen-
hold til udleendingeloven, herunder risiko for
den offentlige sikkerhed og orden. En siddan ri-
siko kan forekomme, hvis en udlending lider af
en sygdom, der indebaerer en betydelig smitteri-
siko. Derudover kan der foreligge en udvis- -
ningsgrund, hvis en udleending ved sin adfeerd
bringer den offentlige sundhed i fare. Dette geel-
der savel for statsborgere fra EU/EQS- lande
som for tredjelandsstatsborgere.

Meddelelse af arbejdstilladelse er som ud-
gangspunkt ikke betinget af, at ansegeren un-
derkastes en helbredsundersegelse. Ved arbejde
inden for visse bestemte arbejdsomrader kreeves
der dog foretaget helbredsundersegelser. Dette
geelder imidlertid savel for tyske som for uden-
landske arbe]dstagere ~

@strzg

Meddelelse af opholds— og arbejdstllladelse kan
efter en konkret vurdering betinges af resultatet
af en helbredsundersogelse af ansageren. Be-
stemmelsen finder meget sjeeldent anvendelse.
Afslag pa ansegning om opholds- og arbejdstil-
ladelse til en EU-statsborger begrundet i den
pégeeldende ansegers helbredstilstand kan kun
gives, hvis den offentlige sikkerhed skennes i
fare. -

Ad spm. nr. S 1241

Fra mdenrlgsmlmsteren er modtaget suppleren-
de besvarelse af et af Birthe Skaarup stillet -
sporgsmal. Spergsmalet, der sammen med det-
forelebige svar er optaget i Folketingstidende
1998-99, forhandlingerne side 4504, lod saledes:

Til indenrigsministeren (19/ 299). af
Birthe Skaarup (DF):

- »Kan ministeren oplyse, om deteri strid med
EU-ret herunder reglerne om arbejdskraftens

frie beveegelighed, at andre EU-lande kan lade
en opholds- og/eller arbejdstilladelse veere be-
tinget af et leegeligt tjek, herunder om Danmark
vil kunne stille samme betingelser for et legeligt
tiek som betingelse for meddelelse af opholds—
og/eller arbe]dstllladelse?«

Supplerende svar (4/.6 99)

Indenrigsministeren (Thorkild Simonsen):
Artikel 39 (tidligere artikel 48) i EF-Traktaten
fastslar, at arbejdskraftens frie beveegelighed
sikres inden for Faellesskabet. Den indebzerer -
blandt andet retten til at soge faktisk tilbudte
stillinger, frit at beveege sig inden for medlems-
staternes omréde i dette gjemed og at tage op-
hold i en af medlemsstaterne for at have be-
skeeftigelse i dette land. De nzevnte rettigheder -
geelder med forbehold af de begransninger, der
retfeerdiggeres af hensynet til den offentlige or-
den, sikkerhed eller sundhed.

Ved Radsdirektiv 64/221/EQF er der fastsat
nezermere bestemmelser om indrejse, om udste-
delse og forleengelse af opholdstilladelse og om
udvisning, som treffes af medlemsstaterne af
hensyn til den offentlige orden, sikkerhed eller
sundhed. -

De eneste sygdomme eller hgnende hlstande
der kan begrunde nagtelse af indrejse eller ud-
stedelse af den forste opholdstilladelse, er syg-
domme, som er anfort i et til direktivet harende
bilag, jf. direktivets artikel 4. Det drejer sig dels
om sygdomme, der kan bringe den offentlige
sundhed i fare, f.eks. luftvejstuberkulose, syfilis

©0g andre smitsomme infektionssygdomme, dels

om sygdomme og lignende tilstande, der kan
bringe den offentlige orden eller sikkerhed i fa--
re, f.eks. afheengighed af giftstoffer eller alvorli-
ge mentale forstyrrelser.

Spm. nr. S 2225

Til sundhedsministeren (27/5 99) af:

Birthe Skaarup (DF):. .

»Vil ministeren ivaerkscette 1mt1auver med hen-
blik p4 at undga voldseplsoder mellem patlen~

ter og personale pa sygehusene?«



