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Skriftlig redegprelse

!

Opbygning og vedligeholdelse af landsdaek-
kende informationsmateriale

- Gennemferelse af forseg, underszgelser og
evalueringer m.m

— Landsdeekkende metodeudvxkhng i forhold
til de redskaber, som AF anvender, fx vejled-
ningsindsatsen, anvendelse af tolke, dansk-
test, mam.

- Implementering af nye indsatsomrader i AF,
fx isbryderordning og den styrkede dansk-
undervisning

- Udvikling og forseg med szerligt tilrettelagte
arbejdsmarkedsuddannelser

— Udvikling af visitations- og evalueringsma-
terialer tilarbejdsmarkedsuddannelserne

— Udvikling af undervisningsmaterialer til ar-

— bejdsmarkedsuddannelserne inden for ud-
“valgté braricher med brug af IT
I bilag 2 kan ses, hvilke landsdeekkende akti-
viteter, Arbejdsmarkedsstyrelsen har ydet stotte
til.

Regionale aktiviteter
Endvidere administrerer AMS en central pulje,
som AF kan sege stotte fra. Der gives hovedsa-
gehg stotte til 2 typer af aktiviteter:
-~ Forspg med seerlig tilrettelagte uddannelses-
og beskeeftigelsesfremmende aktiviteter
~ Forspg med holdningsbearbejdende aktivite-
ter, der fremmer gensidig kulturforstielse i
uddannelsessystemet eller pa arbe]ds—
markedet
Der leegges veegt pé at forsggsmidlerne an-
vendes til aktiviteter, som er nye i regionen.
I bilag 2 kan ses, hvilke regionale aktiviteter,
som Arbe)dsmarkedsstyrelsen har givet stotte
til.

AMU-systemet

I AMU-systemet er der i 97/98 udviklet en et-
arig arbejdsmarkedsuddannelse primeert for le-
dige inden for metalomradet. I 99 udvikles og
gennemfores forseg med en almen-faglig ud-
dannelse i kulturforstaelse for flygtninge og
indvandrere til brug i serligt tilrettelagte forlab.
Med henblik p& uddannelse af flygtninge og
indvandrere med noget svage dansksproglige
forudsaetninger udvikles og gennemfores forseg
med et seerligt tilrettelagt uddannelsesforlgb pa
2 uger, sammensat af certifikatuddannelsen,
Almen Levnedsmiddelhygiejne, kulturforstaelse
og faglig dansk. Endvidere udvikles og gen-
nemferes forseg med uddannelsesforleb for le-
dige i AF, hvor AMU stér for vaerkstedsunder-

visningen og sprogcentrene for danskundervis-
ningen.

198/99 udvikles og afholdes forseg med red-
skaber til evaluering af malene i danskundervis-
ningen, og der udvikles materiale til visitation af
dansksproglige forudseetninger i forbindelse
med visitation til en arbejdsmarkeds-
uddannelse.

11999 udvikles undervisningsmaterialer til
arbejdsmarkedsuddannelserne inden for ud-

valgte brancher.

Andet

11999 har AMS udover ovennaevnte planlagt at

styrke indsatsen i relation til folgende:

— Erfaringsopsamling af vejledningsindsatsen i
AF

— Forseg med holdningsbearbejdende
aktiviteter

— Opbygning af informationsmaterialer.
Konkret har styrelsen planlagt: at igangseette

en undersogelse /erfaringsopsamling af AF's

vejledning over for mélgruppen, at viderefore

mangfoldighedsprojektet om integration af ind-

vandrere pa de danske arbejdspladser og at

ajourfere txdhgere udarbejdet handbog om ind-

vandrere pa arbejdsmarkedet og f& den mdlagt

pa Internettet.

Opsumimerende om den szrlige indsats

— De etniske konsulenter spiller en afgerende
rolle i AF, dels i forhold til at sikre, at der sta-
dig seettes fokus pa gruppen og dens seerlige
problemstillinger, dels i forhold til at sikre, at
indsatsen pa det regionale arbejdsmarked
koordineres.

- De regionalt udmeldte midler sikrer, at der
ydes en seerlig indsats pa omréadet, som til en
vis grad er uafheengig af de begraenshinger,
der er lagt ned over aktiveringsbevillingen.
Dertil kommer, at satsmidlerne i hejere grad
end aktiveringsbevillingen kan anvendes til
holdningsbearbejdende aktiviteter og aktivi-
teter for de beskeeftigede. Derved giver sats-
midlerne alt andet lige mulighed for en mere
bredspektret indsats, end hvad, der ellers vil-
le veere tilfeeldet.

De landsdaekkende aktiviteter i Arbejdsmar-
kedsstyrelsen i form af netveerksseminarer 1 AF,
seerlige aktiviteter i AMU-regi, forspgsaktivite-
ter og opfelgning pa ekonomi- og aktivitetssi-
den er medvirkende til at understotte den pro-
ces der foregar i AF og AMU, og er en forudszet-



