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at vælge moderate standarder i forbindelse med 
overnatning. 

Afskaffelsen af skattefri rejsegodtgørelse for 
logi vil således betyde øgede udgifter til hotel- 
ophold for virksomhederne. 

Den øgede forringelse af den skattefri rejse- 
godtgørelse har medført øgede udgifter for 
virksomhederne, til skade for konkurrenceev- 
nen i forhold til udenlandske konkurrenter. Så- 
ledes er reglerne for tjenesterejsende fra bl.a. 
Sverige, Norge, Tyskland og Holland generelt 
mere gunstige end de danske regler, hvilket har 
påført tab af konkurrenceevne, i kraft af at de 
udenlandske konkurrenter har mulighed for at 
tilbyde medarbejdeme højere godtgørelsessat- 
ser uden dokumentation. 

De nye regler om dokumentation af udgifter 
for hotelophold har endvidere påført virksom- 
hederne unødigt administrativt arbejde, lige- 
som de ansatte i visse tilfælde vanskeligt kan få 
en kvittering eller anden dokumentation for de 
ekstra udgifter, som rejsen medfører. Herud- 
over har de ansatte selvfølgelig problemer og 
vanskeligheder med administrationen i forbin- 
delse med at samle disse bilag. 

Dansk Folkeparti kan fuldt ud støtte, at 
niveauet for skattefri rejsegodtgørelse hæves, 
således at satserne tilnærmes niveauet i de lan- 
de, som Danmark typisk konkurrerer med, lige- 
som vi kan støtte forslaget om at genindføre de 
tidligere regler om skattefri godtgørelse for logi. 

Sonja Albrink (CD): 
Med forslaget her lægger Det Konservative 
Folkeparti op til, at der skal ændres på de regler 
for rejsegodtgørelse og logi, som blev vedtaget i 
1996 og 1997 med CD's og i øvrigt delvis også 
De Konservatives stemmer. 

Forslagsstillerne begrunder fremsættelsen af 
forslaget med hensynet til den danske konkur- 
renceevne, og i CD er vi langt hen ad vejen eni- 
ge i forslagsstillernes argumentation, hvad vi 
også har tilkendegivet offentligt. For naturligvis 
skal det sikres, at eksportvirksomhedeme har 
ordentlige vilkår at konkurrere på, og der er til- 
syneladende noget, der tyder på, at regelæn- 
dringen fra 1996 og 1997 har nogle utilsigtede 
virkninger. 

Det og meget andet bliver man selvfølgelig 
nødt til at forholde sig til og gøre noget ved, og 
derfor vil vi også i CD gerne være med til at 
bruge sommeren til at få undersøgt og belyst og 
set nærmere på de problemer vedrørende den 
skattefri rejsegodtgørelse, som flere har tilken- 

degivet over for i hvert fald mig, som sidder i 
Skatteudvalget. 

Vi vil f.eks. gerne have undersøgt, hvordan 
rejsereglerne er i de lande, der ligger omkring 
os, f.eks. Holland og Sverige, og hvordan vi kan 
få skruet de ting sammen herhjemme, sådan at 
vi kan få nogle gode rejseregler vedrørende det 
her område. 

Morten Helveg Petersen (RV): 
I Det Radikale Venstre er vi optaget af at ud- 
forme skattesystemet så hensigtsmæssigt som 
muligt, hvilket indebærer, at vi ikke altid tager 
det standpunkt, der er det mest populære i be- 
folkningen, for nu at sige det mildt. 

Det Konservative Folkeparti har fremsat det- 
te forslag om at hæve niveauet for skattefri rej- 
segodtgørelse og genindføre de tidligere regler 
om skattefri godtgørelse for logi, men reglerne 
på området har aldrig været tænkt som et 
ekstra løntilskud til de ansatte, der arbejder i 
udlandet i kortere perioder. At vi har reglerne, 
har primært til hensigt at sikre, at de ansatte i 
forbindelse med tjenesterejser ikke påføres per- 
sonlige meromkostninger, men også, at arbejds- 
givernes refusion af udgifter ikke fører til et 
skattemæssigt mellemværende. 

Umiddelbart mener vi, at refusion efter prin- 
cippet krone for krone er det mest retfærdige, 
og det kan lade sig gøre i de tilfælde, hvor der 
rejses efter regning. Men i nogle tilfælde og må- 
ske endda i mange tilfælde kan det vise sig 
vanskeligt i den virkelige verden, for nogle ste- 
der kan man ikke få en regning. Det gør det ofte 
svært at administrere i praksis, og netop derfor 
er standardgodtgørelsessatsen opretholdt, for 
derved undgår man noget af bøvlet med alle 
bilagene. 

Som ansat skal man efter Det Radikale Ven- 
stres opfattelse aflønnes gennem den overens- 
komstmæssige løn, som man forhandler sig til 
gennem overenskomstsystemet. Og selv om vi 
er store tilhængere af dansk eksport og det sto- 
re arbejde, der gøres for at hive eksportkroner 
hjem til Danmark, kan vi ikke være tilhængere 
af at belønne medarbejdere indirekte via skat- 
telovgivningen, og det er i virkeligheden det, 
som diskussionen i dag drejer sig om, og på 
den baggrund kan vi ikke støtte det fremsatte 
forslag fra Det Konservative Folkeparti. 

Frank Aaen (EL): 
Som bekendt blokerede eksportchaufførerne på 
et tidspunkt trafikken nede ved grænsen til 


