Fredag den 21. maj 1999 (L 248)

6943

Den nzeste sag pa dagsordenen var:

17) Anden behandling af lovforslag nr. L 248:

Forslag til lov om forlaengelse og fornyelse af
overenskomster og aftaler for sygeplejersker,

 radiografer, hjemmesygeplejersker m.fl.

Af arbejdsministeren (Ove Hygum).

(Fremsat 20/5 99. Ferste behandling 20/5 99.

Beteenkning 20/5 99).

Der var stillet 2 eendringsforslag i beteenk
ningen. ‘
Uden for betenkningen var der ikke stillet
@ndringsforslag.

Lovforslaget og sendringsforslagene sattes til
forhandling under ét.

| {
Forhandling

Ole Sohn (SF): .

Jo leengere tid det tager for at komme p3 taler-
stolen, jo leengere tid far sygeplejerskerne lov til
at keempe for deres sag. _

Noget tyder p4, at alle kneb skal tages i brug
for at sikre den frie forhandlingsret, som jo med
det indgreb, vi er vidne til, bliver tradt under-
fode. Faktisk er det lidt svaerere at komme med
en sterre kritik eller indignation over det ind-
greb, vi er vidne til, end den leder, som Aktuelt
i dag har skrevet om konflikten, hvor man me-
get praecist har som overskrift, at der berettiget
er tvivl om strejkeretten. Og man kan undre sig
over, at arbejdsministeren, som jo burde kende
det offentlige forhandlingssystem, s& bevidst -
har valgt sa tidligt og sa ensidigt at veelge side
og gribe ind i konflikten.

Det, der star tilbage, er, at man fra regerin-
gens side, fra de borgerlige partiers side, som
stotter forslaget, nu har valgt at sige, at kon-
fliktretten ikke leengere er geeldende inden for
det offentlige omrade. Den er reelt sat ud af
kraft. ' :

Det spargsmdl, der er tilbage, er: Hvad er be-
grundelsen for, at man vil fjerne konfliktretten?
Er det, at man egnsker at indfore et andet ansaet-
telsessystem for offentligt ansatte? I hvert fald
ma man sige det p4 den méde, at sygeplejer-
skerne havde en berettiget tro p4, at den danske
model var brugbar og var geeldende. De iveerk-
satte forhandlingen, de iveerksatte konflikten,
ikke som noget enskeligt, men som noget
ekstraordinzert, fordi det ikke var muligt at
komme videre i forhandlingerne med Amts-

radsforeningen. Men Amtsradsforeningen har
tilsyneladende allerede fra starten haft en for-
nemmelse af eller méske en tilkendegivelse fra
regeringens side om, at den kunne tage det
stille og roligt, for indgrebet ville komme
ganske hurtigt.

Og det kom faktisk efter tre dage. Jeg ved
godt, man formelt siger otte dage, men der var
en weekend, og sa var der tre konfliktdage, og
allerede pa tredjedagen, i onsdags, meddelte re-
geringen, at konfliktretten ville blive sat til side.
Og hvorfor skulle Amtsrddsforeningen sa indga
i reelle forhandlinger? Nej, naturligvis.

Argumentationen for at gribe ind er, at der er
ventelister. Ja, det er korrekt. Konflikten har gi-
vet ventelister, har givet aflyste operationer.
Men er virkeligheden ikke den - og det synes
jeg faktisk er aktuelt i dag at stille som et rime-
lig fornuftigt spergsmal - at der hver eneste

- dag i det her samfund uheldigvis er mange

mennesker, som ikke bliver opereret, ganske
simpelt hen fordi kapaciteten i det danske
sundhedsvzesen ikke er god nok? Og arbejds-
ministeren griber ikke ind. Han griber ikke ind
til hverdag. Regeringen griber ikke ind til
hverdag. o

- Det, der sker, er, at man far skabt en situa-
tion, hvor man tror, at man kan tvinge sygeple-
jerskerne til at acceptere nogle lenforhold, som
de én gang har kasseret. Og det kan man ikke,
og derfor vil konflikten fortssette, maske ikke
som decideret konflikt, men man vil se, at sy-
geplejersker veaelger faget fra, at de ikke har den
arbejdsgleede, der skal til, for at kunne leve op
til et effektivt arbejde. Man vil ogsa opleve, at
unge fraveelger sygeplejeruddannelsen. Og det
er og bliver en tikkende bombe under det dan-
ske sundhedsveesen.

Derfor er det komplet uforstaeligt, at regerin-
gen har valgt den allervarst teenkelige losning
frem for at veere med til at veere budbringer,
igangseetter af noget seriost, af nogle reelle for-
handlinger, som kunne fore til en aftalt losning
mellem parterne; som havde. et langsigtet per-
spektiv, som kunne vere med til at fremme det
danske sundhedsvzesen og ellers fremme ar-
bejdsgleeden for sygeplejerskerne og det andet
sundhedspersonale. Det er det, de har behov
for, og derfor er det en ulykkelig dag, at vi end-
nu en gang skal opleve det, at vi griber ind i en
lovligt varslet arbejdskonflikt.

Derfor héber jeg, det er fremgaet af min ord-
forertale, at SF ikke er blev overbevist under
udvalgsarbejdet i aftes og i nat. Og de svar, vi



