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hed i anszettelsen, bedre arbejdsforhold og ma-
ske en ha]ere lenindplacering.

Og sa til sidst: Jeg tror egentlig ikke, at man-
ge sygeplejersker finder, det er seerlig sjovt at
strejke. Det er ikke behageligt at svigte de men-
neskelige forpligtelser, som jo i hej grad er for-
bundet med sygeplejerskens job, og samtidig er
det psykisk belastende at vaere i konflikt.

Jeg argumenterer for, at vi skal finde en'mere
civiliseret made at lose konflikterne p4, en mere
menneskelig og mere veerdig made. Strejke var
engang et nyttigt vaben i kampen mod arbejds-
giverne. Nu herer det fortiden tl. En ny made
at lese arbejdsstridigheder pa vil blive til gleede
for alle parter i en konflikt. Jeg ved godt, at det

- ikke giver noget netop her og nu, og jeg ved, at
det her indgreb ikke giver noget til sygeplejer-
skerne, men vi ma se at komme over det her og
sa se at fa lavet nogle bedre systemer i .
fremtiden.

Arbejdsministeren (Ove Hygum):

- Regeringen beklager dybt, at vi stér i den situa-

tion, at det skridt, vi har méttet tage, overhove-
det er nedvendlgt
Vi konstaterer nu, at til og med- fredag er

7.500 operationer blevet aflyst, operationer, som
er nadvendige, for at de pageeldende kan blive
helbredt og befriet for lidelser. Vi konstaterer
“om forundersegelser, at der til og med i morgen
er aflyst 35.000 forundersegelser. Forunderseg-
gelser er nedvendige, for at man overhovedet
kan fa konstateret, hvad der er i vejen, og kom-
me i gang med behandlingen. Igen er det man-
ge tusinde patienter, som nu mé imedese for-
leengede lidelser eller smerter. For slet ikke at

tale om, hvis man ved forundersegelsen opda- -

ger noget, som kreaever en ekstra hurtig indsats.

De zldre og de syge er ofte helt athaengige af

den hjemmesygepleje, de far. 18.000 personer er
i dag frataget sygeplejen. Det er meget utrygt

for de pagezeldende. Selv om leeger og sygehuse

og péarerende til en vis grad kan afhjelpe pro-
blemerne, s& har vi fundet ~ forhandlingssitua-
tionen taget i betragtet — at vi nu ma tage skridt
til at f genoprettet de seedvanlige rutiner.

Sa vil jeg gerne benytte lejligheden til over
for parterne at kvittere for, at nedberedskabet
har fungeret, men nedberedskabet @ndrer ikke
ved den situation, at der aflyses et meget stort
antal operationer, at der aflyses et meget stort "
antal forundersogelser, at der er adskillige tu-
_ sinde personer, der er frataget hjemmesyge-
plejen.

Det er fremgaet med al enskelig tydelighed i
de seneste dages debat, at parterne ikke. selv
kan lose konflikten. Jeg havde lejlighed til at -
medes med parterne for 1 uge siden. Der var.
ikke ved den orientering, jeg fik fra parterne,
noget som helst signal om, at der var lyspunk-
ter, at der var ideer, der kunne bidrage til en
losning. Jeg medtes igen med parterne i aftes og
ma konstatere — med en agte jysk.underdrivel-
se — at der ikke er flyttet mange bjerge pa de 8
dage. Der er ikke flyttet noget som helst. Situa-
tionen er fuldstendig fastlst. ‘ v

Sygeplejerskerne har forkastet.det forhand-
lingsresultat, som deres forhandlere havde an-
befalet dem at godkende. Det har de angiveligt
gjort, fordi de vil have mere i len, end der var
plads til inden for det faelles KTO-forlig,: som
de selv har tiltradt. De har ikke veeret interes-
serede i eventuelt at omfordele midlerne inden
for den givne ramme, fremgar det af den orien-

* tering, jeg har faet.

Arbe]dsglverne har omvendt ment, at de ikke
kunne g& ud over de rammer, der var aftalt -
med samtlige kommunalt ansatte, og heri er de
blevet understettet af de gvrige lonmodtager-

" grupper inden for det kommunale forhand-

lingsfaellesskab.
~ Regeringen er enig i, at de indgéede aftaler
mellem KTO, mellem Sundhedskartellet, mel-

lem Dansk Sygeplejerdd og de modstiende ar- -

bejdsgivere ma danne udgangspunkt for lov-
indgrebet. Alt andet ville leegge gift for fremti-
dige forhandlinger pa det kommunale omrade,
herunder ikke mindst leegge gift for fremtidige
forhandlinger pa sundhedsomradet.

Regeringen leegger meget stor veegt pa at un- .
derstotte det danske forhandlingssystem. I den
foreliggende situation ferer det altsa til den pa-
radoksale situation, at regeringen ma gribe ind i
en konflikt, som parterne ikke selv kan lose.

* Og lad mig sige om alle de filosofiske indleg,
der har veeret om problemstillingen med den
fremtidige tro pa den frie forhandlingsret: Hvad
er det, der er sket siden generalindgrebet i 1985,
der omfattede s& godt som hele arbejdsmarke-

_det? Er der noget som helst bevis p3, at der si-

den 1985 har varet én eneste tendens til, at den

. danske model har veeret afsvaekket? Nej, tveert-

imod, siden 1985 er der formentlig indgaet nog-
le af de mest perspektivrige overenskomstre-
sultater i historien, hvor hele overenskomst-
begrebet er blevet udvidet. Der anvendes, der
anlegges et langt storre helhedssyn i overens-
komstforhandlingerne, end vi nogen sinde har



