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og de nordiske lande. I praksis betyder det, at 
personer uden dansk indfødsret, der ansættes 
på vilkår som tjenestemænd, bliver ligestillet 
med deres danske kolleger. I forhold til at be- 
handle alle lige er det essentielt, at det bliver 
indskrevet i lovgivningen, at personer i samme 
type stilling skal have samme ansættelsesvilkår, 
uanset hvor de kommer fra, og uanset om de 
har dansk pas. 

Yderligere er der i lovforslaget ændringer af 
tjenestemandsretten. Disse ændringer er fore- 
slået for at få skabt overensstemmelse med de 
ændringer, der blev vedtaget på det arbejdsret- 
lige område i 1997. Baggrunden for ændringer- 
ne i 1997 for arbejdsretten var at få bragt en 
fuldstændig sikker overensstemmelse med den 
europæiske menneskerettighedskonventions 
principper om uafhængighed og upartiskhed. 
Den udbygning har naturligvis også vores 
opbakning. 

Afslutningsvis skal jeg blot nævne ændrin- 
gerne i reglerne for afskedigelse af tjeneste- 
mænd ansat på åremål, hvor det med dette for- 
slag bliver således, at åremålsansatte tjeneste- 
mænd bliver omfattet af de almindelige regler 
om diskretionær afsked, som i øvrigt gælder for 
varigt ansatte embedsmænd. 

Socialdemokratiet støtter varmt udbygningen 
af det nye tilbagetrækningssystem og den dertil 
hørende sænkelse af pensionsalderen også for 
tjenestemænd. 

Kort skal jeg om lovforslag nr. L 241 blot be- 
mærke, at vi naturligvis også her står helt bag 
nedsættelsen af pensionsalderen, og at den gen- 
nemføres i alle vores systemer, herunder også i 
den lovgivning om pensionsregler, der gælder 
for husets medlemmer. 

Det er helt centralt, at vi forsøger at omstille 
vores samfund til de udfordringer, vi kan se 
foran os, også i forhold til situationen på ar- 
bejdsmarkedet fremover. Og selv om det i den 
nuværende politiske situation overvejende er 
regermgspartierne, der er parat til at melde ud 
om, hvordan udfordringerne skal tackles, så 
mener vi, at det er afgørende, at svaret bygger 
på, at det både økonomisk og menneskeligt kan 
hænge sammen. Det mener jeg at også dette bi- 
drag til det nye tilbagetrækningssystem er ud- 
tryk for. 

På den baggrund skal jeg som nævnt anbefa- 
le de to foreliggende forslag til vedtagelse. 

Henning Urup (V): 
Lovforslaget, vi her behandler, nr. L 240, er dels 
en følgelovgivning af finansloven for dette år 
og dels en række øvrige lovændringer. Hvad 
angår følgelovgivningen, der omhandler æn- 
dringer i tjenestemandspensionsområdet med 
baggrund i sænkning af pensionsalderen fra 67 
til 65 år, er Venstre selvfølgelig som forligspart- 
ner på linje med lovforslaget. Vi har dog den 
kommentar, at vi synes, det er noget sent at 
fremlægge lovforslaget. 

Den resterende del af lovforslaget, der om- 
handler ændringer på tjenestemandsområdet, 
ser vi heller ikke umiddelbart problemer i. Der 
ligger i forslaget også yderligere ministerbe- 
myndigelse, som vi i Venstre altid har en sund 
skepsis over for, og der nævnes i bemærknin- 
gerne, at der har fundet forhandlinger med tje- 
nestemændenes centralorganisation sted, og vi 
vil selvfølgelig i udvalgsarbejdet bede om at få 
oversendt høringssvarene herfra, såvel som fra 
andre. 

Vedrørende lovforslagets udformning af en 
ny § 58 c i lov om tjenestemænd, der handler 
om ansættelse af personer uden dansk indføds- 
ret på tjenestemandsidentiske vilkår, vil vi fra 
Venstre gerne spørge, om ministeren har sikret 
sig, at grundlovens § 27 om ansættelse af tjene- 
stemænd ikke herved bliver udhulet. Venstre 
vil gå positivt ind i udvalgsarbejdet med dette 
lovforslag. 

Til lovforslag nr. L 241 vil jeg sige, at lovfor- 
slaget her, fremsat af Folketingets Præsidium, 
er en helt naturlig følge af finanslovens sænk- 
ning af pensionsalderen fra 67 til 65 år, og 
Venstre kan derfor tilslutte sig forslaget. 

Knud Erik Kirkegaard (KF): 
Ja, hvis jeg må begynde bagfra, så har min kol- 
lega hr. Henning Grove bedt mig sige, at Det 
Konservative Folkeparti kan støtte lovforslag 
nr. L 241, som han er ordfører på. Men ellers 
vedrørende lovforslag nr. L 240: Det Konserva- 
tive Folkeparti kan naturligvis tilslutte sig de 
dele af forslaget, som er logiske konsekvensret- 
telser i tjenstemandslovgivningen efter vedta- 
gelsen af forliget om efterlønnen, herunder 
navnlig nedsættelsen af pensionsalderen fra 67 
til 65 år. 

Vi kan som udgangspunkt også støtte de æn- 
drede regler om afskedigelse af åremålsanstatte 
tjenestemænd, de foreslåede ændringer i tjene- 
stemandsretten, forslaget om at give også per- 
soner fra tredjelande uden dansk indfødsret 


