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rent faktisk ogsé en kendsgerning, at beskoefti-
gelsessituationen for de aeldre er, som jeg be-
skrev her for.

Men som sagt: Vi kan 1kke bare tage bestlk af
hvordan beskeeftigelsessituationen er for

KAD'erne i Kebenhavn. De indgér selvfolgeligi

den samlede statistik p& landsplan, og det er
det, vi skal tage bestik af, nar vi skal diskutere
de her tmg . .

(Kort bemaerkning).

Pernille Rosenkrantz-Theil (EL):

Ja, det bliver jo sereme en interessant diskus-
sion om tal, det her.

Jeg vil sige, at jeg synes s, det er utrohgt at

det, at samtlige over 50 &r ikke bliver fyret, nar
de bliver 50, betyder, at man ikke kan ga ind for
lovforslaget, forstiet pa den made, at Socialde-
mokraterne gang pa gang gar herop og siger, at
der er sket noget pa seldreomradet, derfor kan

vi ikke stotte forslaget. Det er da en meerkelig

méde at f4 argumenterne til at haenge sammen
pa. '

Det her lovforslag gér ud pa at sikre ldre,
der bliver diskrimineret: Det betyder ikke, at
alle bliver diskrimineret, eller der ikke er ten-
dens til et fald; det betyder, at der stadig er-
nogle mennesker, der bliver diskrimineret pa
det her omrade, og det, Enhedslisten ensker at
sikre med det her forslag, er, at de her. personer
far en mulighed for at prove de her sager ved
en domstol. Det har de ikke i gjeblikket, og vi
onsker at ligestille det med de andre former for
diskrimination p& arbejdsmarkedet.

Sa kan vi diskutere tal her fra nu af til jule-

aften. Det aendrer ikke ved det principielle i, at -

nogle stadig bhver diskrimineret.

Tredje nastformand (Poul Nedgaard)
Hr. Lars Kramer Mikkelsen for den tredje, og
dermed sidste korte bemeerkning.

(Kort bemaerkning).

Lars Kramer Mikkelsen (S): '
Jamen-jeg er da fuldstendig enig i, at talmagl
det forer ikke nogen vegne, heller ikke i denne
sammenhzeng, og derfor har vi ogsa forsegt at
gore opmarksom pa, at det ikke nyttede noget
at bruge de her statistikker, fordi tallene rent
faktisk taler deres tydehge sprog.

Hvis man kigger pa det samlede land, gar det
rent faktisk den rigtige vej. Derfor kan man jo
jonglere med tallene ved at vaelge forskellige
grupper. Det er det, man har gjort fra Enheds-

listens side, og det har vi forsegt at fortelle at
man skal lade veere med.

Intentionen i forslaget er vi jo ikke uemge i.
Vi er ikke uenige i, at der skal geres noget for at
fa de eeldre tilbage pa arbejdsmarkedet. Jeg me-
ner rent faktisk, at regeringen har iveerksat
masser af tiltag, som i avrigt ogsé har hjulpet,
og vi er i evrigt ogsa enige i, at der ikke skal
diskrimineres i forbindelse med jobannoncer og
lignende. - \

Problemet er bare, at vi 1kke tror pa, at man
kan gere det her med forbud, for situationen vil
under alle omsteendigheder i forbindelse med
jobsamtalen kunne udlese, at dette her sker.
Derfor er det, vi siger, at det her foregar bedst
ved, at arbejdsmarkedets parter i enighed fin-
der ud af, hvordan det skal loses, og man skal
ikke lose det ved forbud.

Thorkild B. Fransgaard (FP):
Fremskridtspartiet er imod enhver form for for-
skelsbehandling pa arbejdsmarkedet — ja, det
geelder ogsé for andre omréder. Men at ga ind
og lave en speciel lovgivning omkring en al-

. dersbetinget diskriminationslov, som der er tale

om her, finder vi ikke er rigtigt. Det er jo indi-
rekte at hzenge en bestemt folkegruppe ud. Skal
vi s& ogsa til at lovgive pa omrader for unge
mennesker fra 18 til 25 &r, og skal vi sé blive
ved i den retning? Det kan ikke veere rigtigt.

I pvrigt mener jeg ikke, det er det store pro-
blem ude pa arbejdspladserne, at voksne men-
nesker over 50 ar har vanskeligere ved at fa ar-
bejde end andre. Jeg vil endda sige tveertimod.’
Ude pa arbejdspladserne er det sddan, at har
man en dygtig maskinarbejder, der eksempelvis
er 58 &r, eller man har en dygtig bogholder pa
58 &r, jamen sa bliver han da ikke afskediget til
fordel for et ungt menneske, som maske ikke
har den erfaring,

Dét, det kommer an p4 ude pa arbejdsmar-
kedet, og det gaelder ogsa inden for det offent-
lige, er kvalifikationerne, de forskellige menne-
sker har, enten man nu har den ene eller anden
alder. Jeg vil sige det pa den méde, at det fak-
tisk er mere diskriminerende at vedtage den her

lov end at forkaste den. De voksne mennesker.

over 50 ar vil jo fele, at det pracis er sddan: at
vi herinde tror, at de har nogle specielle van-
skeligheder; og som naevnt, det tror jeg ikke de
har, tveertimod.

Men der er ét omrade, hvis vi laeser bemeerk-
ningerne til dette forslag, hvor jeg giver for-
slagsstillerne ret. Det er med hensyn til de



