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godkendelse af oprettelse af 12 branchesikker- 
hedsråd samt disses sammensætning. Indstillin- 
gen blev til efter drøftelse med de berørte orga- 
nisationer inden for de enkelte brancher -  her- 
under også organisationer uden for hovedorga- 
nisationernes medlemskreds. Ved behandling i 
Arbejdsmiljørådet var der enighed om at foreslå 
en opdeling af brancherne i 12 branchesikker- 
hedsråd. Under henvisning hertil godkendte ar- 
bejdsministeren resultatet af parternes drøftel- 
ser, som de kom til udtryk i rådets indstilling. 

Som det fremgår af ovenstående var der såle- 
des enighed blandt de berørte organisationer 
om oprettelsen af de 12 branchesikkerhedsråd i 
slutningen af 70'eme. 

I dag er situationen en anden. Dels er regler- 
ne anderledes, dels har de berørte organisatio- 
ner ikke kunnet blive enige om den endelige 
struktur på BAR-området. 

Af § 14 i arbejdsmiljøloven, som ændret ved 
lov nr. 379 af 10. juni 1997, fremgår, at arbejds- 
ministeren efter udtalelse fra Arbejdsmiljørådet 
godkender et antal branchearbejdsmiljøråd. Efter 
lovbemærkningeme skal ministeren godkende 
dels antallet af branchearbejdsmiljøråd (dvs. 
BAR-strukturen), dels de enkelte branchear- 
bejdsmiljøråd, hvilket også fremgår af den be- 
kendtgørelse, der siden er udsendt (bekendtgø- 
relse nr. 1064 af 22. december 1998 om Arbejds- 
miljørådets og branchearbejdsmiljørådenes ar- 
bejdsmiljøindsats). 

Det fremgår endvidere af omtalte bekendtgø- 
relse, at de enkelte råd skal sammensættes af re- 
præsentanter for »de mest repræsentative orga- 
nisationer for arbejdstagere og arbejdsgivere in- 
den for de brancher, som det enkelte branchear- 
bejdsmiljøråd dækker«. 

Mens ministeren således tidligere kunne god- 
kende branchesikkerhedsråd, er der med æn- 
dringen af arbejdsmiljøloven i 1997 sket den 
ændring, at ministeren nu ikke bare kan, men 
skal godkende et antal branchearbejdsmiljøråd. 

Dette må efter min opfattelse fortolkes såle- 
des, at der på alle områder skal oprettes bran- 
chearbejdsmiljøråd. Eller rettere: At alle bran- 
cher skal være omfattet af/placeret i et branche- 
arbejdsmiljøråd. Det må også indebære, at mini- 
steren har mulighed for at tage de fornødne ini- 
tiativer, hvis der er brancher, som ikke er omfat- 
tet af et branchearbejdsmiljøråd - fx fordi par- 
terne, som nu, ikke har kunnet blive enige om, 
hvor en eller flere brancher skal placeres. 

Spm. nr. S 1098 

Til undervisningsministeren (4/2 99) af: 
Tove Videbæk (KRF): 
»Vil ministeren redegøre for, om og hvornår der 
bliver etableret hjemmel til, at Handels- og 
Ingeniørhøjskolen i Herning (HIH) kan fritages 
for det nuværende tilsyn på det merkantile 
område?« 

Begrundelse 

Handels- og Ingeniørhøjskolen i Herning (HIH) 
ansøgte den 6. oktober 1997 Undervisnings- 
ministeriet om støtte til som pilotprojekt at etab- 
lere HIH som et fuldt selvstændigt regionalt ud- 
dannelsescenter for Midt- og Vestjylland. 

Den 2. juli 1998 gav Undervisningsministeriet 
skriftligt sit tilsagn om støtte og anførte, at en 
nødvendig lovændring forventedes at kunne 
være gennemført inden udgangen af 1998. 

Ud fra dette tilsagn om faglig frihed har HIH 
arbejdet på at udvikle uddannelseme i mere 
tværfaglig og virksomhedsorienteret retning. 

Svar (16/2 99) 

Undervisningsministeren (Margrethe 
Vestager): 
Jeg finder HIHs forsøg med en mere tværfaglig 
og erhvervsorienteret toning af de merkantile og 
tekniske uddannelsesudbud særdeles spænden- 
de, og jeg ser meget gerne, at HIH allerede fra 
sommeroptaget 1999 kan igangsætte de nytilret- 
telagte udbud. 

For så vidt angår de merkantile udbud kan 
loven om handelshøjskoler og handelshøjskole- 
afdelinger lægge sig i vejen for nyorientering - 
forstået på den måde, at det lovpligtige faglige 
tilsyn fra en handelshøjskole rent faktisk kan til- 
rettelægges på en måde, der tvinger en handels- 
højskoleafdeling til at følge handelshøjskolens 
uddannelsesplan. 

Da mit ministerium i juli 1998 skrev til HIH, 
var det opfattelsen, at en løsning på institutio- 
nens problem kunne være at ændre loven, så 
der blev skabt mulighed for andre tilsynsmo- 
deller end den gældende. Disse muligheder 
skulle nærmere overvejes og evt. give sig udslag 
i bekendtgørelsesregler, men ministeriet ønske- 
de naturligvis at tage udgangspunkt i en vurde- 


