
3370 Skriftligt besvarede spørgsmål 

Spm. nr. S 833 

Til ministeren for nordisk samarbejde (4/1 99) 
af: 
Frank Dahlgaard (KF): 
»Sker der på de videregående ungdomsuddan- 
nelser i Sverige og Norge en nedprioritering af 
de skandinaviske sprog?« 

Begrundelse 

Der henvises til begrundelsen for spørgsmål nr. 
S 832. 

Svar (22/1 99) 

Ministeren for udviklingsbistand (Poul 
Nielson): 
Der henvises til svar på spørgsmål nr. S 832. 

Spm. nr. S 922 

Til indenrigsministeren (15/1 99) af: 
Ole Donner (DF): 
»Hvis en kontraktansat embedsmand i en kom- 
mune ønsker at forlænge sin kontrakt med 
yderligere 4 år, kan kommunen så, samtidig 
med at der udbetales normal løn, udbetale flere 
måneders løn »i fratrædelsesgodtgørelse«?« 

Begrundelse 

Spørgeren ønsker oplyst, om en kommune lov- 
ligt ved siden af den normale løn kan udbetale 
en »fratrædelsesgodtgørelse«, selv om den på- 
gældende embedsmand ikke er fratrådt, men 
forlænger kontrakten i yderligere 4 år. 

Svar (21/1 99) 

Indenrigsministeren (Thorkild Simonsen): 
»Jeg kan generelt oplyse, at bestemmelser om 
løn- og øvrige ansættelsesforhold for personale 
i kommunal tjeneste efter § 67 i den kommunale 
styrelseslov skal godkendes af Kommunernes 
Lønningsnævn. 

Det fremgår af § 4 i bekendtgørelse om Kom- 
munernes Lønningsnævn, at generelle regler for 
løn og ansættelsesforhold for kommunalt, ikke- 
tjenestemandsansat personale skal godkendes af 
Lønningsnævnet, inden de kan sættes i kraft. 
Det fremgår endvidere, at der for kommunalt 
ansatte ikke vil kunne fastsættes løn- og ansæt- 
telsesvilkår, der ikke har hjemmel i de bestem- 
melser, retningslinjer, overenskomster eller an- 
dre regler, som Lønningsnævnet har godkendt. 
Lønningsnævnet kan dog give en kommune 
samtykke til særligt begrundede undtagelser 
herfra. 

Jeg skal endvidere bemærke, at når der -  som 
i det rejste spørgsmål -  er tale om en stillingta- 
gen til anvendelsen af retsregler i et konkret til- 
fælde, vil en udtalelse forudsætte tilvejebringel- 
se af nærmere oplysninger om det konkrete til- 
fælde, herunder eventuelt indhentelse af en ud- 
talelse fra Kommunernes Lønningsnævn. 

Da spørgsmålet synes at vedrøre en konkret 
sag i en kommune, er det efter den kommunale 
styrelseslov, jf. § 47, stk. 2, den kommunale til- 
synsmyndighed -  det i vedkommende amt ned- 
satte tilsynsråd -  der kan tage stilling til sagen.« 

Spm. nr. S 923 

Til indenrigsministeren (15/1 99) af: 
Ole Donner (DF): 
»Er kommuner frit stillet, med hensyn til stør- 
relsen af den løn man tilbyder f.eks. en teknisk 
direktør på kontrakt?« 

Begrundelse 

Spørgeren ønsker oplyst, om en kommune frit 
kan fastsætte lønnen til en teknisk direktør for at 
sikre sig, at han ikke går over til det private 
erhvervsliv. 

Svar (21/199) 

Indenrigsministeren (Thorkild Simonsen): 
Jeg kan henvise til min besvarelse af spørgsmål 
nr. S 922. 

Såfremt spørgsmålet har baggrund i en kon- 
kret sag i en kommune, vil denne kunne fore- 


