3004

Tirsdag den 19. januar 1999 (L 149)

grupper ud over dem, vi kalder det primaere
sundhedspersonale, som man sa skulle hente
ud af vores sygehusvaesen eller primaere sund-
hedsveesen i gvrigt.

For det andet foler vi os ret overbeviste om,
at pa lige nejagtig et omrdde som alkoholbe-
handling kan det at f3 behandlingen til at lyk-
kes vaere meget afhaengig af, at man har en til-
knytning til en arbejdsplads, altsd det, at man
har en kollega omkring sig, det, at man har ind-
gaet en slags aftalekontrakt med sin kollega, -
med sin virksomhed, med sin ledelse, og det, at
der er noget at komme tilbage til. :

Hvis man har veeret i kontakt med den her
problemstilling, og det tror jeg mange af os pa
forskellig vis har veeret, s& ved man, at det ogsa
er noget med, at nar man sidder med den pa-
geeldende medarbejder eller den pageeldende
person, og nar den pagaldende er blevet moti-
veret til at g& i gang med en behandling, er det
noget, der skal ske meget omgdende. Derfor
kunne jeg ogsé godt enske — sagt til hr. Frank
Aaen — at det er dét, der ligesom er princippet i
det her. Det burde jo sadan set veere geeldende i
det hele taget.

Ud over det tror jeg, at det, at man bevarer
sin tilknytning til arbejdspladsen, er en afge-
rende faktor for, at det lykkes. Og derfor ligger
der jo ogsé i forhold til de virksomheder, som
vil engagere sig pé& det her felt, en virksom-
hedsforpligtelse, nemlig den, at man ikke i for-

-hold til en medarbejder, der har et problem,
starter med at fyre den pégeeldende. Det vil
gore det endnu vanskeligere for mange at over-
vinde det inde i dem selv, der skal til for at mo-
bilisere de kreefter, der nu skal mobiliseres, og
som vi ved kan det veere meget, meget sveert
for den enkelte. Derfor har det spillet afgorende
ind i forhold til de overvejelser, vi har gjort her.

Endelig har det veeret afgerende for regerin-
gen, at det er et forslag, som omfatter alle med-

" arbejdere. Jeg er ikke enig med hr. Frank Aaen
i, at der er nogen form for uklarhed pa det
punkt i lovteksten. Hvis hr. Frank Aaen tager
forslaget og ser under § 30, stk. 2, s star der
direkte:

»Det er en betingelse for skattefriheden efter
stk. 1, at der foreligger en skriftlig leegeerklee-
ring.« Og sé fortseetter det: »Det er endvidere
en betingelse, at udgiften afholdes som led i

arbejdsgiverens generelle personalepolitik for

alle virksomhedens medarbejdere, herunder at
en af arbejdsgiveren tegnet forsikring omfatter
alle medarbejdere.« '

Sagt preaecist betyder det, at hvis man har an-
sat en rengeringsassistent pa deltid, og hvis
virksomheden siger, at denne ikke er omfattet
af det her, sa er der ingen af virksomhedens
medarbejdere, der er omfattet. Sa preecist kan
det siges.

Det er selvfolgelig noget, som er meget sveert
for skattemyndighederne at kontrollere, og der-
for ligger der her i sagens natur en opgave for
tillidsmaendene, for samarbejdsudvalgene og
medarbejderne pa den pageldende virksom-
hed: at serge for, at det ogsa bliver handheevet.

Det jo en metode, vi anvender mange andre
steder, og forudsaetningen for, at vores samfund
kan fungere pa en reekke omréder, er, at man
ogs har et samspil med de tillidsfolk, der sid-
der med forskellige opgaver rundt omkring i
vores samfund. Det geelder ogsa her.

Lovreglen — og det er stadig til hr. Frank
Aaen - er meget klar og meget praecis, og.jeg
har svaert ved at se, at den vil kunne fortolkes
pa anden méde. Hvis det er s&dan, at der skulle
veere nogen tvivl om fortolkningen, vil jeg i og
for sig anbefale udvalget, nar det afgiver be-
teenkning, at preecisere det lige sa steerkt, som
jeg har forsegt at gare det. Jeg vil gerne komme
med en udtalelse til udvalget, som kan blive
optrykt, hvis det er sadan, at der er gnske om
det, og derved ogsé preaecisere det pd den méade,
for det er en helt afgerende forudseetning.

Med de bemerkninger skal jeg endnu en
gang takke for venlig og bred tilslutning til

- forslaget.

Hermed sluttede forhandlingen, og lovforsiaget
overgik derefter til anden behandling.

Afstemning

Fjerde nastformand (Margrete Auken):

Jeg foreslar, at lovforslaget henvises til Skatte-
udvalget. Hvis ingen gor indsigelse, betragter
jeg det som vedtaget. (Ophold). Det er vedtaget.



