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Ordning 4 
Et moderskab og 3 datterselskaber har i 1997 
udloddet medarbejderaktier til sine medarbej- 
dere. 

Det er ikke oplyst, hvor mange medarbejdere 
der er omfattet af ordningen. 

Ordning 5 
Et selskab har igen i 1997 udloddet medarbej- 
deraktier til sine medarbejdere 

Det er ikke oplyst, hvor mange medarbejdere 
der er omfattet af ordningen. Se ordning nr. 4 i 
1992-redegørelsen. 

Ordning 6 
Et selskab og 3 datterselskaber har igen i 1997 
udloddet medarbejderaktier til medarbejdere, 
som har været ansat mere end et kvartal. 

Ordningen omfatter 248 ansatte. Se ordning 
nr. 5 i 1996-redegørelsen. 

Ordning 7 
Et selskab har igen i 1997 udloddet medarbej- 
deraktier til sine medarbejdere 

Det er ikke oplyst, hvor mange medarbejdere 
der er omfattet af ordningen. Se ordning nr. 4 i 
1996-redegørelsen. 

Ordning 8 
Et selskab og ikke-oplyst antal datterselskaber 
har igen i 1997 udloddet medarbejderaktier til 
medarbejdere, der har været ansat i mere end 1 
år og som arbejder mere end 18 timer om ugen. 

Ordningen omfatter 1.330 medarbejdere. Se 
ordning nr. 4 i 1994-redegørelsen. 

Ordning nr. 9 
Et selskab har igen i 1997 udloddet medarbej- 
deraktier til sine medarbejdere 

Det er ikke oplyst, hvor mange medarbejdere 
der er omfattet af ordningen. Se ordning nr. 9 i 
1996-redegørelsen. 

Ordning nr. 10 
Et selskab har i 1997 udloddet medarbejderak- 
tier til sine medarbejdere 

Det er ikke oplyst, hvor mange medarbejdere 
der er omfattet af ordningen. 

Ordning nr. 11 
Et selskab og 8 datterselskaber har igen i 1997 
udloddet medarbejderaktier til sine medarbej- 
dere 

Ordningen omfatter 444 medarbejdere. Se 
ordning nr. 13 i 1994-redegørelsen. 

Ordning nr. 12 
Et selskab har i 1997 udloddet medarbejderak- 
tier til sine medarbejdere 

Det er ikke oplyst, hvor mange medarbejdere 
der er omfattet af ordningen. 
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