2690

Skriftligt besvarede spergsmal

meddelt den pageeldende. Derved varetages
hensynet til de berorte parters retssikkerhed.

Sager om retsforfelgning af eventuelle straf-
bare forhold rejses af anklagemyndigheden. For
sager, der vedrerer overtraedelse af fiskerilov-
givningen, overgives sagen til politiet, nar sagen
er sa belyst, at det er muligt at vurdere, om der
er tale om grundlag for en straffesag.

Dette er i overensstemmelse med den in-
struks om kontrol, tilsyn og indledende under-
sogelser m.v. i henhold til fiskerilovgivningen
og afgreensningen til politiets kompetenceomra-
de, som fiskerikontrollens personale arbejder
under. Instruksen blev oversendst til orientering
til Folketingets Fedevareudvalg ved brev af
7.januar 1998.

Spm. nr. S 589

Til forskningsministeren (27/11 98) af:

Karen Rende (V):

»Hvilke initiativer agter ministeren at iveerksaet-
te for at integrere IT i de videregéende uddan-
nelser?«

Svar (9/1298)

Forskningsministeren (Jan Trajborg):

I tilknytning til IT-hejskole-initiativet har jeg af-
talt med undervisningsministeren, at der vil bli-
ve iveerksat en seerlig indsats i forhold til
universiteternes integration af informations- og
kommunikationsteknologi (IKT) i uddannelser-
ne og undervisningen. Jeg skal herudover hen-
vise til undervisningsministerens svar pa et
enslydende spergsmail (S 588).

Spm. nr. § 579

Til erhvervsministeren (26/11 98) af:

Pernille Sams (KF).

»Vil ministeren give en redegprelse for, hvorle-
des DTU, KVL, Farmaceutisk Hejskole, Keben-
havns Universitet, Odense Universitet, Arhus
Universitet og Aalborg Universitet m.fl. har
planlagt at sikre forsyningen og rekrutteringen
af erfarne forskere til bade dem selv og
erhvervslivet i de kommende &r?«

Begrundelse

Det er ikke tilfeeldigt, at spergsmalet stilles net-
op til erhvervsministeren, idet det er et stort
problem for mange virksomheder, at det allere-
de nu er seerdeles vanskeligt at skaffe kvalifice-
rede forskere, og at det ser ud til at blive endnu
sveerere i fremtiden. Med internationaliseringen
og Danmarks overgang til videnssamfund er det
katastrofalt, at vore virksomheder med stor sik-
kerhed kan imedese ikke at kunne skaffe til-
streekkeligt af disse kvalificerede medarbejdere.

Gennemsnitsalderen pé vore universiteters
lektorer og professorer er meget hej (teet pa de
60), der er ingen oplagte kandidater til at veere
naturlige arvtagere, og det er i gvrigt generelt
ikke til at skaffe post.doc's til hverken universi-
teterne eller virksomhederne.

Derfor enskes en redegorelse for, hvorledes
ministeren sikrer, at dette problem lases, siledes

- at det sikres, at erhvervslivet kan skaffe de er-

farne forskere, der er brug for nu og endnu mere
i fremtiden. Det er spergerens opfattelse, at uni-
versiteternes forzeldede ledelsesform forhindrer
en optimal udvikling, en naturlig fornyelse og
sikring af den fremtidige kvalitet. Derfor efter-
sporges de enkelte universiteters planer for,
hvorledes de vil lose denne udfordring.

Svar (10/12 98)

Erhvervsministeren (Pia Gjellerup):

" Det er af stor betydning for virksomhederne at

have adgang til kvalificerede forskere. Heri er
jeg helt enig med spergeren. Som det fremgér af
det folgende, er det min vurdering, at flere af
regeringens initiativer er med til at skabe et godt
grundlag for virksomhedernes fremtidige
rekruttering af forskere. '

Universiteternes personale og uddannelsen
af forskere henherer under forsknings-

. ministeriet.

Forskningsministeriet har oplyst, at man ikke
har aktuelle redegorelser vedrerende de enkelte
institutioners forskerrekrutteringsplaner, men
henviser til den i fordret udkomne rapport an-
gaende disse forhold: Ph.d.-uddannede, udbud
og eftersporgsel 1998-2006 (Forskerakademiet,
1998).

Undersogelsen blev iveerksat i 1996, hvor der
fra flere sider blev udtrykt beteenkelighed ved
ekspansionen af forskeruddannelsen. Formalet
var at tilvejebringe et grundlag for en kvalifice-



