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som er-fortsat i henhold til loven eller fiskerilov-
givningen i gvrigt, og det efter de udviste for-
hold ma antages, at pageeldende ikke fremtidig
vil drive virksomheden pa forsvarlig made.

Afgorelsen om tilbagekaldelse af bevilling
treeffes administrativt bl.a. pa grundlag af de-
udtalelser, som parterne kommer med som led i
sagsbehandlingen, samt de faktuelle forhold.
Hvis der traeffes afgerelse om, at en bevilling til
ferstegangsomsaetning af fisk inddrages, kan
spergsmalet i den civile retsplejes former ind-
bringes for domstolene af bevillingshaveren in-
den 8 uger efter, at afgerelsen er meddelt den
pageldende.

Den konkrete sag, der henvises til, underse-
ges fortsat, og der er pa ingen méde truffet af- ~
gorelse.

Der henvises i avrlgt til min besvarelse af
sp;argsmél S 630.

Ad spm. nr. S 241

Fra milje- og energiministeren er modtaget sup-
plerende besvarelse af et af Peter Hansen-Nord
- stillet spergsmal. Spergsmalet, der sammen
med det forelebige svar er optaget i Folketings-
tidende 1998-99, forhandlingerne side 1175, led
saledes:

Til milje- og energiministeren. (23/10 98) af:
Peter Hansen-Nord (V).

»Er kravene til beskeeftigelse af medarbe]dere
uden for EU pa licensoperatorers installationer i
den danske del af Nordseen strengere end i
Holland, Storbritannien, Tyskland og Norge, og
er det i bekreeftende fald overyejet, hvilke kon-
sekvenser det har for licensoperaterers flytning
af mobile installationer med mandskab fra 3.
lande ind pé dansk territorialfarvand?«

Supplerende svar (14/12 98):

Milje- og energiministeren (Svend Auken)
~ Jeg har fra Indenngsmlmsteren modtaget fol-
gende svar, som jeg kan henholde mig til:
" »Som udgangspunkt gives der ikke opholds-

tilladelse til udleendinge alene med henblik p4,

at de kan at tage arbejde i Danmark.

Til udleendinge, som ikke er omfattet af
EF/EJS-bekendtgerelsen, eller som ikke er
statsborgere i et andet nordisk land, meddeles

der imidlertid efter ansegning opholdstilladelse
til varetagelse af et bestemt arbejdsforhold, hvis
vaesentlige beskaeftigelsesmaessige eller er-
hvervsmaessige hensyn taler for at imedekom-
me ansggningen, jf. udleendingelovens § 9, stk. -
2, nr. 3. Betingelserne er saledes, at udleendin-
gen har en uddannelse eller andre faerdlgheder,
som ikke kan skaffes her i landet. . '

Udleendingestyrelsen, som behandler sadan-
ne ansegninger i 1. instans, sender som hoved- .
regel ansagningen om opholdstilladelse pa
baggrund af et konkret arbejdstilbud til det lo-
kale arbejdsmarkedsrad eller den relevante
brancheorganisation med anmodning om en
udtalelse om, hvorvidt der er tilstreekkelig kva-
lificeret arbejdskraft i Danmark i forvejen, og
om de veesentligste af de tilbudte len- og ariseet-
telsesvilkar er seedvanlige efter forholdene pa
det danske arbejdsmarked.

Som overvejende hovedregel meddeles der
opholds- og arbejdstilladelse, hvis det lokale ar-
bejdsmarkedsrad eller den relevante branche-
organisation anbefaler at anszgmngen
imgdekommes.

Safremt en udleending, der ikke er omfattet af
EF/EQDS-bekendtgerelsen eller:som ikke er
statsborger i et andet nordisk land, er ansat af en
tienesteyder, der er etableret i en EU-medlems-
stat, kan det folge af de EF-retlige regler, at ud-
lzendingen har ret til at arbejde og opholde sig i
Danmark i forbindelse med udferelse af det ar-
bejde den pageeldende udleending udferer for -
sin arbejdsgiver i Danmark.

Safremt en tredjelandsstatsborgers arbe]dsgl-
ver er.omfattet af EF-traktatens art. 59 og 60 om
fri udveksling af tjenesteydelser felger det af
praksis fra EF-domstolen, at arbejdsgiveren, sa-
fremt den pagaeldende lovligt og fast beskaefti-

- ger tredjelandsstatsborgeren i det land, hvori
. den pageldende arbejdsgiver er etableret, som

udgangspunkt skal kunne medbringe sin ar-
bejdskraft ved udevelse af tjenesteydelser i en
anden medlemsstat,-idet der ellers vil veere tale
om en restriktion af arbejdsgivers frie adgang til’
udveksling af tjenesteydelser.

Der kan dog veere tilfeelde, hvor det er for--
eneligt med EF-traktaten, at en medlemsstat har
restriktioner for den frie udveksling af tjeneste-

" ydelser, nemlig sdfremt restriktionen varetager .
* tvingende almene hensyn, som gelder enhver

person eller selskab, der driver virksomhed i
medlemsstaten. Det er dog en betingelse, at dis-

~ se hensyn ikke tilgodeses i kraft af de bestem-

melser, tjenesteyderen er undergivet i den



