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steendigt forklaringsproblem, at vi griber ind,
for skaden er sket, for skonomien er breendt
sammen i flaskehalse og i ubetalte regninger.
Derfor er der ferre, end godt er, der kan se
nedvendigheden af den kurs, der legges.

Det er vigtigt-at sl fast, at en reform, der til-
skynder til senere tilbagetrackning, under alle
omstendigheder matte p&4 dagsordenen i star-
ten af det nye drhundrede, uanset hvem der var
i regering, simpelt hen fordi befolkmngens
sammenseetning aendrer sig.

Vi ved, hvordan det er: For hver 15-arig, vi
nu har, er der to som mig pa 52, og det betyder,
atilobet af meget fa ar er der 100.000 flere over
60 og lige s mange feerre under.60 pa det dan-
ske arbejdsmarked. Og mangelen pa heender og
hjerner vil blive mere og mere udtalt i de kom-
mende ar, hvis vi ikke formar at appellere til de
mange ldre, som gerne vil bevare arbe]det
kollegerne og netveerket.

‘Derfor har vi brug for en offensiv semorpoh-

tik. Vi har brug for, at arbejdsgiverne i egen in-
teresse byder sig til med speendende blede job
med nedsat tid og med gunstige vilkér for de
eldre. Og der er ingen tvivl om, at.det kan
bringes pa vej og vil komme, at de ldre vil bli-
ve en stadig mere efterspurgt arbejdskraft, for
vi kan ikke drive samfundet videre uden at -
traekke pa flere og flere af dem. :

Netop derfor skal vi selvfralgehg sendre tllba-
getrekningsordningerne, sa de ikke direkte
modarbejder mange zeldres ensker om lang-
sommere og mere gradvis at treekke sig tilbage,
og det er preecis det, der er formalet med de
endringer, der er aftalt i forbindelse med fi-
nansloven.

Sa kan man sige, at reformens nedvendighed

tidsmeessigt er blevet fremrykket forholdsvis
dramatisk, fordi vi er blevet overhalet af vores
egen succes med beskeeftigelsen. Derfor var det
rimeligt, fornuftigt og rettidigt at-handle nu.

Jeg tror ogsd, det er nedvendigt at gore nogle
sammenfattende bemeerkninger om indholdet i
den reform pé efterlens- og folkepensionsom--
radet, der vil blive sat i paragraffer i det nye ar:

I parentes kan man jo sige til hr. Touborg: -
Der er jo ikke noget lovsjusk i det her. Lovfor-
slagene er ikke fremsat endnu. Der bliver rig
lejlighed til stille og roligt og grundigt med del-
tagelse fra alle partier at arbejde sig igennem
stoffet i folketingsudvalget. Men hovedlinjerne
er der selvfolgelig en forstielse om mellem for-
ligspartierne. Lad mig sammenfatte indholdet i
nogle forholdsvis fa bemaerkninger:

Farst for en ordens skyld: Ingen, der bliver 60
ar for den 1. juli 1999, behever at beskaeftige sig
med de nye regler. De herer til under de gamle.
De har nogle muligheder, nar vi far sat det hele
i paragraffer, for at treekke pé visse af fordelene
ved de nye regler, men de vil aldrig blive tvun-
get til at bruge dem. De, der fylder 60 ar fra den
1. juli 1999, kan ogsa fortsat ga pa efterlen, nar
de er 60 &r, men efter de nye regler, og de vil fa
folkepension, nér de er 65 ar. Det vil sige, at
den forste 65-arige folkepensionist i Danmark
udkommer om godt 5% &r, den 1. juli 2004.

- Sa vil der veere nye kontl'n’gentregler' det skal
jeg vende tilbage til.

De aendrmger der gennemfores for de kom-
mende 60-rige, har to dimensioner: For det -
farste bliver det mere skonomisk fordelagtigt at
treekke sig senere tilbage end i dag, det er sam-
fundsekonomiens interesse, og det var en af de
opgaver, vi skulle lese. '

For det andet sparer vi pa statens tilskud til
dem, der treekker sig for 67 &r pa to mader. Vi
har malrettet statens pengestrem mere til dem,
der har mest behov herfor. Det betyder, at vi gi-
ver mindre i efterlen til mennesker, der treekker
sig, for debliver 62 &r, og som har mange penge
pa skattebegunstiget opsparing. For det andet
giver vi feerre statspenge til 65-66-arige, der-
ved siden af har en peen familieindkomst, fordi
de i fremtiden far folkepensmn i stedet for ef-
terlon. -

Men folkepension i stedet for lav efterlen be-
tyder en hojere levestandard for den, der er en-
lig, den, der har en dyr husleje eller andre til-
skudsberettigede udgifter. Og sa kommer de -
mennesker, der i fremtiden vandrer fra ledig-
hed til efterlen, til at fa en klar fordel i forhold
til nu.

Hvis man sa holder op med at arbe]de, for
man bliver 62 ar, sa fair man nedsat efterlonnen
frem til de 65 ar i forhold til, hvilken pensions-
formue man har ud over en bundgreense. I star-
ten 600.000 kr., senere argange 200.000 kr. Men
det er jo ikke pensionsformuen, man fir mod-
regnet i efterlennen, men ca. 3 pct. af den. Og
det vil sige, at dér, hvor det overhovedet traek-
ker ud over bundfradraget, betyder en pensi-
onsformue pa 100.000 kr. p& bogen 150 kr. min-
dre udbetalt om méneden. Det er dramaets
storrelse; det er sagens rette proportioner.. -

Generelt bliver det bade muligt og mere for-
delagtigt at have deltidsarbejde og deltidsefter-
lon, iseer er der tilskyndelse til mange flere ti-
mer end de nuvaerende 200. Hvis man sa helt



