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Koordinationsudvalgene, som med den nye 
sociallovgivning blev nedsat, og som jo i mange 
kommuner allerede er i gang, får nu en bred 
mulighed for gennem de midler, der er afsat, at 
gå ind og støtte kommunerne i forhold til at få 
etableret virksomhedsrevalideringsforløb, men 
også for i det hele taget at styrke samarbejdet 
mellem den kommunale sektor og det private 
erhvervsliv rundt omkring i kommunerne. 

Vi er meget tilfredse med den store fleksibi- 
litet i lovforslaget og de store muligheder, som 
koordinationsudvalgene har for at tilrettelægge 
tingene ud fra de forhold, som man nu lokalt 
synes er måden at gøre det her på. 

Hovedsigtet med det her, for det skal vi jo 
ikke glemme, er først og fremmest at få hjulpet 
mennesker, som på en eller anden måde ikke 
har været i stand til fortsat at kunne blive i det 
erhvervsforløb, som de er startet i, og at give 
dem et indhold i et erhvervsliv, som på mange 
måder, som jeg var inde på før, kan gøre dem 
selvhjulpne. 

Jeg synes, det er et fremragende lovforslag. 

Jens Heimburger (KF): 
Jeg vil også gerne starte med at sige, at Det 
Konservative Folkeparti er særdeles tilfreds 
med at være med omkring det her lovforslag, 
og hvis der er nogle skeptikere til stede her i sa- 
len, ville jeg unde dem at have været med i går. 

Det var Dansk Industri, som netop havde sat 
små og mellemstore virksomheder stævne for at 
diskutere virksomhedemes sociale ansvar. Det 
var ikke hvis og når, det var: Hvordan kan vi 
komme i gang? Fra mange af dem var der rent 
faktisk også gode historier om, at de længe 
havde været i gang, uden at det var sat på en 
fin politisk dagsorden. 

Det foregår allerede ude i virksomhederne, 
og virksomhedeme er meget optaget af at fast- 
holde gode medarbejdere, som kommer i ulyk- 
ke, og de er også optaget af at åbne op for med- 
arbejdere, som ikke nødvendigvis er lige så 
perfekte som mange af os andre. 

Jeg synes ikke mindst på baggrund af sådan 
en oplevelse, at det er dejligt at stå her i dag. Jeg 
tror rent faktisk på Det Centrale Koordinations- 
udvalg. Jeg tror, det vil virke afbureaukratise- 
rende, og jeg tror også, at det, at det får nogle 
midler, er nødvendigt, og jeg er glad for, at vi 
har været enige om at stille de midler til 
rådighed. 

Jeg er også glad for, at de tanker, der var om 
aktivvirksomheder, er mere eller mindre, jeg 

ved ikke, om man man kan sige forsvundet, 
men de er i hvert fald på en eller anden måde 
blevet parkeret i denne debat, for der er virkelig 
vilje ude omkring til at gøre en frivillig indsats, 
som bygger på et tæt samarbejde mellem kom- 
muneme og virksomhederne. 

Så vi støtter forslaget, og vi støtter også den 
del, der vedrører førtidspensionen, som nu gø- 
res hvilende uden tidsbegrænsning, så disse 
mennesker får en ekstra tryghed, når de er ude 
at prøve at komme i gang igen. 

Villy Søvndal (SF): 
Formålet med lovforslaget er at fremme revali- 
deringsindsatsen over for mennesker, der af 
den ene eller den anden grund har en nedsat 
erhvervsevne. Det er vi meget enige i. 

Midleme skal bruges til at udvikle og udbyg- 
ge virksomhedsrevalidering, de skal bruges til 
at formidle tilbud, og de skal bruges til at ud- 
vikle nye tilbud og nye jobtyper til personer 
med begrænsning i arbejdsevnen samt til at 
opkvalificere. 

Arbejdsgiveme skal betale mindst halvdelen 
af lønnen efter en konkret vurdering, og endelig 
kan man med forslaget her give en revalidend 
støtte i form af et rentefrit lån til at etablere en 
selvstændig virksomhed, hvis de fornødne for- 
udsætninger er til stede. Med forslaget fjernes 
tidsgrænsen på de 3 år med hensyn til, i hvor 
lang tid en førtidspension kan gøres hvilende. 

Vi er meget enige i behovet for at få mere 
gang i revalideringen. Jeg har svært ved helt at 
dele den begejstring, som jeg sporede hos den 
forrige ordfører i forhold til det private er- 
hvervslivs lyst til at gå i gang med det her. El- 
lers havde vi haft nogle helt andre tal på det 
område, der hedder beskyttet beskæftigelse. 

Sagen er jo, at det har været utrolig svært. 
Hvis jeg husker statistikkerne rigtigt, blev der i 
alt sidste år etableret 1.200 nye pladser. Er det 
virkelig en succes, efter at vi i så mange år har 
forsøgt at få mennesker med nedsat erhvervs- 
evne ind? Det synes jeg ikke. Hvis vi i øvrigt 
stod over for det boom, var der jo ingen grund 
til at vedtage dette forslag. 

Jeg vil også pege på, at dette forslag vil åbne 
op for, at man kan revalidere i såvel private 
som offentlige virksomheder for de mennesker, 
der har brug for det. 

Jeg vil også godt i modsætning til den forrige 
ordfører understrege, at det forslag, vi skal be- 
handle bagefter, der drejer sig om at anvende 
tvang over for mennesker med førtidspension, 


