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ikke, at der er reel mangel pa arbejdspladser i
visse dele af landet eller geografisk set de stor-
ste dele af landet. Og sa kan vi selvfolgelig
pendle langt eller tvangsforflytte familier, eller
hvad vi kan. Det er jo heller ikke enskeligt. Det
‘er jo ikke det, vi ret gerne vil. Vi vil selvfolgelig
stadig uddanne. Vi skal ogsa preve at legge
aktiviteter ud til de dele af landet, hvor de le-
dige bor, ellers far vi jo en skeevvridning i lan-
det efterhdnden.

Det er da rigtigt, at den demografiske udvik-
ling er et gode. Det forklarer jeg sa tit, nir vi
snakker om det her om, at der kan blive mangel
pa arbejdskraft pd et tidspunkt. 54 siger jeg, at
det gor der da ikke nogen sinde, havde jeg neer
sagt, for ndr vi har 800.00-900.000 mellem 18 og
67 ar, der gér pa en overforselsindkomst, s har
vi da en veeldig arbejdskraftreserve. Det er jo
desveerre ikke sikkert, at s mange af dem kom-
mer i arbejde, men de bliver jo over 67 pa et
tidspunkt, og s& skal man bare serge for, at der
ikke er s& mange i den anden ende af alders-
gruppen, der flytter ind i gruppen. Og heldigvis
gér det da ogsa i den retning. Det er kun for-
nuftigt. o

Men stadig vk, vi er imod opstramning af
dagpengeperioden, og vi er bekymrede for de
50-54-arige. ,

Arbejdsministeren (Ove Hygum):

Jeg vil gerne starte med at takke for den be-

handling, lovforslagene har fiet. Jeg ser frem til

i lebet af de kommende uger at arbejde sam-

men med Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg

om at afklare en raekke sporgsmal.

Jeg har et par enkelte kommentarer, som jeg

synes-det er hensigtsmeessigt at fremkomme
- med her ved afslutningen af ferstebehandlin-

gen.

For det forste er lovforslagene udtryk for, at

regeringen udmenter den feelles forstielse, der
. er mellem arbejdsmarkedets parter og regerin-
gen. Det fremgar af forstielsespapiret, at vi
skulle udarbejde lovforslag, som bliver sendt til
hering i Landsarbejdsradet. Den heringsproces
forventer vi er afsluttet i morgen, og s4 vil flere
af Folketingets partier formentlig blive beroliget
i forhold til den lange raekke tvivlsspergsmal,
der har veret, om, hvorvidt regeringen loyalt
har udmentet forstaelsespapiret. -

S lad mig sige én ting mere i den sammen-
hzeng. Det er jo sidan, at der er en del af for-
stielsespapiret, som indeholder ret specifikke
bestemmelser, som heller ikke i dag er om-

handlet i den eksisterende arbejdsmarkedslov-
givning. Hvor der i den eksisterende arbejds-
markedslovgivning er givet en hjemmel til, at vi
i bekendtgorelsen kan fastsette de mere speci-
fikke vilkar, eksempelvis tilmelding i forbindel-
se med ledighed. S& derfor vil regeringen p&
baggrund af de love, der nu bliver vedtaget,
udmente de mere detaljerede dele af forstael-
sespapiret, som der i forvejen i den eksisterende
arbejdsmarkedslovgivning er hjemmel til at go-
re. Det er sidan, man skal se det. Jeg ved i hvert
fald, at hr. Knud Erik Kirkegaard gennem sin
tidligere gerning som arbejdsminister ved, at
det er sddan, det i en rackke sammenhaenge for-
valtes. S& der bliver ingen tvivl om, nér vi kom-
mer gennem processen, at vi naturligvis ud-
menter det forstaelsespapir, som vi har udviklet
sammen med arbejdsmarkedets parter.

Og arbejdsmarkedets parter vil jeg i evrigt
gerne udtrykke anerkendelse over for i forhold
til det, at man har villet g ind i en proces og
skabt en enighed om retningslinjerne for, hvor-
dan den tredje fase af arbejdsmarkedsreformen
skulle se ud. »

54 synes jeg ikke, det horer hjemme i en po-
litisk debat, om udmentningen er resultatet af
trepartsdroftelserne, at man drager parternes
indsats og kompetence i tvivl. Vi har indget en
aftale - eller rettere vi har udviklet en forstaelse
med Dansk Arbejdsgiverforening, med LO og"
de evrige hovedorganisationer. Men vi har na-
turligvis ikke sat spergsmalstegn ved, om alle i
de respektive baglande i enhver sammenhzeng
var enige. Det vil svare til i en forhandling med
Socialistisk Folkeparti, at vi begyndte at sporge
om, hvorvidt SF i Arhus var enige i det syns-
punkt, som SF lagde frem her i salen. Det synes
jeg er en fuldsteendig urimelig fremgangsmeto-
de. i ’

Vi har indledt og gennemfort trepartsdraftel-
ser med hovedorganisationerne, og sa gar vi
naturligvis ud fra, at de optraeder med den
kompetence, som er nedvendig i den sammen-
heeng. o , '

Sa er der flere, bla. hr. Thorkild B. Frans-
gaard og jeg mener ogsA hr. Andreasen, der har
udtrykt tvivl om aktiveringsindsatsen, og jeg -
kan forsta pa hr. Thorkild B. Fransgaard, at man
faktisk ensker opgaven overgivet til arbejds-
markedets parter. :

- Jeg vil godt skynde mig at understrege, at ar-
bejdsmarkedets parter selv har ingen intentio-
ner i den retning. Man har faktisk udtrykt vilje
ogsa til fremadrettet at veere meget aktive i den



