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relse af embedsmandsrapporter og politiske op-
leeg og vedtagelser ikke er seerlig stor.

For det andet er det ogsa sadan, at medlem-
mer af regeringen, forst og fremmest undervis-
ningsministeren, har fremsat synspunkter, der .
ligger i forleengelse af eller pa nogle punkter
ogsa kan opfattes som i overensstemmelse med
embedsmandsrapportens synspunkter. Ogsa
statsministeren har — og nu bruger jeg hans
egne ord — veret ude at kaste en lille sten, selv
om han bor i et glashus. -

Af gode grunde er regeringens synspunkter
jo fremkommet i medierne som brudstykker og
ikke i en samlet helhed. Det er ogsa derfor, vi
mener, at vi i Folketinget for det ferste har en
interesse i, at regeringen samlet fremleegger
sine synspunkter omkring kvalitet i uddannel-
se, og at vi for det andet ogsé i Folketinget far
diskussionen. Vi regner jo med, at regeringen i
den raekke af de lovforslag, som kommer, vil
fremfere forslagene under en slags overskrift
»mere kvalitet«, s& derfor ensker vi den samlet.

Jeg har allerede anfert, at afstanden mellem
offentliggerelse af embedsmandsrapporter og
politiske opleaeg og politiske vedtagelser ofte .
ikke er seerlig stor, men det eendrer ikke ved, at
det er Folketinget, der vedtager lovene. Folke-
tinget har ansvaret for indholdet heri. Det bety-
der ogsa, at det er os i Folketinget, der har an-
svaret for kvaliteten i uddannelsessystemet.

At der laves en embedsmandsrapport, som —
efter min mening - ikke siger s& meget om kva-
litet, men en masse om effektivitet, er helt fint.
Det skal embedsmzendene have mulighed for at
gore. Vi vil aldrig bebrejde embedsmendene at
lave sidan noget. Derimod vil vi bebrejde poli-
tikerne, hvis ikke politikerne selvsteendigt tager
stilling til, hvad det er politikerne synes er kva-
litet.

Besvarelse

Underv1smngsm1nlsteren (Margrethe Vest-
ager):

Regeringen ser uddannelse som en afgerende
faktor for udviklingen béde af det enkelte men-
neske og samfundet i sin helhed. Og den udfor-
dring, som vi stir over for i gjeblikket, er for os
at se at omstille uddannelserne og uddannel-
sessystemet til en model, der passer til et vi-
denssamfund i hastig forandring. Derfor har vi
sat en raekke uddannelsespolitiske mal op, som

mere eller mindre vil deekke det hele uddannel-
sessystem:

Forst og fremmest at folge op pa den forplig-
tende aftale, som er indgéet mellem Undervis-
ningsministeriet, Kommunernes Landsforening
og Danmarks Larerforening om 8-punkts-pro-
grammet »Folkeskolen ar 2000«

For det andet at arbejde for at sikre, at 95 pct.
af en ungdomsérgang gennemforer en ung-
domsuddannelse, der enten giver erhvervs-
kompetence eller kompetence til videre studier.

For det tredje at skabe et sammenheengende
voksen- og efteruddannelsessystem, der giver
den enkelte muligheder for relevant opdatering
af kundskaber og ferdigheder, faglige savel
som personlige og sociale, og som samtidig vil
sikre, at der bliver realitet i det begreb, som vi
kalder livslang laermg

Som et andet mal i forhold til de 95 pct. af
ungdomsargangen, der skal have en ungdoms-
uddannelse, arbe]der vi for at sikre, at 50 pct. af
hver &rgang ogs& gennemforer en videregdende
uddannelse. Det veere sig en kort, en mellem-
lang eller en lang videregdende uddannelse.

Jeg vil i min tale komme ind pé fem tveerga-
ende indsatsomrader, der efter vores opfattelse
er meget veesentlige for at sikre og udvikle kva-
liteten af vores uddannelser.

Indholdsmeessig kvalitet i et uddannelsesfor—
leb afheenger naturligvis helt af, hvad det er for
et formal, der skal opfyldes:med uddannelses-
forlobet. Alle uddannelsesforleb skal i en eller
anden udstraekning give elever, kursister og de
studerende faglige kvalifikationer, samtidig
med at deres personlige og sociale kvalifikatio-
ner udvikles. Men veegtningen af de her tre di-
mensioner afhzenger af malet med det konkrete
uddannelsesforlab, og om det er folkeskolen,
gymnasiet, et ikkeerhvervsrettet voksenuddan-
nelsesforleb eller en uddannelse, som skal give
en bestemt erhvervskompetence. '

Uddannelserne skal tilgodese mange forskel-
lige formal, og der skal veere gode forbindelser
og sammenheenge mellem uddannelserne og de
forskellige uddannelsesniveauer inden for sy-
stemet.

Vores uddannelser er ogsi karakteriseret af,
at der er meget forskellige traditioner i forhold
til styring, kompetenceforhold tilsyn, kontak-
ter, netveerk, abenhed i forhold til omverdenen
osv. Jeg synes ikke, at vi skal fjerne de forskelle,

i hvert fald langt fra dem alle. De er hver for sig

og i kombination redskaber til at sikre og ud-
vikle den indholdsmeessige kvalitet i et givet



