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kendtgørelses mulighed for, at eksteme bevil- 
lingsgivere (forskningsrådene, fonde, private 
firmaer mv.) kan stille midler til rådighed til 
ansættelse af en universitetsforsker, og at bevil- 
lingsgiver kan pege på en konkret person til an- 
sættelse uden opslag. Hvis et universitet ønsker 
at modtage bevillingen med et sådant vilkår, 
skal den udpegede underkastes en faglig be- 
dømmelse af en fagkyndig på samme niveau 
som stillingen, dog mindst lektorniveau. 
Ansættelse af den pågældende kræver en posi- 
tiv bedømmelse. Universiteterne kan vedtage 
supplerende regler til denne fremgangsmåde, 
hvilke er tilfældet på en række institutioner. 

Jeg finder grundlæggende ordningen positiv 
af flere grunde. Dels fremmer den samspillet og 
kontakten mellem universiteterne og det omgi- 
vende samfund, dels giver den mulighed for at 
prioritere bestemte forskningsområder, dels kan 
den medvirke til at tiltrække eller fastholde 
højtspecialiserede forskere, og endelig vil den 
ansatte være bedømt fagligt kvalificeret af uni- 
versitetet samt være underlagt universitetslo- 
ven og universitetsledelsen og det hertil høren- 
de regel- og normsæt om forskningsfrihed. 

Jeg har på den baggrund ikke til hensigt at 
ændre ansættelsesbekendtgørelsen med et krav 
om, at der altid skal være åbne opslag. I mange 
tilfælde tildeles eksterne bevillinger uden ud- 
pegning af en konkret person, hvorefter der ty- 
pisk finder en opslagsprocedure sted. I de øv- 
rige tilfælde, hvor bevillingsgiveren (offentlig 
som privat) peger på en bestemt person, skyl- 
des det bevillingsgiverens faglige tillid til den 
udpegede, som institutionen efterfølgende vur- 
derer ved den faglige bedømmelse. 

Derimod ønsker jeg fuld åbenhed om, i hvil- 
ke stillinger på universiteterne der er ansat per- 
soner efter udpegning af en sponsor. Mange 
universiteter har allerede opstillet interne krav 
om det. Som udgangspunkt er åbenhed herom 
imidlertid sikret ved Lov om offentlighed i for- 
valtningen. For sager om bl.a. ansættelse i det 
offentliges tjeneste gælder dog alene bestem- 
melsen i lovens § 6. Men som anført finder jeg, 
at når ansættelse har fundet sted, er der offent- 
lighed om, at den pågældendes stilling er spon- 
soreret af en ekstern bevillingsgiver. 

Jeg vil snarest gøre universitetslovsinstitutio- 
nerne under Forskningsministeriet opmærksom 
på Offentlighedslovens regler herom og endvi- 
dere opfordre dem til at efterleve lovens ånd 

ved aktivt at fremlægge oplysninger om spon- 
serede stillinger. 
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Til forskningsministeren (28/10 98) af: 
Søren Kolstrup (EL): 
»Hvilke initiativer vil ministeren tage for at 
medvirke til, at Center for Etik og Ret får mu- 
lighed for at fortsætte efter den 1. januar 1999?« 

Begrundelse 

Center for Etik og Ret blev oprettet i 1993 på en 
femårig bevilling, som udløber ved udgangen 
af året. Centret har primært beskæftiget sig med 
bioetiske og bioretlige forhold i sin levetid og 
har opbygget videnskabeligt ry og internatio- 
nale kontakter, samt en stor dokumentations- 
enhed. 

Centret har i øjeblikket et projekt om »Etik i 
Erhvervslivet« under opsejling, men er ikke sik- 
ker på at kunne eksistere efter årets udgang. 

For Enhedslisten er det centralt, at de etiske 
diskussioner også rejses på et videnskabeligt 
grundlag, og vi ser det derfor som naturligt for 
samfundet at støtte den fortsatte eksistens af 
Center for Etik og Ret. Spørgeren ønsker derfor 
besvaret, hvilke initiativer ministeren har taget 
eller vil tage for at sikre, at Center for Etik og 
Ret kan fortsætte fremover. 

Svar (10/11 98) 

Forskningsministeren (Jan Trøjborg): 
Aktiviteterne ved Center for Etik og Ret ved 
Københavns Universitet er i øjeblikket delvist 
finansieret af en fælles bevilling fra 5 af de 
statslige forskningsråd, som udløber med ud- 
gangen af 1998. 

Den videnskabelige behandling af de etiske 
aspekter ved bioteknologien er væsentlig og af 
stigende betydning. Regeringen gør, i lyset af 
denne erkendelse, sit til at give forskning i bio- 
etik de bedst tænkelige vilkår. I forbindelse 
med den nyligt vedtagne nationale delstrategi 
for bioteknologisk forskning har Forskningsmi- 
nisteriet bedt Forskningsforum om at udmønte 
samlet 55 mio. kr. over de kommende år. Her- 


