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(Kort bemaerkning).

Ole Sohn (SF):

Jeg har tre smé spergsmal til hr. Knud Erik
Kirkegaard. Den ulyst, som ordfereren neevnte,
at nogle kan have i forbindelse med at skulle
skifte a-kasse, er nok ikke sa meget knyttet op
pa selve a-kassen, for a-kassereglerne er jo
fuldsteendig ens, uanset hvilken kasse man er
medlem af. Det er méske mere en ulyst til at

forlade sin faglige organisation, hvor man har. -
sin faglige tilknytning, og sine kolleger, s man

ogsé derigennem har kendskab til branchens
arbejdspladser, og det er maske ogsi et argu-
ment mod en tveerfaglig a-kasse.

Det var det ene. Det andet er: I forbindelse
med administrationssterrelsen var der et ele-
ment, som hr. Knud Erik Kirkegaard ikke
naevnte, nemlig sammenhaengen mellem admi-
nistrationens sterrelse og ledighedssterrelsen.

Det sidste spergsmal, jeg vil stille, er: Hvor
mange gange stillede Det Konservative Folke-
parti det her forslag, mens Det Konservative
Folkeparti sad pa arbejdsministerposten?

(Kort bemaerkning).

Poul Erik Dyrlund (S):

Hr. Knud Erik Kirkegaard havde store beten-
keligheder vedrerende den faglige mobilitet.
Det far mig til at sperge: Er der noget som helst,
som tyder pa, at der er storre faglig mobilitet
blandt Kristelig A-kasses medlemmer? Hvis vi
ser pa ledigheden her, er der i hvert fald ikke
efter min opfattelse noget, der tyder p4, at der
er storre faglig mobilitet i den tveergdende
a-kasse. Det vil jeg gerne have den modsatret-
tede dokumentation for.

[ beslutningsforslaget star der ogs3, at for-
slagsstillerne er bekendt med eksempler p3, at
arbejdsleshedskassemedlemmer vurderer, at
deres arbejdslashedskasse ikke giver dem rele-
vante tilbud. Er det sddan, at der er noget som
helst, der indikerer, at Kristelig A-kasse er i den
situation, at de giver mere relevante tilbud end
* andre kasser?

Hvis det virkelig var tilfeldet, s& burde man
ogsa her kunne se pa arbejdslesheden, om
Kristelig Arbejdsleshedskasses medlemmer
skulle veere bedre stillet. Det er der intet der ty-
der pa, tveertimod. S& vidt jeg husker frit fra
hukommelsen, er Kristelig A-kasse blandt dem,
der har en meget hej arbejdsleshed hos deres
medlemmer, og det kunne jo veere, at det er,
fordi den giver sine medlemmer en darlig ser-

vice og ikke er i stand til at bringe dem i be-
skeeftigelse.

(Kort bemaerkning).
Knud Erik Kirkegaard (KF):

- Det var jo pragtfuldt med hr. Poul Erik

Dyrlunds indleg. Det er jo egentlig mig, der
skal argumentere for, at der skal veere andre
tveerfaglige alternativer til Kristelig A-kasse,
men det kan jeg helt springe over nu, for det
gjorde hr. Poul Erik Dyrlund s& ganske udmeer-
ket. -
Der er klart et behov for et alternativ, ogsa til
den kristelige arbejdsleshedskasse, og vi skal
have noget mere konkurrence pa det her
omrade. :

54 siger hr. Ole Vagn Christensen, at parterne
ensker at fastholde det nuveerende system med
fagligt afgreensede a-kasser. Det tror jeg i aller-
hejeste grad er en sandhed med kraftige modi-
fikationer. Nu er det jo sédan, at man i regerin-
gen arbejder med oprettelsen af tveerfaglige

-a-kasser for nogle ganske bestemte mennesker

pa arbejdsmarkedet, nemlig de svagere udru-
stede, og i den forbindelse har jeg da i al fald
noteret et synspunkt fra Dansk Arbejdsgiver-
forening, der gik p4, at man med meget stor in-
teresse fulgte det speendende initiativ, som her
var taget af en reekke partier omkring oprettelse
af tveerfaglige a-kasser.

Sa til hr. Ole Sohn, som siger, at nar der er
lidt ulyst til at skifte a-kasse, s& kan det jo veere,
at det i virkeligheden skyldes, at det er det fag-
lige omréde, som man ikke gnsker at skifte. Det
er naturligvis meget vanskeligt at dokumentere
bade det synspunkt og det modsatte synspunkt.
Det er mit klare indtryk, at a-kasseproblematik-
ken her spiller en negativ rolle for den faglige
mobilitet. :

54 siger hr. Ole Sohn, at der skulle veere en
sammenheng mellem administrationsudgifter-
nes sterrelse og sa ledigheden i den pageelden-
de a-kasse. Ja, det er muligt, der er en sadan
sammenheeng. Den er nu ikke, som jeg kan se,
serlig entydig, og hvis man laser beretningen
fra statsrevisorerne, sa er hovedkonklusionen
jo, at man ikke kan finde logiske sammenhaen- .
ge, som forklarer den meget store forskel, der er
pa administrationsbelobets storrelse i de for-
skellige a-kasser.

Og sa det sidste sporgsmal, som hr. Ole Sohn
stillede, nemlig hvor mange gange jeg som
arbejdsminister foreslog oprettelse af tveerfagli-
ge a-kasser. Jeg stillede ikke noget konkret for-



