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lige sektor; s kan vi bevare velfeerdssamfun-
det. Det ser ud, som om Enhedslisten helt glem-
mer, at det skonomiske gr'undlag kommer fra
virksomhedernes indtjening pa eksportmarke-
derne. .

Jeg skal til sidst sige, at vi kan naturligvis
ikke stotte det forslag.

(Kort bemeerkning).

Jette Gottlieb (EL):

Jeg vil bare gerne lige have preciseret, hvad
forskellen for Dansk Folkeparti er p4, at man er
ansat i puljejob i den offentlige sektor, og at
man er ansat i rigtige job i den offentlige sektor.
I sandhedens interesse er de pageeldende per-
soner, som vi taler om, jo allerede ansat i den
offentlige sektor. Det helt store problem er bare,
at de ikke har overenskomstmaessige vilkar, de
har jkke de samme rettigheder, de har helt
igennem en darligere og ikkefremadrettet situa-
tion i den offentlige sektor. Men de er der.

(Kort bemerkning).

Mogens Andreasen (DF):

Jeg ved udmeerket, at der er ]obpul]er bade i
den offentlige og i den private sektor, men det
forandrer jo ikke, at det her forslag er et fore-
gribelse af det, der skal ske med arbejdsmar- -

kedsreformen. Det er ogsa et fordyrende led i

forhold til de mal, der kan opnés.
54 jeg ma fastholde, vi kan simpelt hen ikke
veere med til det her.

Susanne Clemensen (CD):

Enhedslistens forslag om en jobbank er da en
interessant losning pa, hvordan vi far alle i vo-
res samfund til at yde en indsats pa arbejds-
markedet ud fra de forudsatninger, som vi
hver isar har.

Efter CD's opfattelse har vi i dag allerede
mange forskellige aktiverings- og jobtilbud til
ledige og til personer, der ikke kan klare et job
pa almindelige arbejdsmarkedsvilkar.

CD kunne vzere bange for, at en sadan job-
bank, som her beskrevet, ville veere med til at
fastholde folk i aktivering i leengere tid end
mdvendigt Det bedste ma trods alt veere at f&
flere i job pa almindelige lﬁn— og anseettelses-
vilkar.

Sa selv om CD stotter tankegangen om, at
personer i aktivering skal have de samme ret-
tigheder og pligter som folk ansat p& alminde-
lige len- og ansettelsesvilkar, s& m4 jeg ind-
rgmme, at vi pd nuveerende tidspunkt ikke kan

overskue de skonomiske og juridiske og evrige
konsekvenser, der matte veere i det her forslag,
af at stotte det.

Fra CD's side vil jeg gerne sige, at man kunne
forestille sig andre losninger til at fa flere i be-
skeeftigelse, bl.a. CD's forslag om jobfradrag,
som efter vores opfattelse vil give flere job i ser-
vicesektoren. Man kunne ogsa forestille sig, at
man udvidede hjemmeserviceordningen, ogsa
pé pleje- og eldreomrédet som Enhedslisten
neevner i sit beslutmngsforslag !

Anders Samuelsen (RV):

I Det Radikale Venstre snsker vi ligesom resten
af Folketinget ogs4 at fremme beskeftigelsen og
nedbringe ledigheden. Men dette forslag om
oprettelse af en jobbank bidrager efter vores
mening ikke til at lose arbejdsleshedsproblemet
bedre end de redskaber, vi allerede bruger i
dag. Vi har jo i dag redskaber som puljejob og
jobtreening, hvor ledige kan anseettes til at fore-
tage nejagtig de samme opgaver, som forslags-
stillerne mener bor udferes.

Med hensyn til at f& de sakaldt svage ledige
ind pa arbejdsmarkedet er der jo i forslaget til
arbejdsmarkedsreformen, som Folketinget be-
handler i ejeblikket, lagt op til en forbedret
intensiveret indsats over for ledige. Her teenker
jeg forst og fremmest pd den tidlige fleksible
indsats, som skal veere med til at opfange ikke
mindst de svage ledige og sikre en mere mal-
rettet indsats over for disse personer.

Derudover arbejder socialministeren i gje-
blikket pa en raekke konkrete forslag, som yder-
ligere skulle opfange ledige fra de systemer, .
som herer under socialministeren.

Samlet set mener vi, at perspektivet i den .
ordning, som Enhedslisten her foreslar oprettet,
er forkert. Det retter sig i forkert retning. Dér,
hvor vi skal sikre, at folk primeert kommer i ar-
bejde, og der kommer endnu flere i arbejde, er i
den private sektor, og derfor kan Det Radikale
Venstre ikke statte det her beslutningsforslag;

(Kort bemaerkning).

Jette Gottlieb (EL):

Jeg bliver ogsa nedt il at sperge De Radlkale
om forskellen p4, at folk arbejder hver dag i et
puljejob i den offentlige sektor, og at de arbej-
der i et rigtigt job i den offentlige sektor. Men-
neskene er der i gjeblikket. Der er ikke tale om
at udvide den offentlige sektor. Der er tale om
at skabe rigtige job i stedet for puljejob.



