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Fellesudgifter

26.11. Centralstyrelsen
Herunder henhgrer departementet, Udlante tjenestemeend, Danske eksperter ved EU-Kom-
missionen, Midlertidige kommissioner og udvalg, Centret for Industrigkonomi og fzlleskontiene
Reserver og budgetregulering.
Der er adgang til at overfgre driftsudgiftsbevillinger inden for aktivitetsomradet.
I forbindelse med opgaveomlzgning og udviklingsopgaver er der adgang til at overfgre lgn-
og driftsmidler mellem 26.11.01. Departementet og 26.21.11. Konkurrencestyrelsen, 26.21.21.
Erhvervs- og Selskabsstyrelsen, 26.22.01. Forbrugerstyrelsen, 26.31.01. Erhvervsfremme Styrel-
-sen og 26.41.01. Sgfartsstyrelsen.

26.11.01. Departementet (Drifisbev.)

Departementet varetager den overordnede ledelse og styring af mlmsterlet

Departementet fungerer som ministerens politiske og administrative sekretariat og er sekre-
tariat for ministeriets koncernledelse. Departementet deltager i udvalgsarbejde i national og in-
ternational sammenhzng,.

I samarbejde med styrelserne tilvejebringer departementet det forngdne grundlag for en
langsigtet planlaegning pa mlnlstenets omréade. Det sker gennem dybtgéende analyser af fremti-
dens udfordringer.

* Departementet udvikler erhvervslivets rammebetingelser i taet d1alog med virksomheder og
interesseorganisationer og samordner regeringens erhvervspolitiske strategi.

~ Departementet samarbejder med styrelserne om at sikre effektiv og korrekt opgavelgsning i
overensstemmelse med ministerens og regeringens gnsker og en effektiv administration og for-
valtning af ministeriets ressourcer. I dialog med styrelserne formulerer departementet mal for
styrelsernes udvikling og resultater, og der er indgdet resultatkontrakter med alle styrelser.

Internt i departementet er der ligeledes indgéet resultatkontrakter for alle aktivitetsomrader.

“Departementet er organiseret som en netverksorganisation med en flad ledelsesstruktur. Depar-
tementets opgaver lgses i vasentligt omfang ved projektarbejdsform eller af selvstyrende grupper.

Depaftementets driftsbevilling fordeles séledes:

Virksomhedsoversigt:

1994 1995 | 1996 | 1997 | 1998] 1999 | 2000] 2001 | 2002|2003

A. Hovedformal (millkr.)
. Erhvervspolitisk strategi i
0g SAaMOrdning.........cccoeverercrerenene 350 295 185 209 204 214 21,1 209 202 198

—

2. Politikformulering ... 280 247 205 203 19,7 21,0 205 199 192 19,0
3. Turisme........ccoooervene. 6,8 - - - - - - - - -
4. Koordinationsopgaver . 6,7 6,5 67 103 101 10,6 103 10,1 9,8 9,6
5. Hjzlpefunktioner.............cccove.... 42,6 437 426 399 389 41,1 405 395 382 376
6. Generel ledelse og
administration ..............ceveevevuennns 254 252 245 223 21,7 229 223 21,7 21,0 207
Ressourceandel % ...........cuee... 176 194 21,7 196 196 196 194 194 194 194
0 (i WO rrves 144,5 129,6 112,8 113,7 1108 117,0 114,7 112,1 108,4 106,7
Note '

b Indeholder konto 26.11.01.10 og 26.11.01.40.



