
§ 21.41.07. , 4495 

Vide refø rselsove rsigt: 

Beholdning 
Mill.kr. primo 1999 
Lønsumsbeholdning 1 g 
Øvrige beholdninger . .  1,3 

I alt -  3,1 

Bemærkninger: 
2,1 mill. kr. forventes anvendt i 1999 til bygningsvedligeholdelse, nyindretning og indkøb af 
materiel. 0,8 mill. kr. vedrører tilskudsfinansieret forskningsvirksomhed og forventes anvendt i 
1999. 0,1 mill. kr. vedrører tilskudsfinansierede aktiviteter og forventes anvendt i 1999. 

Personaleoplysninger 

R R R R R B F BOI B02 B03 
1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
10. Almindelig virksomhed 122 , 138 155 169 182 175 170 165 162 162 

95. Tilskudsfinansieret forsk- 
ningsvirksomhed l 2 2 2 3 6 3 3 2 2 

97. Andre tilskudsfinansierede 
aktiviteter 2 4 2 2 2 2 2 2 2 2 

98. Forskeruddannelse - 3 5 4 - - . 

I alt ............................................... 125 147 164 177 187 183 175 170 166 166 

Bemærkninger: 
10. Almindelig virksomhed. Stigningen i årsværk fra 1995 skyldes andel i studiepladspuljen til 
meroptag af studerende. Fra 1996 omfatter årsværksforbruget tillige skolens efteruddannelsesak- 
tiviteter. 
97. Tilskudsfinansierede aktiviteter. I 1995 omfatter forbruget tillige skolens efteruddannelsesak- 
tiviteter. 
98. Forskeruddannelse. Fra 1998 indgår forskeruddannelsen i underkonto 10. 

10. Almindelig virksomhed 

Virksomhedsoversigt: 

R R R R R B F BO 1 BO 2 BO 3 
1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 

A. Hovedformål (mill.kr.) 
1. Undervisning 36,3 41,1 47,8 55,1 54,5 47,9 50,8 48,9 48,9 48,9 

Heraf kursusvirksomhed ).... - - 4,9 5,9 6,2 2,1 3,0 3,0 3̂ 0 3 0 
2. Forskning ; 6,1 6,9 8,6 9,5 12,2 10,0 . 10,9 10,9 10,0 3,0 10,0 
3. Generel ledelse og 

administration 7,3 7,8 7,9 7,3 7,5 7,6 7,8 7,8 7,2 7,2 
4. Hjælpefunktioner) 17,0 ~ 21,0 20,0 21,8 24,2 19,9 19,0 18,7 18̂2 18,2 

Bruttoudgifter i alt ) 66,7 76,8 84,3 93,7 98,4 85,4 88,5 87,2 84,3 84,3 

Procentvis fordeling af 
ressourceforbrug: 

. I. Undervisning 54 54 57 59 55 56 58 58 58 58 
heraf kursusvirksomhed ......... - - - 

2. Forskning 9 9 10 10 12 12 12 12 12 12 
3. Generel ledelse og 


