
§ 17.49.30. , 3807 

Budgetspecifikation: , 11, .. I 홢 I I 홢 
Mill. kr. 1998 1999 F 2001 2002 2003 
Udgiftsbevilling 10,5 8,2 3,0 - 

10. Udviklingscenter for særlige 
beskæftigelsesområder 
Udgift 10,5 ' 8,2 3,0 - - - 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 10,5 8,2 3,0 

Videreførse lsove rsigt: 

Beholdning 
Mill.kr. primo 1999 
Øvrige beholdninger ............................. ; , 8 3 

lait  .................................................................................................................................... I l 8,3 

Bemærkninger: Af beholdningen forventes ca. 2,3 mill. kr. anvendt i 1999. 

10. Udviklingscenter for særlige beskæftigelsesområder 
Formålet med Udviklingscenterets aktiviteter er at bidrage til at opfylde målsætningen om 

at skabe et rummeligt arbejdsmarked med beskæftigelsesmuligheder for mennesker, som har be- 
grænsninger i arbejdsevnen. 

Udviklingscenterets indsatsområder er dels at skabe plads for de, der i dag er uden for ar- 
bejdsmarkedet og sikre, at de der i dag er i beskæftigelse, ikke udstødes fra arbejdsmarkedet. 

Centeret skal tage initiativer, der fører til, at der oprettes aftalebaserede skånejobs og fleks- 
jobs på alle typer arbejdspladser - såvel private, statslige, kommunale og amtskommunale. 

Det er endvidere centerets opgave at indsamle og formidle viden og erfaringer om de mange 
initiativer og aktiviteter, der er i gang for at gøre arbejdsmarkedet mere rummeligt. 

Desuden yder udviklingscenteret rådgivning og vejledning inden for centerets arbejdsområde 
til organisationer, amter, kommuner, virksomheder og andre interesserede. 

Udviklingscenteret ledes af en bestyrelse på 14 medlemmer, som er udpeget af arbejdsmar- 
kedets parter, amter og kommuner samt Arbejds-, Finans- og Socialministeriet. 

Socialministeriet støtter centeret med en bevilling overført fra konto 15.13.13. Det rummelige 
arbejdsmarkeds mv. 

Centeret er bemandet med en sekretariatschef, 7 konsulenter samt teknisk administrativt 
personale. Arbejdsmarkedsstyrelsen foretager regnskabsadministrationen for Udviklingscenteret i 
henhold til indgået kontrakt. 

Til centeret hører en aktivitetspulje § 17.49.34. til forsøg med nye initiativer på området. 

17.49.31. Nedbrydning af barr ierer  for beskæftigelse af indvandrere og flygtninge 
(tekstanm. 2 og 115) (Reservationsbev.) 

Som led i aftalen om udmøntningen af satsreguleringspuljen for 1996 blev der afsat 16 mill. 
kr. i 1996 og 40 mill. kr. i 1997-1999 til en mere langsigtet indsats med henblik på opfølgning 
af barrierehandlingsplanen og udvikling og gennemførelse af nye initiativer, forsøg og informa- 
tionsaktiviteter, med henblik på at nedbryde kulturelle, vidensmæssige og holdningsmæssige 
barrierer, for at fremme etnisk ligestilling på arbejdsmarkedet. 

Med henblik på at forbedre flygtninge og indvandreres position på arbejdsmarkedet blev der 
som led i aftalen om udmøntningen af satsreguleringspuljen for 1999 afsat 3 mill. kr. til iværk- 
sættelse af en undersøgelse med det formål bl.a. at belyse og indsamle erfaringer fra andre lande 
i forhold til forbedring af flygtninge og indvandreres position på arbejdsmarkedet. 


