
§ 17.33.02. 3735 

17.33.02. Seniorydelse (Lovbunden) 
Af Lov om seniorydelse nr. 376 af 10. juni 1997 fremgår, at seniorydelsen er en tilbage- 

trækningsydelse af efterlønslignende karakter. Seniorydelse kan udbetales fra det 60. år til per- 
soner, der har været arbejdsløshedsforsikret til det 50. år og derefter fortsætter i et fleksjob efter 
lov om aktiv socialpolitik. 

Pr. 1. oktober 1997 blev det muligt at modtage seniorydelse. 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 1998 1999 F 2001 2002 2003 
Udgiftsbevilling 0,1 1,0 1,0 1,0 ' 1,0 ' 1,0 

10. Seniorydelse 
- Udgift 0,1 1,0 .' 1,0 1,0 1,0 1,0 

52. Tilskud til personer .................. 0,1 1,0 1,0 1,0 1,0 - . l 1,0 

Aktivitetsoversigt. 

홢 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 200 
I. Aktivitet. 

Antal 
helårspersoner - . . .  i l . 10 10 10 10 10 

II. Ressourceforbrug 
mill. kr. (2000 p/l) ............................ - . - - 0,1 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 

10. Seniorydelse 
Tilgangen til ordningen skønnes at være af begrænset omfang. Seniorydelsen til fuldtidsfor- 

sikrede udgør 82 % af højeste dagpenge, og 2/3 heraf til deltidsforsikrede og fuldtidsforsikrede, 
der ikke opfylder betingelserne for at få 82 % satsen. Skønsmæssigt er udgiften til seniorydelse 
sat til 1 mill. kr. i 2000, svarende til ca. 10 fuldtidspersoner i 2000. Den gennemsnitlige årlige 
ydelse forventes at udgøre ca. 103.200 kr. 


