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Efter anmodning udføres kontrol og stempling af især plader til trykbeholdere bestemt for 
eksport. 

Indtægtsdækket virksomhed 2000 

Total 

Indtægter kr. l 7.000.000 
Direkte omkostninger kr. l 5.200.000 
Dækningsbidrag kr. 1.800.000 
Dækningsgrad pet. l 26 

97. Andre tilskudstinansierede aktiviteter 
Arbejdstilsynets tilskudsfinansierede aktiviteter omfatter mødeaktiviteter i forbindelse med 

Nordisk Ministerråd samt arbejdsmiljøfaglig sekretariatsbistand på ikke-kommercielle vilkår. 
Herudover er der visse projekter med forskningsmæssigt islæt. 

17.21.02. Arbejdsmiljøinstituttet (Statsvirksomhed) 
Arbejdsmiljøinstituttet (AMI) er i henhold til § 80a i Lov om arbejdsmiljø og Lov nr. 1076 

af 20. december 1995 om sektorforskningsinstitutioner et selvstændigt sektorforskningsinstitut 
under Arbejdsministeriet. Instituttets faglige profil er fastlagt i Vedtægt for Arbejdsmiljøinstitut- 
tet. Den overordnede ledelse varetages af en bestyrelse, mens den daglige ledelse forestås af en 
direktion. 

AMI har til formål at medvirke til at skabe et sikkert, sundt og udviklende arbejdsmiljø, der 
til enhver tid er i overensstemmelse med den tekniske og sociale udvikling i samfundet. Dette 
sker ved, at instituttet klarlægger og udforsker forhold i arbejdsmiljøet af betydning for arbejds- 
tagernes sikkerhed og sundhed, herunder disse forholds betydning for arbejdstagernes trivsel, 
udvikling og velfærd (det udvidede sundhedsbegreb), Instituttet undersøger og forsker også i fo- 
rebyggelses- og sundhedsfremmende foranstaltninger. Forskningsområdet dækker den klassiske 
arbejdsmiljøforskning, arbejdets organisering og enkelte elementer af arbejdslivsforskning. 

AMI er et nationalt center for arbejdsmiljøforskning, hvilket indebærer, at instituttet har en 
forpligtelse til at udføre strategisk arbejdsmiljøforskning og til at medvirke til at sikre den størst 
muligt koordination af dansk arbejdsmiljøforskning. Videre har AMI til opgave at overvågê den 
internationale arbejdsmiljøforskning samt arbejdsmiljøudviklingen i ind- og udland. 

I tilknytning til de primære forsknings- og udviklingsorienterede aktiviteter er AMI forpligtet 
til at gennemføre forskeruddannelse samt til hurtigt og effektivt at formidle de nyeste forsk- 
ningsresultater til brugerne. Endelig fungerer AMI som nationalt referencelaboratorium for ar- 
bejdsmiljømålinger og -analyser. 

AMI's virksomhed inden for forskning, rådgivning, formidling og forskeruddannelse udøves 
i et nært og veludviklet samarbejde med brugere, faglige samarbejdspartnere og bevillingsgivere. 
Brugerne er fortrinsvis Arbejdsministeriets departement, Arbejdstilsynet og de øvrige arbejds- 
miljøprofessionelle, men også andre ministeriers departementer og styrelser optræder i rollen som 
brugere. Gruppen af øvrige arbejdsmiljøprofessionelle dækker primært bedriftssundhedstjenester 
(BST), arbejdsmedicinske klinikker (AMK), branchearbejdsmiljøråd (BAR), og organisationer. 
De forskningsfaglige samarbejdspartnere er forskere og forskningsafdelinger i ind- og udland på 
f.eks. universiteter, sektorforskningsinstitutter, arbejdsmedicinske klinikker, teknologiske insti- 
tutter og institutter under Akademiet for de Tekniske Videnskaber (ATV). Bevillingsgiverne, 
udover Arbejdsministeriet, er en bred vifte af fonde, programmer, andre ministerier, etc. 

Instituttet prioriterer den langsigtede indsats på grundlag på 4-års strategier. Den aktuelle 
strategi for perioden 1999-2002 er udmøntet i "Resultatkontrakt for Arbejdsmiljøinstituttet 1999- 
2002", der afrapporteres i et årligt virksomhedsregnskab. Den overordnede arbejdsmiljøpolitiske 
ramme for de forskningsfaglige aktiviteter i perioden er regeringens handlingsprogram "Rent ar- 
bejdsmiljø år 2005". Indsatsen i 1999-2002 koncentreres om kræftfremkaldende og nervesy- 


