3700 § 17.21.01.10.

- udbredt anvendelse blandt personalet og markbare lettelser i gennemfgrelse af tilsyh og ad-
ministration.

III. Arbejdstilsynets organisering ‘

Arbejdstilsynet skal udvikles til en enhedsorganisation, hvor det virksomhedsrettede arbejde
er i fokus. Organisation og arbe]dsgange skal 1¢bende ulpasses sa de effektivt underst¢tter de to
gvrige strateglomrader

Malszetning 5
Medarbejderudwklmg kompetenceudwklmg og personalepohuk

Resultatkrav under malsaetmng 5: :

15. Arbejdstilsynet fastlegger for hvert ar i kontraktperioden inden drets begyndelse en plan for
de kompetenceudwkl1ngsprogrammer, der skal gennemfgres i det pagzldende ar, og som
indsettes i resultatkontrakten.

16. Personalepolitikken i 1999 har fulgt op pa 1998 initiativerne. De 4 delpolmkker er ferdig-

" gjort og projekt "Verdier i praksis” er gennemfgrt. ‘

Malsatning 6
Ledelse baseret p& verdier, resultatstyring og resultatopfglgning.

Resultatkrav under mals&tnmg 6:

17. Arbejdstilsynet etablerer i perioden 1998- 2001 gradv1st et 1edelsesmfonnatlonssystem

18. Arbejdstilsynet gennemfgrer bruger- og medarbejderundersggelser indenfor, relevante omra-
der, herunder en brugervurdering af arbejdsmiljgvejviserne og det tilpassede tilsyn i lgbet af
ar 2000 og 2001.

50. Forspgs- og forskmngspro_]ekter /

Bevillingen er pa finansloven for 1999 overfgrt fra konto 17.21.01.50. Arbejdstllsynet
Forskmng og forsgg til konto 17.21.05. Forskning og forsgg pa arbejdsmiljgomradet med henblik
pa at oprette en selvstendig forsknings- og fors¢gskonto pé arbejdsmiljgomradet som led i
handlingsprogrammet for et rent arbejdsmiljg i &r 2005.

51. Handlmgsplan 1999

Som led i udm¢ntn1ngen af satsreguleringsaftalen for 1999 kan der overf¢res op til 3 mill.
kr. arligt i en 3-&rig periode fra konto 17.21.06. Arbejdsmiljghandlingsplan 1999 til finansiering
af Arbejdstilsynets deltagelse i handlingsplanarbejdet, herunder udarbe_]de aktivitetsplaner og
gennemfgre aktiviteter for ti sarligt farlige jobgrupper, samt medv1rke i den smrhge indsats til
etablering af en overvagningsindsats af arbejdsmlljgbet mv.

55. Drift af Det Centrale Virksomhedsregister (CVR)

I Igbet af 2. halvdel af 1999 forventes Det Centrale Vlrksomhedsrcglster at blive taget 1 drift.
Arbejdstilsynet er dataleverandgr til registeret. Der afholdes af kontoen i 2000 udgifter pé op til
1,2 mill. kr. og i BO-arene op til 1,2 mill. kr. til dekning af nettodriftsudgifterne for § 8.31.01.20.
Danmarks Statistik, Det Centrale Virksomhedsregister. Dette er under forudsaetmng af, at der fra
CVR-administrationen, Danmarks Statistik, refunderes op txl 0,4 mill. kr. 1 2000 og frem for da—
taleverancen.

90. Indteegtsdaekket virksomhed

Arbe_]dstllsynets indtegtsdekkede virksomhed omfatter bl.a. salg af materiale om arbejds—
miljg i tilfelde, der ligger uden for den obligatoriske oplysningspligt. Der er f.eks. tale om pub-
likationer, bekendtggrelser, og dataudtrek. Arbejdstilsynet saelger endvidere kurser samt dansk
og international konsulentbxstand ‘ «



