
§ 15.13.13.20. 3437 

I 1999 er der overført 0,5 mill. kr. fra underkonto 15.13.13.20 til konto 15.11.21. Den Sociale 
Ankestyrelse til afholdelse af kurser for medlemmerne af koordinationsudvalg for den fore- 
byggende arbejdsmarkedsindsats. 
Som led i udmøntningen af satsreguleringspuljen for 1999 blev der afsat 40,5 mill. kr. i 1999, 
37,5 mill. kr. i 2000, 34,5 mill. kr. i 2001 og 57,5 mill. kr. i 2002 som støtte til fremme af 
det rummelige arbejdsmarked og virksomhedemes sociale medansvar. 
7,5 mill. kr. af bevillingen for årene 1999-2002 er reserveret til igangsættelse af initiativer, 
der forebygger udstødelse samt integrerer særligt svage grupper på arbejdsmarkedet, herunder 
de sent-udviklede, sindslidende og flygtninge/indvandrere på kontanthjælp. 
I 1999 er der overført 5,0 mill. kr. fra Arbejdsministeriets satspulje til en øget indsats for 
højtuddannede ledige flygtninge og indvandrere på kontanthjælp. 
15,0 mill. kr. er reserveret til landsdækkende initiativer for særligt truede gruppers integration 
på arbejdsmarkedet. Tiltag, der ligger ud over, hvad de lokale koordinationsudvalg kan for- 
ventes at have fokus på. Midlerne kan fx. anvendes til Handicapidrættens Videnscenter, til 
en særlig indsats for, at de socialt udsatte unge kan få en erhvervstilknytning, og til mindre 
handicapgrupper, fx. hørehæmmede m.v. 
De resterende 13,0 mill. kr. skal bruges til kampagneinitiativer generelt herunder støtte til 
etableringen af de lokale koordinationsudvalg, projekt til udbredelse af nicheproduktioner i 
virksomhederne og en styrkelse af de aktiviteter, der i dag varetages af FC-Århus og de nye 
initiativer vedr. den tidlige forebyggende erhvervsrettede indsats, herunder den virksom- 
hedsrettede revalidering. Af disse midler er på FFL 2000 overført 2,0 mill.kr. i årene 2000- 
2002 til konto 15.13.03. Formidlingscentre til brug for driften af FC-Århus. 
Af bevillingen kan der afholdes udgifter til forsøgs- og udviklingsprojekter, netværksdannel- 
se, evaluering, herunder effektmåling, samt formidling m.v., som kan fremme den aktive 
sociale arbejdsmarkedsindsats. 
Ansøgere kan være kommuner/amtskommuner, offentlige og private virksomheder. 
Af bevillingen på kontoen kan afholdes 3,0 pet. til administration, heraf 2/3 til løn, der 
overføres til konto 15.11.01. Departementet. Fra 1999 er beløbet opført på nærværende konto 
på standardkonto 15.13.13.20.71 (i 1999 dog kun delvist). 

15.13.14. Forsøgsordninger vedr. aktivering, arbejdsfastholdelse og kvalitetsudvik- 
ling (Reservationsbev.) 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 1998 1999 F 2001 2002 2003 
Udgiftsbevilling 8,9 - - - - 

10. Forsøgsordninger vedr. akti- 
vering, arbejdsfastholdelse og 
kvalitetsudvikling 
Udgift 8,9 - - - - 
72. Overførsler til kommuner ........ 8,9 - - - - 

Vide refØ rse lsove rsi gt: 

Beholdning 
Mill.kr. primo 1999 * 
Øvrige beholdninger .. 8,3 

I alt ................................................................................................................................... 8,3 


