
§ 15.13.10. 3433 

Centrets arbejde skal være tæt forbundet med udviklingen af virksomhedernes sociale med- 
ansvar og partnerskaber i Danmark. 
Centret skal bidrage til og deltage i udviklingen af centrale emneområder, herunder særlig 
opsamling, systematisering og udvikling af erfaringer med partnerskaber i forskellige lande. 
Centret skal bidrage til at opkvalificere dialogen mellem regeringer om styrkelse af virk- 
somhedemes rolle i forbindelse med den sociale udvikling. 
Centret kan i den forbindelse afholde seminarer, iværksætte undersøgelser og analyser, samt 
udgive publikationer mv. 
Centret kan afholde udgifter, herunder lønudgifter, svarende til oppebårne indtægter ud over 
statstilskuddet. 
Nærværende konto omfatter udgifter til sekretariatet for centret, formandskabet mv. 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 1998 1999 l F 2001 2002 2003 

Nettoudgiftsbevilling 2,2 7,0 6,2 6,2 6,1 
Udgift . 2,2 7,0 6,2 6,2 6,1 

10. The Copenhagen Centre - New 
Partnerships for Social Respon- 
sibility, løn 
Nettoudgift 0,9 3,6 3,2 3,2 3,1 
Udgift 0,9 3,6 3,2 3,2 3,1 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 0,9 3,6 3,2 3,2 3,1 

20. The Copenhagen Centre - New 
Partnerships for Social Respon- 
sibility, øvrige driftsudgifter 
Nettoudgift 1,3 3,4 3,0 3,0 3,0 
Udgift 1,3 3,4 3,0 3,0 3,0 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 1,3 3,4 3,0 3,0 3,0 

Bemærkninger: 
ad 10. Kontoen omfatter udgifter til aflønning af Centrets sekretariat og honorering af bestyrel- 

sens medlemmer. 
ad 20. Kontoen omfatter Centrets øvrige driftsudgifter og udgifter til afholdelse af seminarer, 

analyser, publikationer mv. og udvikling af centrale emneområder. 

Videreførselsov ersigt: 

Beholdning 
Mill.kr. primo 1999 

Lønsumsbeholdning 1,1 
Øvrige beholdninger .......................................................................................................... 1,5 

I alt . 2,6 

Bemærkninger: 
Beholdningen til videreførsel forventes anvendt til IT-investeringer, forskellige partner- 
skabsprogrammer, konferencer m.v. i 1999 og år 2000. 


