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51. Forbedrings- og energibe- 
sparende arbejder 
Nettoudgift 0,1 
Udgift 0,1 - - - - 
16. Leje, vedligeholdelse og 

skatter 0,1 

90. Indtægtsdækket virksomhed. 
Udenrigsministeriets Sprog- 
skole 
Nettoudgift -0,1 - - -0,9 -0,9 -0,9 
Udgift 8,0 7,9 8,1 7,2 l 7,2 7,2 
11. Lønninger 6,0 4,2 5,1 5,1 5,1 5,1 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 1,1 2,7 1,9 1,0 1,0 1,0 
15. Erhvervelse af materiel, 

netto 0,0 - 
16. Leje, vedligeholdelse og 

skatter 1,0 1,0 1,1 1,1 1,1 1,1 
Indtægt 8,1 7,9 8,1 8,1 8,1 8,1 
21. Salg af varer og tjeneste- 

ydelser .............,........................ 8,1 7,9 8,1 8,1 8,1 8,1 

Videreførselsoversigt: 
Beholdning 

Mill.kr. primo 1999 

Lønsumsbeholdning 5,6 
Øvrige beholdninger ........................................................................................................ 72,8 

I alt 78,4 

Udenrigsministeriets departement er organiseret som en enhedstjeneste opdelt i hjemmetje- 
nesten og udenrigsrepræsentationerne. 

Hjemmetjenesten er opdelt i 2 søjler: Nordgruppen og Sydgruppen, samt 2 tværgående se- 
kretariater: Sekretariatet for Udenrigshandel og Fællessekretariatet. Nordgruppen varetager 
spørgsmål, der er knyttet til EU- samarbejdet og sikkerhedspolitikken, 0ststøtten samt Danmarks 
bilaterale relationer til de industrialiserede lande. Sydgruppen varetager i det væsentligste udvik- 
lingssamarbejdet, administrationen af midlerne under Miljø- Freds- og Stabilitetsrammen, det in- 
ternationale samarbejde omkring FN og dets særorganisationer samt de bilaterale forbindelser til 
udviklingslandene. Sekretariatet for Udenrigshandel varetager eksportfremmearbejdet på tværs af 
den geografiske opdeling af søjlerne. Fællessekretariatet varetager administrative opgaver, hjæl- 
pefunktioner samt visse udadrettede opgaver såsom konsulære sager, protokol, presse- og kul- 
tursager. Pr. 1/4 1999 er endvidere oprettet et tværgående Sekretariat for Freds- og Stabilitets- 
rammen, der organisatorisk er placeret mellem Nordgruppen og Sydgruppen. 

Strukturen i udetjenesten, der aktuelt omfatter ca. 100 repræsentationer med udsendte med- 
arbejdere og ca. 475 honorære konsulater, tilpasses løbende den ændrede prioritering og de æn- 
drede behov for dansk tilstedeværelse. De konkrete opgaver på de enkelte udenrigsrepræsenta- 
tioner henhører typisk under flere af Udenrigstjenestens formål. 

Udenrigstjenestens organisering som en enhedstjeneste indebærer, at opgaver tilknyttet 
Udenrigsministeriets fire hovedformål i et vist omfang udføres af de samme medarbejdere, og at 
omkostninger som husleje o.lign. i en række tilfælde er fællesomkostninger mellem flere af ho- 
vedformålene. Dette gælder ikke mindst for udenrigsrepræsentationernes vedkommende. Forde- 


