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pése, om der foreligger grunde, der kan medfore
inhabilitet.

Stk. 3. Indsigelser mod en dommers habilitet
bar s& vidt muligt fremsaettes straks og ber under
alle omstendigheder fremsettes, inden doms-
forhandlingen pdbegyndes. Afgerelse om habili-
tet treeffes af retsformanden ved beslutning. Un-
der domsforhandlingen traffes afgerelsen dog af
den samlede ret. Den, om hvis habilitet der.er

. rej st spergsmal, er ikke udelukket fra at deltage
i afgzrelsen «

4. § 2, stk. 1, affattes sdledes:

»Den kommunale tjenestemandsret behandler
sager om kollektiv overtredelse af bestemmel-
sér, der svarer til § 101 lov om tjenestemand, i
regulativer og vedtegter for kommunale tjene-
stemend og tjenestemand ved Hovedstadens

Sygehusfailesskab, samt i reglementerne for det

reglementsansatte personale ved kommunale og
amtskommunale dag- og degninstitutioner og
selvejende dag- og degninstitutioner, som kom-
munalbestyrelser og amtsrad har indgdet drifts-
overenskomst med. Retten behandler endvidere
sadanne sager, jf. 1. pkt., for sd vidt angér over-
tradelser begéet af andet personale, der er ansat
pa tjenestemandslignende vilkdr i kommuner,
amtskommuner, kommunale fallesskaber og
Hovedstadens Sygehusfellesskab. Tjeneste-
mandsretten kan alene behandle overtredelser,
der er begdet af ansatte omfattet af en forhand-
lingsberettiget organisation.«

5.1§ 2 indsettes efter stk. 1 som nye stykker:

»Stk. 2. Den kommunale tjenestemandsret be-
handler herudover sager om overtreedelse eller
fortolkning af

1) aftaler om len- og andre ansattelsesvilkar
for det i stk. 1 navnte personale og

2) sadanne bestemmelser om len- og andre an-
settelsesvilkér for det i stk. 1 nevnte perso-
nale, som efter tjenestemandsvedtagterne
og -regulativerne traeder i stedet for aftaler.

Stk. 3. Ved personale ansat pa tjenestemands-
~ lignende vilkar (tjenestemandslignende ansatte)
forstds i denne lov:

1) Fast ansatte, budgetmessigt lennede medar-
‘bejdere i Kebenhavns Kommune.

2) Medarbejdere i andre kommuner og amts-
kommuner, kommunale fellesskaber og i
Hovedstadens Sygehusfallesskab ansat pa
tilsvarende vilkdr som de medarbejdere, der
er nevnt i or. 1.

3) Andre ikkeoverenskomstansatte medarbej-
dere i kommuner, amtskommuner, kommu-
nale fxllesskaber og Hovedstadens Syge-
husfellesskab, der ved aftale er omfattet af
bestemmelser svarende til § 10 i lov om tje-
nestemand.«

Stk. 2-6 bliver herefter stk. 4-8.

6. 1§ 2, stk. 3, der bliver stk. 5, indsettes efter
»de almindelige domstole«: », jf. dog stk. 7«.

7.1§ 2 ophaeves stk. 5 og 6, der bliver stk. 7 og
8, og i stedet indsattes som stk. 7:

»Stk. 7. En ansat kan dog anlaegge sag ved de
almindelige domstole, hvis den pigeldende
godtger, at vedkommende personaleorganisa-
tion ikke agter at indbringe en sag som navnt i
stk. 2 for den kommunale tjenestemandsret.«

8. 1§ 3 stk 3, 1. pkt., ®ndres »§ 1, stk. 4« til:
»§ 1, stk. 3«.

9.1 § 3 indsettes som stk. 4:

»Stk. 4. Kommuner, amtskommuner, kommu-
nale feellesskaber, selvejende dag- og degninsti-
tutioner, som kommunalbestyrelser og amtsrad
har indgéet driftsoverenskomst med, samt de i
lovens § 1, stk. 3, neevnte kommunale sammen-
slutninger, Hovedstadens Sygehusfallesskab og
personaleorganisationer kan af den kommunale
tjenestemandsret ikendes bod for overtredelser
som navnt i § 2, stk. 2. Boden tilfalder den, der
har anlagt sagen.«

10. § 4, stk. 1, affattes séledes:

»Sager som nevnt i § 2, stk. 1, kan anlaegges
af dei § 1, stk. 3, neevnte kommunale sammen-
slutninger, - kommunalbestyrelser og Hovedsta-
dens Sygehusfallesskab mod en eller flere for-
handlingsberettigede personaleorganisationer.
Sager som navnti § 2, stk. 2, kan anlaegges af og
mod de i § 1, stk. 3, nevnte kommunale sam-
menslutninger, kommunalbestyrelser, Hoved-
stadens Sygehusfzllesskab og forhandlingsbe-
rettigede personaleorganisationer.«

11.1§ 4, stk. 3, udgar »og 5«.

12. 1 § 4 indsattes som stk. 5:

»Stk. 5. Der geelder ingen indskraenkning i par-
ternes adgang til at lade mede for sig i den kom-
munale tjenestemandsret ved rettergangsfuld-
megtig.« -



