
I F. t. 1. vedr. arbejdsløshedsforsikring m.v. 55 

Til lovforslag nr. L 32. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 10. december 1998*) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  a r b e j d s l ø s h e d s f o r s i k r i n g  m . v .  

(Udvidet ungeindsats, afkortning af dagpengeperioden, fremrykning af aktivperioden m.v.) 

§1 

I lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., jf. lov- 
bekendtgørelse nr. 587 af 10. august 1998, fore- 
tages følgende ændringer: 

1. I § 41, stk. 1, nr. 1, ændres »stk. 6,« til: 
»stk. 7,«. 

2.1 § 41 indsættes efter stk. 1 som nyt stykke: 
»Stk. 2. Personer, der har afsluttet en erhvervs- 

mæssig udddannelse af mindst 18 måneders va- 
righed, har uanset bestemmelsen i stk. 1, nr. 2, 
ret til optagelse, selv om de ikke er fyldt 18 år.« 

Stk. 2-7 bliver herefter stk. 3-8. 

3.1 § 41, stk. 7, der bliver stk. 8, ændres »3 og 4« 
til: »4 og 5«. 

4. § 52 a affattes således: 
»§ 52 a. Medlemmer under 25 år, der har er- 

hvervet ret til dagpenge, jf. §§53 og 54, kan 
modtage dagpenge efter § 51, jf. § 47 og § 70, i 
en periode på sammenlagt 6 måneder inden for 
18 måneder. Der erhverves ret til påbegyndelse 
af en ny periode, hvis medlemmet dokumenterer 
på ny at have haft beskæftigelse i det omfang, 
der er nævnt i § 53, stk. 2 og 5. 

Stk. 2. Efter udløbet af perioden i stk. 1 har 
medlemmet i en periode på 42 måneder inden for 
57 måneder, jf. dog § 55 a, ved deltagelse i et til- 
bud efter lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik, 
bortset fra tilbud efter lovens kapitel 6 samt 
medlemmer omfattet af samme lovs § 32 a eller 
§ 34, stk. 2, 2. pkt., ret til at modtage et beløb, 
der sammenlagt med den lediges indtægt ved til- 

budet efter fradrag af arbejdsmarkedsbidrag sva- 
rer til dagpengenes højeste beløb pr. uge for hen- 
holdsvis fuldtidsforsikrede og deltidsforsikrede, 
jf. §§ 47 og 70. Befordringsgodtgørelse medreg- 
nes ikke efter 1. pkt. 

Stk. 3.1 uger, hvor medlemmet ikke er i tilbud 
efter lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik, jf. 
stk. 2, har medlemmet ret til at modtage dagpen- 
ge efter § 51, jf. §§ 47 og 70. Dog har medlem- 
mer, der har modtaget og igen skal modtage til- 
bud efter § 32 a i lov om en aktiv arbejdsmar- 
kedspolitik, ret til 50 pet. af højeste dagpenge, jf. 
§§ 47 og 70. Et medlem, som er fyldt 25 år, har 
uanset 2. pkt. ret til dagpenge beregnet efter 
§51. 

Stk. 4. Ved beregning af perioder efter stk. 1 
og 2 medregnes ligeledes perioder, hvor et ledigt 
medlem deltager i tilbud efter kapitel 5-7, 9 og 
10 i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik og 
efter kapitel 11 a, hvis arbejdsløshedskassen ud- 
betaler ydelsen under uddannelse, perioder med 
godtgørelse for tab af indtægt eller arbejdsmu- 
lighed og elevstøtte efter lov om arbejdsmar- 
kedsuddannelser samt perioder med ydelser, der 
træder i stedet for dagpenge. 

Stk. 5. Perioder med orlov til børnepasning ef- 
ter lov om orlov samt perioder, hvor medlemmet 
har modtaget dagpenge efter afsnit IV i lov om 
dagpenge ved sygdom eller fødsel, medregnes 
ikke i periodeme efter stk. 1 og 2. Tilsvarende 
gælder for perioder med støtte efter lov om so- 
cial service til pasning af handicappet bam og 
pasning af nærtstående, der ønsker at dø i eget 
hjem.« 
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*) Se FT: 350, 2057, 2188; A: 492, 502; B: 72, 112; C: 55; Lov nr. 897 af 16. december 1998. 


