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vanlig arbejdstid. Perioder med løn under syg- 
dom medregnes tilsvarende. 

Stk. 9. Arbejde i efterlønsperioden kan ikke 
medregnes ved optjening af beskæftigelseskra- 
vet, jf. § 53, stk. 2 og 5. 

§ 74 h. Direktøren for Arbejdsløshedsforsik- 
ringen fastsætter efter forhandling med Landsar- 
bejdsrådet nærmere regler om, hvilken betyd- 
ning arbejde og indtægter i efterlønsperioden 
skal have for efterlønnens størrelse. 

Fradrag for pension 

§ 74 i. Et medlems pensionsordninger medfø- 
rer fradrag i efterlønnen efter reglerne i stk. 2-9. 
Fradraget foretages, inden der foretages fradrag 
for arbejde m.v., jf. §§ 74 e-h. 

Stk.. 2. Reglerne i stk. 3-9 gælder for ordninger 
omfattet af afsnit I i pensionsbeskatningsloven, 
dog ikke pensioner omfattet af § 2, nr. 3, og § 2, 
nr. 4, litra b-d, samt for opsparing fra Lønmodta- 
gernes Dyrtidsfond. Reglerne gælder endvidere 
for tilsvarende udenlandske pensionsordninger. 

Stk. 3. Et medlem skal have opgjort værdien 
på tidspunktet umiddelbart før det fyldte 60. år 
af alle sine pensionsordninger. Opgørelsen fore- 
tages af arbejdsløshedskassen på grundlag af op- 
lysninger, jf. stk. 4, om de i stk. 2, l. pkt., nævn- 
te ordninger samt på grundlag af erklæring afgi- 
vet af medlemmet om værdien umiddelbart før 
medlemmets fyldte 60. år af de i stk. 2, 2. pkt., 
nævnte pensioner, pensioner omfattet af pensi- 
onsbeskatningslovens § 2, nr. 2, samt pensioner 
omfattet af firmapensionskasselovens § 1, stk. 2, 
nr. 2-4, og § 2, stk. 3-5. For pensionsordninger 
med løbende livsvarige udbetalinger oplyser 
medlemmet en beregnet årlig livsvarig ydelse 
ved udbetaling fra det 60. år. For alle øvrige pen- 
sionsordninger oplyses depotet. Medlemmet har 
endvidere pligt til over for arbejdsløshedskassen 
at erklære, om oplysninger, der er indberettet ef- 
ter stk. 4, er fyldestgørende. 

Stk. 4. Pengeinstitutter, livsforsikringsselska- 
ber og pensionskasser m.v. samt offentlige myn- 
digheder, der forvalter pensionsordninger, som 
er omfattet af stk. 2, 1. pkt., har pligt til at fore- 
tage indberetning af værdien kort før og kort ef- 
ter medlemmets fyldte 60. år af de omfattede 
pensionsrettigheder. For pensionsordninger med 
løbende livsvarige udbetalinger indberettes en 
beregnet årlig livsvarig ydelse ved udbetaling 
fra det 60. år. For alle øvrige pensionsordninger 

indberettes depotet. Nærmere bestemmelser om 
indberetningen, herunder om tidspunktet for 
indberetningen, fastsættes af skatteministeren 
efter aftale med arbejdsministeren. Sker indbe- 
retning ikke rettidigt, skal den indberetnings- 
pligtige betale en afgift til staten på 500 kr. Reg- 
lerne i kildeskatteloven om redegørelse for inde- 
holdelsen efter kildeskattelovens § 57, jf. kilde- 
skattelovens § 74, stk. 1, nr. 3 og 4, og §§ 85 og 
86, finder tilsvarende anvendelse på indberet- 
ninger efter 1. pkt. Indberetning sker elektronisk 
til Told- og Skattestyrelsen, der videregiver op- 
lysningerne i elektronisk form til Direktoratet 
for Arbejdsløshedsforsikringen og eventuelt an- 
dre offentlige myndigheder. Direktoratet for Ar- 
bejdsløshedsforsikringen videregiver oplysnin- 
gerne til arbejdsløshedskasseme. 

Stk. 5. For pensionsordninger med løbende 
livsvarige udbetalinger foretages der fradrag 
med udgangspunkt i et beløb, der svarer til 80 
pet. af den indberettede beregnede livsvarige år- 
lige ydelse, jf. stk. 3,3. pkt., og stk. 4,2. pkt. For 
alle øvrige ordninger beregner arbejdsløsheds- 
kassen en årlig ydelse som 5 pet. af det indberet- 
tede depot, jf. stk. 4, 3. pkt. Inden fradraget i ef- 
terlønnen beregnes, foretages der et bundfradrag 
i den samlede årlige pensionsydelse på 10.000 
kr. For medlemmer, der får udstedt efterlønsbe- 
vis i henholdsvis 1999, 2000, 2001 og 2002, er 
der dog i hele efterlønsperioden et bundfradrag 
på henholdsvis 30.000 kr., 25.000 kr., 20.000 kr. 
og 15.000 kr. om året. Bundfradraget reguleres 
med satsreguleringsprocenten, jf. lov om en 
satsreguleringsprocent, og beløbet afrundes til 
nærmeste kronebeløb, der kan deles med 100. 
Fradraget foretages herefter med 60 pet. af den 
beregnede årlige ydelse pr. efterlønstime. Fra- 
drag efter denne bestemmelse foretages, uanset 
om pensionen udbetales i efterlønsperioden. 

Stk. 6. Løbende udbetaling af pension, inklusi- 
ve tillæg, som er led i et ansættelsesforhold, 
medfører uanset stk. 5 fradrag i efterlønnen uden 
bundfradrag fra det tidspunkt, den kommer til 
udbetaling. Fradraget udgør 50 pet. af det udbe- 
talte pensionsbeløb pr. efterlønstime, jf. dog 
stk. 7 og 8. 

Stk. 7. Et medlem, som tidligst overgår til ef- 
terløn mindst 2 år efter, at efterlønsbeviset har 
virkning, og som i denne periode har haft lønar- 
bejde i mindst 3.120 timer, et deltidsforsikret 
medlem dog mindst 2.496 timer, eller har drevet 
selvstændig virksomhed i væsentligt omfang, 


