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11. § 62, stk. 4, affattes sdledes:

»Stk. 4. Tilskuddet efter stk. 2 og 3 kan dog
svare til hele den mindste overenskomstmassige
lon pa det aktuelle ansattelsesomride eller den
len, som szdvanligvis gelder for tilsvarende ar-
bejde med tilleg af eventuelle arbejdsgiverbi-
drag til ATP m.v., ndr beskzftigelsen finder sted
hos offentlige eller dermed sidestillede arbejds-
givere.«

12.1 § 62 indsettes som stk. 5:

»Stk. 5. Tilskuddet efter stk. 2 og 3 kan dog i
indtil 1 &r svare til hele den mindste overens-
komstmaessige len pd det aktuelle ansattelses-
omréde eller den lgn, som sazdvanligvis gelder
for tilsvarende arbejde med tilleg af eventuelle
arbejdsgiverbidrag til ATP m.v., nir beskeafti-
gelsen finder sted hos private arbejdsgivere og
revalidenden som falge af omfattende psykiske,
fysiske eller sociale problemer yder en meget
begrenset arbejdsindsats. I ganske srlige til-
felde kan perioden forlenges med op til 1 &r,
hvis der skennes mulighed for, at revalidenden
pa leengere sigt kan opnd beskaftigelse. Ved re-
valideringsforleb herudover kan det samlede til-
skud som udgangspunkt ikke udgere mere end
50 pct. af lgnnen i revalideringsperioden.«

13. § 65, stk. 1, affattes saledes:

»Kommunen kan give en revalidend statte i
form af tilskud eller rentefrit 1an til at etablere
selvstendig virksomhed, nér den pégeldende
har faglige og forretningsmaessige forudsatnin-
ger for at drive virksomheden og denne stotte
frem for anden revalidering skennes at kunne
bringe den pagaldende i stand til at forserge sig
selv og sin familie.«

14.1 § 68, stk. 2, indsttes som 2. pkt.:

»Amtskommunen Kkan tilrettelegge revalide-
ringen som virksomhedsrevalidering eller som
anden revalidering.«

15.1 § 71 &ndres »social pension« til: »fertids-
pension efter lov om social pension«.

16.1 § 104 @ndres i stk. 1 »lentilskud til: »til-
skud, og i stk. 2 endres »til skdnejob med lon-
tilskud til: »tilskud til skénejob«.

§2

I lov om dagpenge ved sygdom eller fadsel, jf.
lovbekendtgerelse nr. 632 af 22. juli 1997, som

sndret senest ved § 51ilovnr. 468 af 1. juli 1998,
foretages folgende @ndringer:

1. § 8, stk. 1, affattes sledes:

»Retten til dagpenge bortfalder,

1) sélange den sikrede mod legens opfordring
hertil negter at lade sig indleegge pa sygehus
eller at modtage npdvendig leegebehandling
eller mod lzgens eller kommunens opfor-
dring at deltage i hensigtsmassig optrening
for at genvinde arbejdsevnen,

2) hvis den sikrede ved sin adfaerd forhaler hel-
bredelsen, eller

3) hvis den sikrede uden rimelig grund undla-
der at medvirke ved kommunens opfolg-
ning, jf. § 24, stk.1 og 2.«

2. § 10, stk. 4, 2. pkt., affattes sledes:

»Personer, der har sikret sig ret til dagpenge
fra forste eller fra tredje fravarsdag, skal anmel-
de sygdomstilfeldet senest en uge efter dagpen-
gerettens indtreden.«

3.1§ 22, stk. 1, nr.3, ®ndres »lov om forsikring
mod falger af en arbejdsskade« til: »lov om sik-
ring mod felger af arbejdsskade«.

4. § 22, stk. 1, nr. 4, affattes siledes:

»4) der er pdbegyndt en sag om fertidspension,
eller«.

5. § 32, stk. 1, affattes siledes:

»Kommunens afgarelse kan indbringes for det
sociale navn, jf. kapitel 10 i lov om retssikker-
hed og administration pa det sociale omréde.«

6. § 37, stk. 1, ophaeves, og i stedet indszttes:

»Personer, der modtager ydelser efter denne
lov, skal underrette arbejdsgiveren om foran-
dringer i deres forhold eller andre omstendighe-
der, der kan medfore @ndring i eller bortfald af
dagpengene, herunder arbejdsgiverens mulighed
for at kunne modtage refusion.

Stk. 2. En person, der har tilsidesat sin oplys-
ningspligt efter stk. 1 eller efter § 11 i lov om
retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade eller i gvrigt mod bedre vidende uberet-
tiget har modtaget ydelser efter denne lov, skal
tilbagebetale det belgb, der er modtaget med
urette.« :

Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. 3 og 4.



