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-  For så vidt angår styrkelsen af AF's virk- 
somhedskontakt og af virksomhedemes 
medansvar for arbejdsmarkedsindsatsen, er 
der enighed om, at dette allerede er omfattet 
af initiativer iværksat af Arbejdsmarkeds- 
styrelsen, og at denne indsats vil blive yder- 
ligere styrket. 

-  Straksopfølgning i forbindelse med syge- 
melding under aktivering. Uddannelsesin- 
stitutionen eller aktiveringsstedet får pligt til 
også at underrette a-kassen, således at a-kas- 
sen, kommunen og AF kan foretage straks- 
opfølgning i samarbejde. 

-  Arbejdsministeren bemyndiges til at indføre 
nye og videreføre eller permanentgøre eksi- 
sterende flaskehalsinitiativer. 
Bemyndigelsen omhandler alene centralt 
initierede særlige flaskehalsinitiativer -  og 
arbejdsministeren skal forud for sådanne 
særlige initiativer indhente en udtalelse fra 

. ' LAR samt drøfte initiativerne med V, KF, 
CDogKr.F. 
Bemyndigelsen tænkes anvendt på situatio- 
ner, der har samme alvorlige og særlige ka- 

rakter som f.eks. voksenlærlingeordningen 
og særlige IT-uddannelsesforløb for højtud- 
dannede. 

Den regionale indsats på flaskehalsområdet 
vil fortsat bestå i målrettede initiativer rettet 
mod løsning af regionale flaskehalsproble- 
mer med brug af de redskaber, som AF har 
til rådighed, herunder uddannelsesinitiati- 
ver, rotationsprojekter m.v. 

-  Arbejdsministeren har oplyst, at han i løbet 
af 1999 agter at indgå resultatkontrakter 
med Arbejdsmarkedsstyrelsen -  ligesom der 
indgås kontrakter med de enkelte AF-regio- 
ner. 

Kontrakterne fastsætter de overordnede mål 
for indsatsen i årene fra 2000 og frem. End- 
videre fastlægges i kontrakterne konkrete 
krav til målopfyldelsen, herunder krav til 
udviklingen i effektivitet og produktivitet. 

Aftaleparteme orienteres om kontrakternes 
indgåelse samt om målopfyldelsen i kon- 
traktperioden. 


