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Bilag II

Arbejdsmarkedsreform, fase 111, november 1998

Der er mellem S, RV, V, KF, CD og Kr.F.

enighed om de den 8. oktober 1998 fremsatte
lovforslag L 30-32 med de fremsatte @ndrings-
forslag og nedenfor anferte praciseringer. 1 det
omfang praciseringerne kraever lovandringer,
_er disse medtaget i &ndringsforslagene.

Referenceperioden fastsettes til at vare 12
méneder lengere end dagpengeperioden for
hhv. voksne og unge.

Der neds=ttes forsti 1999 en arbejdsgruppe
under LAR-AU, der n®rmere overvejer, om
en ndring af opgerelsen af ledigheden kan

l@se problemerne for dem, der har en lgsere
tilknytning til arbejdsmarkedet. Arbejdsmi-
" nisteren er indstillet pd at drefte arbejds-

gruppens konklusioner med V, KF CD og
KrF.

Satsen for unge med kompetenccglvende

- uddannelse + 52 ugers arbejde fastsattes til

indiv. sats ved offentllg _]obtraenmg 0g pulje-
job. -

Satsen for unge med kompetencengendc
uddannelse (uanset beskeaftigelse pa 523
uger eller ¢j) fastszttes til dimittendsatsen
ved uddannelse.

Befordringsgodtgerelse ydes til ledigg under
RAR-uddannelsesaktiviteter, samt under of- -

fentlig jobtraening i aktivperioden.

Ved lediges brug af 6 ugers selvvalgt uddan-
nelse er reglerne om passiv rédnghed gl
dende.

Det preciseres, at ensker fra ledige i dag-
pengeperioden om supplerende uddannelse

.ud over de 6 uger vurderes pd baggrund af

den lediges ensker og behov — og under hen-
syntagen til arbejdsmarkedets behov.
Kompetence til ministeren i forbindelse med
inddragelse af andre akterer. Efter lovforsla-
get kan arbejdsministeren fastsette nermere
retningslinjer for, hvorledes andre akterer
kan inddrages i, medvirke ved og samarbej-
de med AF om varetagelsen af bestemte op-
gaver. Det forudsattes, at arbejdsministeren
indhenter en udtalelse fra LAR om disse ret-
ningslinjer.

Retningslinjerne skal sikre, at der stilles be-
stemte krav til andre akterers.inddragelse,
herunder bl.a. kvalitetskrav.

"Arbejdsministeren vil bruge bemyndigelsen

til at overveje og evt. gennemfore, at tilmel-
ding ved ledighed overgér fra AF til de a-
kasser, der vil vaere i stand til at lofte opga-
ven. -

Derudover overvejer arbejdsministeren at
give adgang til et mindre antal afgrensede
forspg, hvor grundregistreringen forestds af
udvalgte (lokale) a-kasser. De berarte RAR
inddrages. Forsegene overvejes med hen-
blik pd at fi undersegt, om kvaliteten af
grundregistreringen kan haves.

Arbejdsministerens udlaeggelse af opgaver
eller ivaerksattelse af forseg herudover hos
en bestemt aktor forudsatter, at LAR ind-
drages.

Arbejdsministeren er indstillet pa efter en
periode pa 24 maneder at vurdere erfaringer-
ne med initiativerne og drefte disse med V,
KF, CD og Kr.F,, forinden bemyndigelsen

 eventuelt anvendes til ivarksattelse af an-

dre initiativer og videreferelse af igangva-
rende forseg.

Der er enighed om, at aandrmger i ovensta-
ende kraever emghed mellem aftaleparterne.
P4 baggrund af arbejdsministerens retnings-
linjer bnes der mulighed for, at AF pa regi-

-onalt niveau kan inddrage andre' akterer,

hvilket forudsatter, at der indgas en konkret
aftale om samarbejdet. AF forelaegger i alle
tilfelde sddanne forslag til aftaler til udtalel-
se i RAR. :

I relation til regionernes inddragelse af an-
dre akterer vil det veere naturligt, at man re-
gionalt overvejer at inddrage andre aktarer 1
f.eks. folgende typer opgaver:
Styrket indsats for svagere fors1krede le-
dige.
Gennemforelse af vejlednings- og udvik-
lingsforleb efter senest 6 maneders ledig-
hed, herunder forberedelse af AF’s udar-



