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§ 55, stk. 4, i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v.).

7. §39 a Ny bemyndlgelsesbestemmelse
hvorefter ministeren kan ivarksatte forseg med
og regler for samarbejde med arbejdsformidlin-
gen om tilmelding, grundregistrering osv.

8. § 57, stk. 6, 2. punktum. Ny bemyndigelses-
bestemmelse, hvorefter ministeren fastsatter de
narmere regler for Arbejdsmarkedsrddenes mu-
lighed for at iveerkseette initiativer for at sikre et
velfungerende arbejdsmarked.

Sporgsmal nr. 67:

Der enskes en udtemmende liste over elemen-
ter i aftalen, som ikke er medtaget i de 3 lovfor-
slag, men som ministeren efterfolgende agter at
sxtte i vaerk gennem bekendtgerelser/cirkulaerer
m.v. ,

Svar:

Det skal indledningsvis bemerkes, at der ved
udarbejdelse af lovforslag mé foretages en afvej-
ning af, om der er tale om bestemmelser, der skal
indszttes i loven eller i en bekendtgerelse. Det
fremsatte lovforslag er udarbejdet i overens-
stemmelse med sedvanlig praksis herfor.

Der er herved bl.a. taget hensyn til, at der na-
turligvis ikke er behov for at indsette nye be-
stemmelser i loven i tilfelde, hvor elementer i
fellespapiret kan udmentes og gennemferes in-
den for rammerne af den eksistérende lovgiv-
ning.

Det skal endvidere bemarkes, at elementerne
i fellespapiret er beskrevet i de almindelige be-
maerkninger til lovforslag L 31.

Det skal endelig understreges, at alle udkast til
bekendtgerelse efter lov om en aktiv arbejds-
markedspolitik og lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v. skal forelegges for LAR inden udsen-
delse. '

AdL 30 o

Der ses. ikke umlddelbart at veere elementer i
fellespapiret, som bererer lov om orlov og lov
om arbejdsmarkedsuddannelser, som ikke er
medtaget i L. 30.

Som folge af de foresliede nye regler vil der
vaere behov for, at de eksisterende bekendtgorel-
ser pa bade orlovs- og arbejdsmarkedsuddannel-
sesomradet gennemgéas og tilpasses.

Desuden vil bestemmelserne i lov om en aktiv
arbejdsmarkedspolitik om lediges adgang til
selvvalgt uddannelse pa flaskehalsomrader m.m.

medfere et afledet behov for at fastsatte bestem-
melser i bekendtgerelsesform om uddannelses-
institutionernes opgaver.

Der vil formentlig ogs& vare behov for en re-
vision af Arbejdsministeriets bekendtgerelse nr.
135 af 13. marts 1996 om uddannelsesaktivitet
og indberetningspligt i forbindelse med uddan-
nelser, der folges med uddannelsesgodtgorelse
eller med uddannelsesorlovsydelse m.v.

AdL 31

F;z;lgende elementer er ikke medtaget i lovfor-
slaget, men vil blive udmentet administrativt
med udgangspunkt i lovens forarbejder, i dette
tilfelde fxllespapiret samt lovens bemarknin-
ger. Elementerne er i muligt omfang listet i den
rekkefolge, de er nevnt i fellespapiret.

1. Venteperioder mellem tilbud i aktivperio-
den.

2. Prxcisering af a-kassemes indberetnings-
pligt.

3. Kuvalitet og effekt af aktiveringsindsatsen.

4. Det samlede aktiveringsomfang for den en-
kelte skal udgere mindst 75 pct. af aktivpe-
rioden.

5. Tilmelding ferste ledighedsdag, grundregl-
strering inden for 4 uger, lediges pligt til at

" give fyldestgerende og korrekte oplysninger

samt udmentning/precisering af AF’s virk-
somhedskontakt og den tvarregionale for-
midling. ' ’

6. Udpegmng af personer til den tidlige fleksi-
ble indsats.

7. Visitationssamtale hos AF efter senest 3 ma-
neders ledighed.

8. Vejlednings- og aﬂ(larmgsforlab efter Y2 ars

. ledighed.

9. Indsatsen for svagere ledige.

10. Virksomhedemes ansvar for at melde ube-
satte job og for at meddele formndlmgsud-
fald.

11. Styringen, herunder LAR’s og RAR’s rolle
som radgivende, i udmelding af mél- og re-
sultatkrav, i budget og planlaegningsproces-
sen af bl.a. den ordinare indsats.

Det skal herudover nzvnes, at det fremgér af
fxllespapiret, at jobrotation og kombinationsfor-
lob enskes defineret som selvstzndige redskaber
i den aktive arbejdsmarkedspolitik. Det kan her-
om oplyses, at overvejelserne om udformning og
udmentning af jobrotation og kombinationsfor-
lob som selvstendige redskaber endnu ikke er af-



