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Repræsentantskabet, der består af 27 medlem- 

mer, sammensættes efter indstilling fra en række 
relevante sektorer, jf. nedenstående oversigt. 
Oversigten indeholder en eksemplificering af or- 
ganisationer, foreninger m.v., der som udgangs- 
punkt kan repræsentere de nævnte sektorer. 

Eksemplificeringen betyder, at det vil være 
muligt at udvide eller indskrænke kredsen af 
indstillingsberettigede foreninger m.v. i det om- 
fang, det måtte vise sig nødvendigt. 

1) Skoleejere, skoleforeninger, bestyrelsesfor- 
eninger og arbejdsgivere på uddannelsesområ- 
derne: 

Handelsskolernes Bestyrelsesforening, Tek- 
nisk Skoleforening, Foreningen for Danske 
Landbrugsskoler, Lærerseminariernes Bestyrel- 
sesforening, Pædagogseminariernes Bestyrel- 
sesforening, Dansk Friskoleforening, Forenin- 
gen af Daghøjskoler, Arbejdernes Oplysnings- 
forbund, Liberalt Oplysnings Forbund, F olkeligt 
Oplysnings Forbund, Frit Oplysningsforbund, 
Dansk Oplysningsforbund, Foreningen for pro- 
duktionsskoler og produktionshøjskoler, Frie 
Grundskolers Fællesråd, Frie Kostskolers Fæl- 
lesråd, Foreningen af private, selvejende gymna- 
sier, studenter- og hf-kurser. 

2) Rektorforsamlinger og ledersammenslutnin- 
ger: 

Danmarks Skolelederforening, Handelssko- 
lernes Forstander- og Inspektørforening, Ergote- 
rapeutskolernes Skolelederforsamling, Fysiote- 
rapeutskolèrnes Skolelederforsamling, Rektor- 
kollegiet, Forstanderforeningen, Foreningen af 
skoleledere ved de tekniske skoler, Gymnasie- 
skolernes Rektorforening, Lærerseminariernes 
Rektorforsamling, Pædagogseminariernes Rek- 
torforsamling, Rektorforsamlingen for Ingeniør- 
højskolerne de danske teknika, Rektorforsamlin- 
gen for de Sociale Højskoler, Rektorforsamlin- 
gen for Sygeplejerskeuddannelsen, Rektorfor- 
eningen ved Håndarbejdsseminarierne, Sam- 
menslutningen af ledere ved skolerne for de 
grundlæggende social- og sundhedsuddannelser, 
Skoledirektørforeningen, Sløjdlærerskolemes 
Forstanderforsamling, Forstanderkredsen for 
produktionsskoler/produktionshøjskoler, Hus- 
holdnings- og Haandarbejdsskolernes Forstan- 
der-Kollegium 

3) Arbejdsmarkedets parter: 
Dansk Arbejdsgiverforening, Ledernes Ho- 

vedorganisation, Finanssektorens Arbejdsgiver- 
forening, Sammenslutningen af Landbrugets Ar- 
bejdsgivere, Landsorganisationen i Danmark, 
Funktionærernes og Tjenestemændenes Fælles- 
råd, Akademikernes Centralorganisation, Amts- 
rådsforeningen, Finansministeriet, Kommuner- 
nes Landsforening, Statsansattes Kartel, Stats- 
tjenestemændenes centralorganisation 11, Lærer- 
nes Centralorganisation. 

4) Faglige Lærerorganisationer: 
Danmarks Lærerforening, Danske Produkti- 

onshøjskolers Lærerforening, Efterskolernes 
Lærerforening, Ernærings- og Husholdnings- 
økonomforeriingen, Frie Grundskolers Lærer- 
forening, Landsforbundet af Voksen- og Ung- 
domsundervisere, Speciallærerforeningen af 
1981, Landsforbundet af voksen- og ungdoms- 
undervisere, Teknisk Landsforbund, Dansk Tek- 
nisk Lærerforbund, Dansk Sygeplejeråd, Dan- 
ske Fysioterapeuter, Ergoterapeutforeningen og 
Landssammenslutningen af Hospitalslaboranter, 
Danmarks Jordbrugsvidenskabelige Kandidat- 
forbund, Danmarks Jurist- og Økonomforbund, 
Dansk Magisterforening, Gymnasieskolernes 
Lærerforening, Handelsskolernes Lærerfor- 

, ening, Ingeniørforbundet i Danmark. 

5) Studenter- og elevsamnienslutninger: 
Folkeskoleelevernes Landsforening, Dan- 

marks. elevorganisation, Erhvervsskolernes 
elevorganisation, Danske Gymnasieelevers 
Sammenslutning, Gymnasieelevernes Landsor- 
ganisation, Danske Studerendes Fællesråd, 
Landsforeningen af Moderate Studenter, Lands- 
sammenslutningen af Handelsskoleelever, Læ- 
rerstuderendes Landskreds, Pædagogstuderen- 
des Landskreds, Studierådet for ingeniørstude- 
rende i Danmark, Landssammenslutningen af 
kursusstuderende, Landsforeningen, af Højsko- 
leelever, Landssammenslutningen af tekniske 
gymnasieskoler. 

6) Repræsentantskabet: 
For at sikre at international, evalueringsfaglig 

viden direkte bliver inddraget i repræsentantska- 
bets arbejde, foreslås det, at repræsentantskabet, 
når repræsentantskabet er nedsat, skal udpege 2 
medlemmer, der forudsættes at besidde en bag- 
grund og en erfaring fra et internationalt virke. 


