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der overgér til efterlon som 60-3rige, og hvis ar-
bejdsmassige og civilstandsmaessige situation
er folgende:

Enlig uden privat pensxonsformue Berettiget
til maksimale dagpenge. Ved overgang til efter-
len ses pa 2 situationer, fra beskaftigelse og fra
2% &rs ledighed. Dette har betydning for efter-
lonnen i den gamle ordning. Det forudsattes, at

lenarbejdet opretholdes til det fyldte 67. &r.
 Der ses alene pa forskelle i bruttoindkomster.

Eksempel-nummereringen henviser til num-
mereringen i spergsmélet.

Eksempel a) b) og c). Jf vedlagte beregning-
soversigter.

‘'Lonarbejde i 200 timer i bade gammel og ny

efterlensordning til 3 forskellige tlmelenmnger
80 kr., 300 kr. og 500 kr.

Bemearkninger:

Alle bliver ringere stillet. Det fremgar, at time-
‘lpnnen ingen betydning har for efterlensydelsen
i ny ordning, hvilket skyldes at modregnmgen er

. baseret p& tlmefradrag :

Eksempel d) e) og f) Jf. vedlagte beregningso-
versigter.

Ltzmarbejde i 200 timer i gammel ordning og

500 timer i den nye ordning. Tre forskellige ti-
melonninger, 80 kr., 300 kr. og 500 kr.

Bemerkninger:

Nasten alle bliver bedre stlllet i den nye ord-
ning end i den gamle. Personer, der kommer fra
beskacftlgelse med en timelen pa 80 kr vil veere
ringere stlllet de 3 forste ar.

Eksempel g) h) og i). Jf. vedlagte beregningso-
versigter.

Lanarbejde i 200 timer i gammel ordmng og
1000 timer i den nye ordning. Tre forskellige ti-

’_ melonninger, 80 kr., 300 kr. 0g 500 kr.

* Bemarkninger:

Nesten alle bliver bedre stillet i den nye ord-
ning end i den gamle. Personer, der kommer fra
beskazftigelse med en timelen pa 80 kr., vil veere
ringere stillet de 3 forste &r.



