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Stk. 3. Hvis en person, som har fravalgt mulig- 
heden for at modtage efterløn, ikke har anmodet 
om overførsel til en pensionsordning senest 6 år 
efter, at den pågældende er ophørt med at indbe- 
tale efterlønsbidrag, skal arbejdsløshedskassen 
overføre registreringen af det indbetalte bidrag 
til Direktoratet for Arbejdsløshedsforsikringen, 
som efter påkrav tilbagebetaler bidraget, dog tid- 
ligst ved pågældendes fyldte 60. år. Retten til at 
få tilbagebetalt efterlønsbidrag bortfalder ved 
pågældendes fyldte 66. år. 

Stk. 4. For en person, som er ophørt med at 
indbetale efterlønsbidrag uden at have fravalgt 
muligheden for at modtage efterløn, finder be- 
stemmelsen i stk. 3 tilsvarende anvendelse. Hvis 
et medlem ved senere indbetaling af efterlønsbi- 
drag kan opfylde betingelsen for ret til efterløn, 
jf. § 74 a, stk. 1, nr. 3, kan registreringen af tid- 
ligere indbetalt efterlønsbidrag efter anmodning 
tilbageføres til medlemmets arbejdsløshedskas- 
se. 

Stk. 5. Tilbagebetalingsbeløbet udgør det antal 
indbetalte dagpengesatser efter §§ 47 og 70, som 
medlemmet har indbetalt som efterlønsbidrag, 
jf. § 77, stk. 4. Ved tilbagebetalingen gælder § 
49 A, stk. 2-9, i pensionsbeskatningsloven. 

Stk. 6. Beløbet efter stk. 5 fratrækkes 5 dag- 
pengesatser, jf. §§ 47 og 70, for hver uge, der er 
udbetalt efterløn til medlemmet. 

Stk. 7. Tilbagebetalingsbeløbet opgøres på 
grundlag af dagpengenes størrelse på tilbagebe- 
talingstidspunktet eller på det tidspunkt, hvor 
beløbet overføres til en pensionsordning. 

Stk. 8. Aftaler om overdragelse af retten til 
indbetalte efterlønsbidrag er ugyldige, ligesom 
indbetalte bidrag ikke kan gøres til genstand for 
retsforfølgning. 

Stk. 9. Direktøren for Arbejdsløshedsforsik- 
ringen fastsætter efter forhandling med Landsar- 
bejdsrådet nærmere regler om tilbagebetaling af 
efterlønsbidrag efter denne bestemmelse. Der 
kan herunder fastsættes regler om, at direktøren 
i ganske særlige tilfælde, hvor medlemmet uden 
egen skyld mister retten til at overgå til efterløn, 
kan give tilladelse til, at efterlønsbidraget tilba- 
gebetales. Der kan endvidere fastsættes regler 
om, at direktøren i ganske særlige tilfælde kan se 
bort fra aldersgrænsen på 66 år i stk. 3.« 

Til § 3 

17) Før nr. 1 indsættes som nyt nummer: 

»01. l § 17, stk. 2, 3 pkt., ændres »der er optaget 
i en arbejdsløshedskasse i henhold til § 41, stk. 
1, nr. 3, litra b, i lov om arbejdsløshedsforsikring 
m.v.« til: »der har gennemført en uddannelse, 
som berettiger til optagelse i en arbejdsløsheds- 
kasse«.« 

Til § 4 

18) Stk. 1 affattes således: 
»Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. juli 1999, 

jf. dog stk. 2-4.« 

19) I stk. 2 ændres »efter sammenlagt 6 måne- 
ders ledighed« til: »for ledige over 60 år«. 

20) Stk. 3 affattes således: 
»Stk. 3. § 1, nr. 01, og § 3, nr. 2 og 3, træder i 

kraft dagen efter bekendtgørelsen i Lovtidende 
og har virkning fra den 1. januar 1999. § 3, nr. 
01, træder i kraft dagen efter bekendtgørelsen i 
Lovtidende og har virkning fra den 8. april 
1999.« 

21) Efter stk. 3 indsættes som nyt stykke: 
»Stk. 4. Uanset stk. 1 kan opgørelsen af et 

medlems pensionsordninger og fradrag for pen- 
sion, jf. § 74 i, i lov om arbejdsløshedsforsikring 
m.v. som affattet ved denne lovs § 1, nr. 9, i en 
overgangsperiode frem til og med den 31. marts 
2000 foretages på baggrund af erklæring fra 
medlemmet om pensionsordningernes værdi. 
Direktøren for Arbejdsløshedsforsikringen fast- 
sætter nærmere regler herom, herunder om 
skriftlig dokumentation om pensionsordninger- 
ne fra pengeinstitutter, livsforsikringsselskaber 
og pensionskasser m.v.« 

Ny paragraf 

22) Efter § 6 indsættes som ny paragraf: 

»§01 

Personer, der er fyldt 35 år, kan indtil den 30. 
september 1999 melde sig ind i en arbejdsløs- 
hedskasse med virkning fra den 1. april 1999 el- 
ler senere, hvis de også indbetaler efterlønsbi- 
drag for den samme periode. Betingelserne for 
optagelse i en arbejdsløshedskasse, jf. arbejds- 
løshedsforsikringslovens § 41, skal være opfyldt 
på det tidspunkt, optagelsen har virkning fra.« 


