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metal og indkomstbegrænsninger forholdsmæs- 
sigt.« 

Af et mindretal (DF): 

7) Det under nr: 9 foreslåede § 74 i, stk. 1, af- 
fattes således: 

»Et medlems pensionsordninger medfører fra- 
drag i efterlønnen efter reglerne i stk. 2-9. Dog 
modregnes der ikke i efterlønnen, såfremt værdi- 
en af pensionen er under 500.000 kr. For pensi- 
oner med en værdi af 500.000 kr. og derover 
foretages modregning, inden der foretages fra- 
drag for arbejde m.v., jf. §§ 74 e-k.« 

Af arbejdsministeren, tiltrådt af et flertal (S, V, 
KF, CD, RV og KRF): 

8) I det under nr. 9 foreslåede § 74 i, stk. 4, 1. 
pkt., ændres »umiddelbart før« til: »kort før og 
kort efter«. 

Af et mindretal (DF): 

9) I det under nr. 9 foreslåede § 74 i, stk. 7, 
indsættes efter 2. pkt. som nyt punktum: 

»Tilsvarende gælder for medlemmer i alderen 
60-62 år med en pligtig afgangsalder før det 62. 
år.« 

Af arbejdsministeren, tiltrådt af et flertal (S, V, 
KF, CD, RV og KRF): 

10) I det under nr. 9 foreslåede § 74 i, stk. 7, 
indsættes efter 2. pkt. som nyt punktum: 

»Det er en betingelse, at medlemmet ikke har 
fået udbetalt delpension efter lov om delpensi- 
on.« 

11) Nr. 16 affattes således: 
»16.1 1975 b, stk. 2, indsættes i 1. pkt. efter »den 
31. marts 1992 til«: »mindst«, og 3. pkt. ophæ- 
ves.« 

12) Efter nr. 17 indsættes som nyt nummer: 
»01. § 75 b, stk. 4, 1. pkt., affattes således: 

»Et medlem, der opfylder betingelserne for ret 
til efterløn i stk. 1-3, bortset fra stk. 1, nr. 4, har 
ret til at få udstedt et efterlønsbevis af arbejds- 
løshedskassen.«« 

13) Efter nr. 18 indsættes som nyt nummer: 
»02. § 75 b, stk. 9, 1. pkt., affattes således: 

»Medlemmer, der er udtrådt af efterlønsord- 
ningen, kan ikke på ny overgå til efterløn.«« 

14) Efter nr. 29 indsættes som nyt nummer: 
»03.1 § 77, stk. 9, indsættes efter 1. pkt. som nyt 
punktum: 

»Direktøren for Arbejdsløshedsforsikringen 
fastsætter efter forhandling med Landsarbejds- 
rådet ligeledes regler om, at medlemmer, der be- 
taler bidrag til efterlønsordningen, jf. stk. 4, og 
som deltager i en erhvervsmæssig uddannelse, 
der betettiger til optagelse som medlem i en ar- 
bejdsløshedskasse, jf. § 41, i nærmere angivne 
tilfælde efter anmodning kan fritages for beta- 
ling af bidrag til arbejdsløshedsforsikringen, jf. 
stk. 2 og 3, i en periode på sammenlagt højst 5 
år.«« 

Af et mindretal (DF): 

15) I det under nr. 30 foreslåede § 77 a, stk. 1, 
1. pkt., indsættes efter »tilbagebetalt,« ordene: 
»hvis medlemmet ikke ønsker at benytte efter- 
lønsordningen eller,«. 

Af arbejdsministeren, tiltrådt af et flertal (S, V, 
KF, CD, RV og KRF): 

16) Den under nr. 30 foreslåede § 77 a affattes 
således: 

»§77 a. Et medlem, som har indbetalt efter- 
lønsbidrag, jf. § 77, stk. 4, har ret til at få bidra- 
get tilbagebetalt, hvis medlemmet inden det 
fyldte 65. år får tilkendt førtidspension på grund 
af nedsat erhvervsevne efter lov om social pen- 
sion eller tilsvarende udenlandsk lovgivning. 
Tilsvarende har boet efter et medlem ret til at få 
bidraget tilbagebetalt, hvis medlemmet dør in- 
den det fyldte 65. år. 

Stk. 2. Et medlem, som har indbetalt efterløns- 
bidrag, har ret til det indbetalte bidrag, hvis med- 
lemmet inden det fyldte 65. år anmoder herom 
og skriftligt fravælger muligheden for at modta- 
ge efterløn. Hvis medlemmet ikke er fyldt 60 år; 
er det en betingelse, at bidraget overføres til en ' 
pensionsordning som led i et ansættelsesforhold 
omfattet af pensionsbeskatningslovens kapitel 1, 
bortset fra § 2, nr. 3, eller, hvis medlemmet ikke 
er omfattet af en sådan ordning eller der ikke kan 
indbetales til en sådan ordning, til en bestående 
eller nyoprettet privattegnet pensionsordning 
omfattet af pensionsbeskatningslovens kapitel 1. 
Bidraget kan endvidere overføres til en tilsva- 
rende udenlandsk pensionsordning. Hvis med- 
lemmet er fyldt 60 år, udbetales beløbet kontant. 


