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Bilag til f. t. 1. vedr. tjenestemandspensionsloven og en rakke andre love

Geldende formulering

§ 2. Den kommunale - tjenestemandsret be-
handler sager om kollektiv overtredelse af be-
stemmelser, der svarer til § 10 i lov om tjene-
stemend, i regulativer og vedtegter for kom-
munale tjenestemand og tjcnestemzend ved
Hovedstadens Sygehusfallesskab samt i regle-
menterne for det reglementsansatte personale
ved kommunale og amtskommunale dag- og
degninstitutioner og selvejende dag- og dogn-
institutioner, som kommunalbestyrelser og
amtsrdd har indgéet driftsoverenskomst med.
Tjenestemandsretten kan alene behandle over-
tredelser, der er begéet af ansatte omfattet af en
forhandlingsberettiget organisation.

Stk. 2. - - -

Lovforslaget o
4. § 2, stk. 1, affattes sdledes:

»Den kommunale tjenestemandsret behand-
ler sager om kollektiv overtredelse af bestem-
melser, der svarer til § 10 i lov om tjeneste-
mend, i regulativer og vedtagter for kommu-
nale tjenestemand og tjenestemand ved Ho-
vedstadens Sygehusfellesskab, samt i regle-
menterne for det reglementsansatte pcrsonale
ved kommunale og amtskommunale dag- og

" dggninstitutioner og selvejende dag- og dogn-

institutioner, som kommunalbestyrelser og
amtsréd har indgdet driftsoverenskomst med.

Retten behandler endvidere sidanne sager, jf.
1. pkt., for sa vidt angdr overtradelser begéet af
andet personale, der er ansat pa tjenestemands-
lignende vilkér i kommuner, amtskommuner,

kommunale fellesskaber og Hovedstadens Sy-
gehusfzllesskab. Tjenestemandsretten kan ale-
ne behandle overtraedelser, der er begaet af an-
satte omfattet af en forhandlmgsberettlget or-
ganisation.«.

5.1 § 2 indsattes .eﬂ(;r stk. 1 som nye stykker:

»Stk. 2. Den kommunale tjenestemandsret
behandler herudover sager om overtradelse el-
ler fortolkning af
1) aftaler om len- og andre anszettelseswlkér
- for det i stk. 1 naevnte personale og

2) sidanne bestemmelser om. lon- og andre
ansettelsesvilkar for det i stk. 1 nevnte
personale, som efter tjenestemandsvedtag-
terne og —regulativerne traeder i stedet for
aftaler. ‘

.Stk. 3. Ved personale ansat pd tjenestemands-
lignende vilkar (tjenestemandslignende ansat-
te) forstés i denne lov:

]) .Fast ansatte, budgetmae551gt lennede med-
arbejdere i Kebenhavns Kommune.

2) ‘Medarbejdere i andre kommuner og amts-
kommuner, kommunale fellesskaber og i
Hovedstadens Sygehusfallesskab, ansat pa
tilsvarende vilkdr som de medarbejdere,
derer nevntinr. 1.

3) Andre ikke-overenskomstansatte medar-
bejdere i kommuner, amtskommuner,
kommunale fxllesskaber og Hovedstadens
Sygehusfellesskab, der ved aftale er om-
fattet af bestemmelser svarende til § 10 i
lov om tjenestemand.«.



