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F. t. L. vedr. tjenestemandspensionsloven og en razkke andre love

forudseetter derimod ikke nogen erhvervsbegransning
efter pensioneringen.

Nyordningen for fertidspensionsfradrag gennemfe-
res med en 5 rig overgangsordning, saledes at den far
virkning for personer, som fylder 60 &r den 1. juli
2004 eller senere. Personer, som fylder 60 ar senest
den 30. juni 2004, er fortsat omfattet af de hidtidige
regler om fortidspensionsfradrag, og for disse er det
derfor aftalt, at fartidspensionsfradrag fortsat bereg-
nes i forhold til 67 &r som aldersgranse.

Forslaget indberer, at de hidtidige regler fortsat
gelder for personer, som fylder 60 ar senest den 30.
juni 1999, og at aldersgrmnsen for udbetaling af opsat

. pension nedszttes fra 67 ar til 65 ar for personer, som
fylder 60 ar den 1. juli-1999 eller senere, samt at be-
tingelsen om udtraden af arbejdsmarkedet oph&ves
for personer, som fylder 60 ar den 1. juli 2004 eller se-
nere.

Til nr. 8

I tjenestemandspensionsloven er en rxkke belgb
angivet som &rlige grundbeleb i niveau 1. oktober
1984, jf. § 6, stk. 3, § 12, stk. 2, § 15, stk. 1, §24
stk. 5, § 38, stk. 1, § 40, stk. 2, § 42 og § 43.

Disse belob reguleres med den procentregulering af
pensioner og efterindtegt af pension, som finansmini-
steren fastsztter efter indhentet udtalelse fra Len-
ningsradet, jf. lovens § 27, stk. 1, 1. pkt., og § 43.

For perioden 1997-99 har finansministeren saledes
fastsat, at tjenestemandspensioner og efterindtegt af
pension reguleres i takt med den generelle regulering
af tjenestemandslennen. Denne regulering af lonnen
~ udgjorde pr. 1. april 1997 33,9349 pct. af grundbelab-

ene pr. 1. oktober 1984.

Finansministeriet og ccntralorgamsatloneme har
indglet aftale om omlegning af lensystememes
grundbeleb fra niveau 1. oktober 1984 til niveau 1.
oktober 1997.

Pa den baggrund findes det hensigtsmassigt at ind-
satte en bestemmelse i tjenestemandspensionsloven,
hvorefter finansministeren efter indhentet udtalelse
fra Lenningsradet kan fastsatte et andet grundbelgbs-
niveau for beregningen af de belab, der i denne lov er
angivet som arlige grundbeleb pr. 1. oktober 1984.

Bestemmelsen tenkes anvendt til at fastsette det
nye grundbelebsniveau siledes, at nye grundbelob
svarer til de i loven anferte grundbeleb forhejet med
den hidtidige procentregulering.

Den foreslaede bestemmelse vil finde tilsvarende
anvendelse for pensioner m.v. til personer, der er om-
fattet af lov om tjenestemaend i folkeskolen m.v.

Til nr. 9

Det foreslas. at fastsatte, at finansministeren kan
bemyndige Finansstyrelsen til at udgve sine befgjelser
efter tjenestemandspensionsloven. Det foreslds endvi-
dere, at finansministeren kan fastsette regler om ad-
gang til at paklage afgerelser, der er truffet i henhold
til denne bemyndigelse, herunder at afgerelserne ikke
kan ‘indbringes for anden administrativ myndighed.
Der henvises i gvrigt til de almmdeh ge bemarkninger
til lovforslaget.

Ved beregning af pensioner efter tjenestémands-
pensionsloven skal der i visse tilfezlde tages hensyn til
bestemmelser i den gvrige lovgivning, f.eks. lov om
bevarelse af enkepensionsret ved separation og skils-
misse, bekendtgorelse om vederlag, dieter, pension
m.v. for varetagelsen af kommunale hverv og tekstan-
markning nr. 102 til finanslovens § 36. Den foreslae-
de bestemmelse vil ogsa omfatte disse tilfelde.

Til' § 2

Tilnr. 1
Zndringen bringer bestemmelsens sprogbrug i
overensstemmelse med retsplejelovens sprogbrug.

Til nr. 2 og3 .

ZEndringen af bestemmelserne betyder, at arema]«
sansatte bliver omfattet af de almindelige regler om
afskedigelse af tjenestemand. Der henvises til de al-
mindelige bemerkninger..

Til nr. 4
Der er tale om en redaktionel @ndring som folge af
denne lovs § 2, nr. 5.

Tilnr. 5

Bestemmelsen har betydning i de tilfeelde, hvor en
Aremalsansat, der ikke har krav-pé tilbagegangsstilling
afskediges, fordi dremélsstillingen nedlegges, uden at
der anvises den pagaldende en i forhold til dremals-
stillingen passende stilling.

Det er i overensstemmelse med almindelige regler
om tidsbegrenset ansxttelse, at alle gensidige forplig-
telser bortfalder ved penodens udleb, hvis andet ikke
er aftalt.

Til nr. 6

Den hidtidige aldersgra:nse for at fa rédlghedslzn
har varet 67 ar.

Som tilpasning til at gvrige aldersgraenser pa 67 &r,
herunder aldersgransen for ordinzr alderspension,
nedsattes til 65 ar, jf. § 1, nr. 3 og 4, foreslas det, at
aldersgreensen for radighedslen ligeledes nedsettes til



