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sionsloven, og andre grupper med statslig tjeneste- 
mandspensionsret, herunder civilarbejdere og tjene- 
stemænd i folkeskolen m.v., jf. finanslovens § 36. 
Pensionsvæsenet. 

Forslaget om at ændre under-67-år-tillægget til et 
under-65-år-tillæg vil fra medio 2004 til medio 2006 
medføre en stigende mindreudgift, der. fra 2006 på 
årsbasis skønnes at udgøre små 200 mill. kr. 

Forslaget om at nedsætte aldersgrænsen for udbeta- 
ling af alderspension uden førtidspensionsfradrag fra 
67 år til 65 år vil medføre en stigende merudgift, der 
fra 2004 på årsbasis skønnes at udgøre 0,5 mill. kr. 
Dette skøn, der er beregnet på grundlag af bortfald af 
det lille førtidspensionsfradrag, omfatter alderspensi- 
oner og aktualisering af opsatte pensioner til 65- og 
66-årige. 

De økonomiske konsekvenser af forslaget om at op- 
hæve betingelsen om udtræden af arbejdsmarkedet for 
udbetaling af opsat pension på grund af alder efter det 
60. år lader sig kun bestemme ud fra givne adfærds- 
forudsætninger. Hvis alle, som har ret til opsat pensi- 
on, og som fylder 60 år den 1. juli 2004 eller senere, 
vælger at lade den opsatte pension komme til udbeta- 
ling, skønnes merudgiften i forhold til udbetaling af 
opsat pension med kendt udbetalingsmønster at ligge 
i størrelsesordenen af 48 mill. kr. En sådan merudgift 
vil imidlertid blive modvirket af, at den udbetalte pen- 
sion nedsættes med det nye, højere førtidspensionsfra- 
drag. 

Forslaget om at ændre tjenestemandsloven, således 
at aldersgrænsen for udbetaling af rådighedsløn ned- 
sættes fra 67 år til 65 år, skønnes at medføre en mar- 
ginal mindreudgift. 

På det (amts)kommunale område må en eventuel 
gennemførelse af tilsvarende ændringer af reglerne 
om tjenestemandspension og rådighedsløn påregnes 
ligeledes at medføre en stigende mindreudgift fra 
2004. 

8. Administrative konsekvenser for det offentlige 
Forslagene om ændring af tjenestemandspensions- 

loven vil medføre en teknisk omlægning af de nuvæ- 
rende beregningssystemer, idet der skal ske en om- 
lægning af pensionsberegningerne for den person- 
kreds, som berøres af lovforslaget. Omlægningen vil 
skulle gennemføres i 2004. 홢 

Det vil medføre en mindre administrativ lettelse, 
når personer, som fra 2004 vælger at få den opsatte 
pension udbetalt før folkepensionsalderen uden er- 
hvervsbegrænsning, ikke skal indsende årlige erklæ- 
ringer om erhvervsarbejdets omfang. 

9. Økonomiske og administrative konsekvenser for 
erhvervslivet og miljømæssige konsekvenser 

Forslaget har ingen erhvervsøkonomiske konse- 
kvenser og ingen administrative konsekvenser for er- 
hvervslivet. 

Forslaget har ikke miljømæssige konsekvenser. 

10. Forholdet til EU-retten 

De gældende bestemmelser i tjenestemandslovens 
§ 58 c, stk. 2, og tjenestemandspensionslovens § 19 er 
gennemført med henblik på at tilpasse tjenestemands- 
lovgivningen til reglerne om arbejdskraftens frie be- 
vægelighed, jf. EF-traktatens artikel 48. Den forslåede 
udvidelse af adgangen til at ansætte personer uden 
dansk indfødsret på tilsvarende vilkår som tjeneste- 
mænd har ikke konsekvenser for Danmarks opfyldel- 
se af EU-retten. 

11. Høring 

Forslaget om ændringer i lov om en kommunal tje- 
nestemandsret, jf. § 3, er medtaget efter aftale med In- 
denrigsministeriet. 

Lovforslaget er i høring hos: Centralorganisationer- 
nes Fællesudvalg, Akademikernes Centralorganisati- 
on, Statsansattes Kartel, Statstjenestemændenes Cen- 
tralorganisation II, Tjenestemænds og Overenskom- 
stansattes Kartel, Kommunernes Landsforening, 
Amtsrådsforeningen, Københavns Kommune, Frede- 
riksberg Kommune, Kommunernes Lønningsnævn, 
Hovedstadens Sygehusfællesskab, Grønlands hjem- I 
mestyre, Kommunale Tjenestemænd og Overens- 
komstansatte, Forhandlingsfællesskabet for Hoved- 
stadens Sygehusfællesskab og Københavns og Frede- 
riksbergs Tjenestemænds Fællesvirksomhed. 

Finansministeriet vil sammen med Grønlands 
hjemmestyre overveje, om der er behov for at gen- 
nemføre ændringer i lovgivningen om Tjeneste- 
mandsretten for Grønlands Hjemmestyres og Kom- 
munemes Tjenestemænd i Grønland. 


