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frist omfatter ikke blot forsætlige, men også gtoft 
uagtsomme forhold, hvorved nogen unddrager sig be- 
taling af afgift, eller som medfører, at nogen uberetti- 
get opnår udbetaling af afgift. Endvidere indebærer 
den foreslåede udvidelse af straffelovens § 289, 1. 
pkt., til at omfatte momssvig af særlig grov karakter, 
jf. lovforslagets § 1, nr. 7, at forældelsesfristen for 
momssvig af særlig grov karakter også bliver 10 år, jf. 
straffelovens § 93, stk. 3, 1. pkt. 

Med forslaget opnås, at skattesvig og momssvig un- 
dergives samme forældelsesfrist (10 år). Det gælder, 
uanset om forholdene henføres til skattékontrollo- 
Vén/momsloven, eller der er tale om så grove forhold, 
at de er omfattet af straffelovens § 289. 

Den foreslåede henvisning i straffelovens § 93, 
stk. 2, 2. pkt., til § 93, stk. 3, 2. pkt., jf. lovfotslagets 
§ 1, nr. 1, er en følge af forslaget om ændring af § 93, 
stk. 3, i lovforslagets § 1, nr. 2. Forældelse äf strafan- 
svaret ved momsunddragelser er således ikke længere 
reguleret i § 93, stk. 2, 2. pkt., men i § 93, stk. 3. 

Til nr. 3 (straffelovens § 122, stk. 2) 
Efter straffelovens § 122 straffes den, som yder, lo- 

ver eller tilbyder nogen, der virker i (dansk) offentlig 
tjeneste eller hverv, gave eller anden fordel for at for- 
må den pågældende til at foretage eller undlade noget, 
hvorved den pågældende ville gøre sig skyldig i pligt- 
stridig handlemåde, med fængsel indtil 3 år eller under 
formildende omstændigheder med hæfte eller bøde. 

Der foreslås som stk. 2 i § 122 indsat en bestem- 
melse, der udvider anvendelsesområdet for § 122 til 
også at omfatte aktiv bestikkelse af personer, der vir- 
ker i udenlandsk eller international offentlig tjeneste 
eller hverv. 

Selv om gerningsindholdet er det samme ved be- 
stikkelse af udenlandske tjenestemænd mv. som ved 
bestikkelse af danske tjenestemænd, kan det ikke ude- 
lukkes, at der i nogle lande kan gøre sig sådanne helt 
særlige forhold gældende, at visse erkendtligheder ef- 
ter omstændighederne vil falde uden for det strafbares 
område som følge af manglende retsstridighed, selv 
om de ydes for at få den pågældende fremmede tjene- 
stemand til at handle pligtstridigt. Om dette er tilfæl- 
det må bero på en konkret vurdering i det enkelte til- 
fælde, herunder af formålet med at yde erkendtlighe- 
den. 

Med udtrykket »udenlandsk offentlig tjeneste eller 
hverv« sigtes bl.a. til offentlig tjeneste eller hverv i en 
anden EU-medlemsstat. Bestemmelsen vil imidlertid 
også kunne finde anvendelse i forhold til lande, der 
ikke er medlem af Den Europæiske Union., Uden- 
landsk offentlig tjeneste eller hverv omfatter bl.a. per- 

soner, der udøver en offentlig funktion for et andet 
land, herunder for en offentlig styrelse eller en offent- 
lig virksomhed, jf. OECD-bestikkelseskonventionens 
artikel 1, stk. 4, litra a. 

Udtrykket »international offentlig tjeneste eller 
hverv« omfatter bl.a. tjeneste og hverv ved De Euro- 
pæiske Fællesskaber og vil derfor f.eks. kunne finde 
anvendelse i forhold til fællesskabstjenestemænd. Be- 
stemmelsen vil endvidere kunne anvendes på bestik- 
kelse af medlemmer af EU-Kommissionen, Europa- 
Parlamentet, EF-Domstolen og De Europæiske Fæl- 
lesskabers Revisionsret. Bestemmelsen vil også kun- 
ne anvendes ved anden international offentlig tjeneste 
m.v., f.eks. i Europarådet, NATO, OECD og FN. 

Den foreslåede bestemmelse i § 122, stk. 2, kræver, 
at der er tale om »offentlig« tjeneste m.v. Tjeneste i 
private internationale organisationer vil derfor ikke 
være omfattet af bestemmelsen. 

Om aktiv bestikkelse i private retsforhold (retur- 
kommission) henvises til bemærkningerne til § 299, 
nr. 2, i lovforslagets § 1, nr. 9. 

Til nr. 4 (straffelovens § 144, stk. 2) 
Efter straffelovens § 144 straffes den, der i udøvel- 

se af (dansk) offentlig tjeneste eller hverv uberettiget 
niodtager, fordrer eller lader sig tilsige gave eller an- 
den fordel, med hæfte eller fængsel indtil 6 år, under 
formildende omstændigheder med bøde. 

Der foreslås som stk. 2 i § 144 indsat en bestem- 
melse, der udvider anvendelsesområdet for § 144 til 
også at omfatte passiv bestikkelse af personer; der vir- 
ker i udenlandsk eller international offentlig tjeneste 
eller hverv. 

Denne udvidelse af personkredsen for så vidt angår 
passiv bestikkelse svarer til den ovenfor foreslåede 
udvidelse af den personkreds, som det efter § 122 er 
strafbart at begå aktiv bestikkelse overfor. 

Med udtrykket »udenlandsk offentlig tjeneste eller 
hverv « sigtes således bLa. til offentlig tjeneste eller 
hverv i en anden EU-medlemsstat. Bestemmelsen vil 
imidlertid også kunne finde anvendelse i forhold til 
lande, der ikke er medlem af Den Europæiske Union. 

Udtrykket »intertiational offentlig tjeneste eller 
hverv« omfatter bl.a. tjeneste og hverv ved De Euro- 
pæiske Fællesskaber og vil derfor f.eks. kunne finde 
anvendelse i forhold til fællesskabstjenestemænd. Be- 
stemmelsen vil endvidere kunne anvendes på bestik- 
kelse af medlemmer af EU-Kommissionen, Europa- 
Parlamentet, EF-Domstolen og De Europæiske Fæl- 
iesskabers Revisionsret. Bestemmelsen vil også kun- 
ne anvendes ved anden international offentlig tjeneste 
m.v., f.eks. i Europarådet, NATO, OECD og FN. , 


