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F. t. beslutn. vedr. radgivere i arbejdsmiljaloven m.v.

Arbejdsministeriets bekendtggerelse nr. 501 om pro-
jekterendes og radgiveres pligter har understettet lo-
vens uforpligtende bestemmelser. Det drejer sig om
§§ 5, 6 og iser § 7, stk. 2.

I §§ 5 og 6 star der ikke noget om omfanget af den
projekterendes angivelser mht. arbejdsmilje, blot at
disse ikke ma vare i strid med arbejdsmiljeloven i den
udstrzkning, de er der. 1 § 7, stk. 2, star der bl.a.: »Den
projekterendes angivelser skal kun beskrive forhold,
som 1kke er eller kan forudsettes almmdellgt
kendt..

I folkemunde kaldes projektmateriale ofte, ikke
uden grund, for et »ansvarsfraskrivelsesdokument«.
Det vurderes af flere juridiske eksperter, at kun nar en
radgiver har skrevet noget i et projekt, der direkte er i
strid med arbejdsmiljeloven, kan vedkommende rets-
forfolges.

Denne kombination af bekendtgerelsens negativ-
formuleringer og den indbyggede tendens til minime-
ring af kravsangivelser m.v. ger, at lovens og bekendt-
gorelsens bogstav kan overholdes uden eksplicitte
overvejelser og redegarelser vedrerende arbejdsmil-
jekrav m.v. Dette indeberer, at regels®ttet hverken
giver tilstrekkeligt incitament til arbejdsmiljomaessi-
ge overvejelser eller konkrete angivelser hos projekte-
rende og radgivere.

Arbejdsmiljelovens § 35 giver arbejdsministeren
bemyndigelse til at fastsatte nermere regler vedro-
rende bl.a. arbejdsmiljelovens § 33. Men skiftende ar-
be}dsmlmstre har abenbart ikke fundet, at udviklingen
vedrerende brug af radgivere og projekterende eller
retspraksis har gjort det hensigtsmassigt at bruge ar-
bejdsmiljelovens § 35 til at fastsatte nzermere regler,
der kan fremme lovens hensigt vedrerende projekte-
rende og radgivere. »Hullet« i arbejdsmiljalovens §
33 er derimod blevet overfort forst til bekendtgarelse
nr. 501 og senest til bekendtgerelse nr. 1017 af 15. de-
cember 1993. Bekendtgerelse nr. 1017, der primaert
drejer sig om projektering af bygge- og anlegsopga-
ver og byggepladsplaner, skal fungere som »dreje-
bog« for byggeprocessen og brugen af det feerdige

byggeri.

Pa baggrund af disse tre forhold (udviklingen pa

omrédet, den hidtidige retspraksis og arbejdsministe-
rens manglende brug af sin bemyndigelse) finder SF
det pakravet med en egentlig lovrevision.
" Lovforslaget har to hovedformal. For det ferste on-
skes ansvarsbestemmelserne vedrerende radgivere og
projekterende m.v. i lov om arbejdsmiljo § 33 bragt pa
niveau med de ansvarsbestemmelser, der gzlder for
f.eks. leverandgrer i henhold til arbejdsmiljelovens §
30, stk. 1. For det andet enskes der en serlig mini-
mumspracisering af dette ansvarskrav. Det skal som
minimum sikres, at projekter indeholder de nedvendi-
ge angivelser til at sikre sundhed og sikkerhed ved ar-
bejdets udferelse og driften af det fa:rdxge byggeri el-
ler anleeg m.v.

Da der udelukkende er tale om en &ndring af rets-
grundlaget, vil der ikke vere tale om egentlige admi-
nistrative konsekvenser. .

Da hensigten er at skeerpe mulighederne for retsfor-
folgelse, hvor der sker undladelse af beskrivelse af
vaesentlige arbejdsmiljeforhold i projektmaterialet,
ma det forventes, at Arbejdstilsynet og anklagemyn-
digheden vil komme til at tage stilling til og behandle
flere sager end i dag, hvor arbejdsmiljelovens § 33
stort set ikke giver anledning til noget sadant.

Zndringen vil ikke have gkonomiske konsekvenser

. af betydning.

Andringen ma forventes at fien positiv miljemas-
sig sideeffekt. 1 og med at lovforslaget vil tilskynde
radgivere og projekterende til i hojere grad at reflek-
tere over og beskrive krav af betydning for sikkerhed
og sundhed, mé det forventes, at dette ogsé vil kunne
smitte af pa overvejelser vedrerende krav af betyd-
ning for miljet. For s& vidt angar det indre milja, vil
overvejelser og angivelser vedrorende sikkerhed og
sundhed ofte have direkte positive miljokonsekven-
ser. :
I takt med en gget udbredelse af ledelses- og sty-
ringssystemer, der kobler miljo og arbejdsmiljeover-
vejelser, ma det forventes, at de-ovenstaende konse-
kvensers omfang vil gges.



